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Presentación 

 

El presente documento da cuenta detallada de las múltiples actividades realizadas por la 

Academia Judicial durante el pasado año 2018. Se trata del último año en que la institución 

estuvo bajo la dirección del profesor Eduardo Aldunate L., completando con ello dos 

períodos sucesivos a su cargo. 

 

Como podrá apreciarse, la Academia exhibió durante el año recién concluido un alto nivel 

de productividad, lo que da cuenta del afiatamiento de su equipo profesional y de la 

normalidad con que desarrolla sus procesos de trabajo, a poco de cumplir 25 años desde la 

dictación de la Ley que la creara. 

 

Quisiera resaltar en este recuento el cumplimiento de las metas de gestión trazadas para el 

período, no sólo por su oportuna y completa ejecución, sino por la pertinencia de las 

mismas en función de la misión institucional y, principalmente, por los desafíos de 

innovación que entrañaron. 

 

 

Juan Enrique Vargas Viancos 

Director 

Santiago de Chile, febrero de 2019  
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I. Introducción 

 

 La Academia Judicial fue creada por la Ley N° 19.346 de 18 de noviembre de 1994, 

como una corporación de derecho público, con personalidad jurídica y patrimonio propios, 

sometida a la supervigilancia de la Corte Suprema. Dicha ley entrega a la Academia la 

formación de los postulantes al escalafón primario y el perfeccionamiento de todos los 

integrantes del Poder Judicial. 

 

1. Consejo Directivo 

 

 La dirección superior y administración de la Academia Judicial está a cargo del Consejo 

Directivo integrado por nueve personas, de acuerdo al artículo 2° de la Ley N° 19.346: 

* don Haroldo Brito Cruz, Presidente de la Excma. Corte Suprema y Presidente del Consejo; 

* don Hernán Larraín Fernández, Ministro de Justicia; 

* doña María Eugenia Sandoval Gouët, Ministra de la Excma. Corte Suprema; 

* doña Lya Cabello Abdala, Fiscal Judicial de la Excma. Corte Suprema; 

* don Leopoldo Llanos Sagristá, Ministro de la Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago; 

* doña Carola Rivas  Vargas, Ministra de la Iltma. Corte de Apelaciones de Concepción; 

* don Arturo Alessandri Cohn, Presidente del Colegio de Abogados A.G.; 

* doña Carmen Domínguez Hidalgo, académica; y 

* don Gonzalo Berríos Díaz, académico. 

 

 Durante al año 2018, el Consejo se reunión periódicamente, realizándose 11 

sesiones ordinarias y 2 extraordinarias.  Las actas de las sesiones del Consejo Directivo de 

la Academia Judicial se encuentran publicadas en la sección de Transparencia de la página 

institucional www.academiajudicial.cl 

 

2.  Equipo de trabajo 

 

 Al 31 de diciembre de 2018, el equipo de la Academia Judicial  estaba constituido 

por las siguientes personas: 

 

Director                                                          Eduardo Aldunate Lizana 

Subdirectora       Cristina Villarreal Holtshamp 

Subdirector de Estudios     Juan C. Cox Undurraga 

Coord. de Finanzas y Administración    Vacante 

Coord. Académico del Programa de Perfeccionamiento José Antonio Espinal Sanchez 
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Coord. Ejecutiva del Programa de Perfeccionamiento Tamara Arriagada Valencia 

Coordinador del Programa de Formación              Pablo Gres Chavez 

Coordinador del Programa de Habilitación   Matías Vial Le-Beuffe 

Asistente profesional de programas    Fernanda Martínez Achiardi 

Asistente de Finanzas y Contador    Vacante 

Administrativo      Juan Soto Soto 

Administrativo informático     Reinaldo Benítez Donaire 

Secretaria de dirección     Malvina Alvear Vera 

Secretaria de subdirección     Katia Gutiérrez Hernández 

Secretaria del  P.de Formación    Ana Laura Álvarez Vega 

Secretaria de Pp. de Perfeccionamiento y Habilitación Pamela Soto Núñez 

Secretaria de relaciones públicas y comunicaciones Verónica Jaque Costa 

Ayudante contable      Claudia Henríquez Lagos 

Recepcionista                  Marcelo Bravo Soto 

Auxiliar y chofer              Eliseo Arancibia Ahumada 

Auxiliar               Jorge Kirmayr Díaz 

Auxiliar                 Claudio Piña Carreño 

 

 Adicionalmente, prestó servicios a honorarios durante  el año 2018 la abogada 

Bárbara Urrejola Scolari en apoyo a la confección de informes para comisiones de servicio 

y  sistematización e índice de actas del consejo, entre otras funciones. 

 

 El Director Aldunate estuvo en funciones hasta el 31 de diciembre del año 2018, 

fecha en la cual cumplió su segundo período a cargo de la institución. Para el período 

siguiente (2019 - 2022) el Consejo convocó a un concurso público que fue resuelto en el 

mes de octubre de 2018, designando como nuevo Director de la Academia Judicial al 

abogado Juan Enrique Vargas Viancos. 
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II. Programa de Formación 

 

 A contar del año 2013, el Programa de Formación para postulantes al Escalafón 

Primario del Poder Judicial ha puesto su énfasis en entregar conocimientos, desarrollar 

destrezas y ejercitar habilidades propias de la función judicial, a través de clases 

presenciales, talleres, ejercicios y pasantías en tribunales, las que son distribuidas en las 

cuarenta y cinco semanas que dura su ejecución. El curso es impartido en Santiago, en la 

sede de la Academia Judicial, salvo las pasantías que son realizadas en los respectivos 

juzgados.  

 

1. Objetivos del Programa 

 

 Los objetivos del Programa de Formación, aprobados por el Consejo Directivo de la 

Academia Judicial, son los siguientes: 

 

 Objetivo general: El curso de formación busca dar a los participantes la formación 

inicial básica necesaria para asumir cualquier cargo del escalafón primario del Poder 

Judicial, hasta la tercera categoría inclusive.  

 

 Los objetivos específicos persiguen que, tras aprobar el curso de formación, el 

participante: 

 a) esté en condiciones de conducir un procedimiento de tramitación escrita, apreciar 

correctamente y tomar las decisiones pertinentes y adecuadas (de acuerdo a la ley procesal 

y a criterios de oportunidad) en cada una de las etapas del procedimiento, incluyendo las 

de las incidencias, hasta su cabal conclusión; 

 b) esté en condiciones de dictar una sentencia a partir del examen de un expediente 

escrito, y de sus aspectos procedimentales relevantes; 

 c) esté en condiciones de conducir audiencias en procedimientos orales; de resolver 

en el momento (oportunamente) las cuestiones planteadas; y de pronunciar sus decisiones 

y fundarlas, a lo menos, en un argumento principal (y la discusión de los contraargumentos 

principales) de manera oral; 

 d) sea capaz de redactar una sentencia de modo tal que satisfaga exigencias de 

corrección de lenguaje y redacción; que cumpla los requisitos formales que imponen a las 

sentencias nuestro ordenamiento jurídico; que dé cuenta de una argumentación jurídica 

plausible que fundamenta la decisión final, y que se hace cargo de las cuestiones procesales 

que puedan ser relevantes para la misma. Se entiende por argumentación jurídica plausible 

una argumentación que es congruente (no contiene elementos contradictorios); está bien 

concatenada (sigue una ilación lógica); que califica e incorpora adecuadamente los hechos 
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jurídica y procesalmente relevantes a través de las reglas de la prueba o, en su ausencia, de 

su adecuada apreciación (con sus correspondientes argumentos -sana crítica, por ejemplo- 

en su caso); que discierne adecuadamente las fuentes aplicables al caso y es capaz de 

enunciar claramente la regla decisoria que subyace a su decisión; 

 e) sea capaz de enfrentarse a audiencias y situaciones complejas conservando la 

ecuanimidad y cultivando la autoridad y dignidad del cargo; 

 f) sea capaz de discernir de manera adecuada, tanto en el contexto del ejercicio de 

sus funciones como en su actividad privada, los comportamientos que contribuyen y 

aquellos que perjudican a la dignidad del cargo y la imagen de una justicia ejercida por 

jueces (y demás integrantes de la judicatura) prudentes, probos, independientes, e 

imparciales. Se incluye en esto, en particular, el trato respetuoso y deferente a sus colegas, 

a los funcionarios del tribunal, a todas las partes litigantes y el público asistente a las 

audiencias; 

 g) conozca la realidad de organización de los tribunales de primera instancia, sea 

capaz de emitir juicios fundados sobre los aspectos eficientes y deficientes de su 

funcionamiento y de dilucidar estrategias de solución para estos últimos; 

 h) sea capaz de organizar eficazmente el trabajo de equipos formados por personas 

con capacidades y roles diferentes. Se incluye dentro de esta aptitud la capacidad para 

distinguir operativamente entre conducción por liderazgo y autoridad, y conducción por 

imposición autoritativa;  

 i) conozca adecuadamente la función que desempeñan secretarios de tribunales y 

relatores y sea, a lo menos, capaz de servir cabalmente la función de estos y aquellos. 

 

2. Proceso de selección  

 

 Durante el año 2018, se continuó en la aplicación de las mejoras acordadas en los 

periodos anteriores en relación al proceso de selección para el curso de formación. Se 

mantuvo la política de tomar los exámenes de preselección en dos ciudades de regiones, 

Antofagasta y Concepción, como asimismo en Santiago, concentrando en un mismo día la 

prueba de conocimientos (de opción múltiple) y la de resolución de casos. 

 

 De este modo, los procesos de selección para los cursos 74° y 75° se llevaron a cabo 

como se explica a continuación. 
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 En la primera etapa, de preselección, se sometió a los postulantes a exámenes de 

conocimientos jurídicos: a) en la sesión de mañana, un examen escrito consistente en 140 

preguntas de opción múltiple, de acuerdo al temario publicado en la página web, que 

abarca las materias de derecho constitucional, derecho civil, derecho procesal (orgánico, 

civil y penal) y derecho penal;  y b) en la sesión de tarde, un examen de resolución de casos, 

constituido por cuatro casos, cada uno de ellos relacionado con problemas de las áreas del 

derecho administrativo, derecho laboral,  derecho comercial  y derecho de familia. En los 

exámenes de resolución de casos los postulantes tuvieron la opción de hacer uso de códigos 

sin anotaciones. El examen señalado en la letra a) fue corregido digitalmente, asignándose 

0,05 puntos a cada respuesta correcta. Al resultado obtenido se sumó un punto base. La 

escala de notas es de 1,0 a 7,0, siendo la nota máxima un 7,0. En el proceso para el 74° 

curso, sólo las mejores 123 notas del examen de preguntas de opción múltiple pasaron a la 

etapa de corrección de los exámenes de resolución de casos. En el proceso de selección 

para el 75° curso del Programa de Formación, pasaron a la etapa de corrección de casos 124 

postulantes. La evaluación de cada una de las cuatro partes que constituyen el examen de 

resolución de casos fue realizada por académicos externos, garantizándose el anonimato 

del examinado, y calificada con una nota en escala de 1,0 a 7,0. La nota de este examen 

corresponde al promedio aritmético de las calificaciones correspondientes a los respectivos 

exámenes de cada postulante. Los postulantes que en esta parte obtienen una nota de 

examen inferior a 4,0 son excluidos del proceso. Los preseleccionados con las mejores 

calificaciones en el examen de resolución de casos, fueron promovidos a la siguiente etapa. 

En el proceso del 74° curso fueron 85 las personas seleccionadas y 90 para el proceso de 

selección del 75° curso. 

 

 La segunda etapa correspondió a la evaluación psicométrica de los candidatos. El 

año 2012 se revisó el procedimiento de evaluación aplicado a los candidatos, con miras a 

hacerlo más sistemático, confiable e inclusivo de los requerimientos del curso de formación. 

El proceso de revisión y rediseño fue encomendado a la empresa EBM (hoy GBE), con 

experiencia en administración de personal basada en experiencia, siendo éste el 

procedimiento aplicado para la selección de los participantes desde el 65° curso del 

Programa de Formación en adelante. Junto con la definición de los criterios aplicables a la 

evaluación psicométrica y los niveles de criticidad pertinentes al proceso, se diversificaron 

los instrumentos de la evaluación psicométrica, contemplándose la aplicación de diferentes 

pruebas (que por razones metodológicas no es pertinente mencionar), la evaluación de los 

candidatos en actividades grupales y entrevistas individuales estructuradas. A cargo de esta 

etapa, estuvo la consultora Sommergruop. La empresa entregó a la Academia un informe 
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por cada postulante examinado, asignando a cada candidato un concepto de entre los 

siguientes: recomendable, recomendable con observaciones y no recomendable. Cabe 

destacar que Sommergruop llevó a cabo un proceso de propuesta de adecuación de la 

entrevista final, con miras a entregar más objetividad a la instancia, esta propuesta será 

presentada al consejo para ser aplicada en el proceso de selección del PF76 de 2019. 

 

 La tercera etapa corresponde a la de selección. Con los resultados obtenidos en las 

etapas anteriores, los postulantes fueron ordenados en una nómina de promedios 

decrecientes. Este promedio incluye el promedio de notas de egreso de la carrera,  la nota 

del examen de grado,  la nota del examen de preselección de opción múltiple y la nota del 

examen de resolución de casos.  Para estos efectos, se aplica la siguiente ponderación:  

 

Nota de presentación (50% 

promedio notas de la 

carrera y 50% nota de 

examen de grado) 

Nota examen de 

preselección 

Nota examen de resolución 

de casos 

20% 35% 45% 

 

 La nómina de postulantes citados a entrevista personal, fue publicada en la página 

web de la Academia Judicial. En el proceso de selección del 74° curso, se citó a 40 

postulantes a una entrevista personal y a 36 para el proceso del 75° curso. En dicha instancia 

participan miembros del Consejo Directivo de la Academia Judicial, designados por éste, 

dando cumplimiento al mandato consistente en que uno de ellos debe ser representante 

del Poder Judicial; además, pueden participar: el director, la subdirectora, el subdirector de 

estudios y el coordinador responsable del Programa de Formación, todos de la Academia 

Judicial. La entrevista tiene carácter decisorio, siendo la comisión la que decide los 

postulantes que serán aceptados para el respectivo curso del Programa de Formación. Por 

acuerdo del Consejo Directivo, no existe obligación de llenar todos los cupos existentes para 

cada curso en el proceso.  
 

A continuación se presentan algunas estadísticas relevantes respecto de los 

procesos de selección: 

 Distribución por sexo 
 

Proceso de selección PF74 

 

Postulantes Postulantes 

que rinden 

examen 

Casos Evaluación 

psicométrica 

Entrevista 

final 

Seleccionados 

Mujeres 197 167 59 35 15 10 
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Hombres 160 130 64 50 25 8 

Total 357 297 123 85 40 18 

 

Proceso de selección PF75 

 

Postulantes Postulantes 

que rinden 

examen  

Casos Evaluación 

psicométrica  

Entrevista  

final 

Seleccionados 

Mujeres 237 195 60 46 22 13 

Hombres 192 157 64 44 14 8 

Total 429 352 124 90 36 21 

 

 Distribución por universidad 

 

Proceso de selección PF74 
Universidad Postulantes 

generales 

Rindieron 

examen 

A revisión 

de casos 

Psicométrico Entrevista 

final 

Seleccionados 

U. Viña del mar 1 1 1 1 0 0 

U. Uniacc 4 3 0 0 0 0 

U. Santo Tomás 11 10 3 0 0 0 

U. San Sebastián 17 17 6 3 0 0 

U. Pedro de Valdivia 2 2 0 0 0 0 

U. Mayor 8 6 1 1 0 0 

U. La república 9 6 1 0 0 0 

U. Internacional SEK 2 2 0 0 0 0 

U. Gabriela mistral 1 0 0 0 0 0 

 

U. Finis Terrae 5 5 0 0 0 0 

U. Diego portales 6 4 2 2 1 0 

U. del Desarrollo 9 9 4 3 1 0 
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U. de Valparaíso 13 13 7 7 4 3 

U. de Tarapacá 3 3 2 1 1 1 

U. de Talca 17 13 7 5 3 2 

U. de Magallanes 1 0 0 0 0 0 

U. de los andes 4 3 1 1 0 0 

U. de las Américas 12 10 1 1 0 0 

U. de chile 41 38 23 20 10 3 

U. de atacama 1 1 1 1 1 1 

U. de Antofagasta 4 0 0 0 0 0 

U. de Aconcagua 1 2 2 2 1 0 

U. Ciencias de la 

informática 
26 1 0 0 0 0 

U. Central 10 15 4 2 1 1 

U. Católica del Norte 19 13 7 3 1 1 

U. Católica de Temuco 10 10 4 2 1 0 

U. Católica de la Stma. 

Concepción 
4 7 5 3 2 1 

U. Católica Raúl Silva 

Henriquez 
2 2 0 0 0 0 

U. Bolivariana 10 8 3 2 0 0 

U. Bernardo O'Higgins 9 9 0 0 0 0 

U. Autónoma de Chile 5 4 0 0 0 0 

U. Austral 11 9 4 4 1 0 

U. Arturo Prat 2 2 2 1 1 0 

U. Andres Bello 17 17 5 4 3 1 
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U. Alberto Hurtado 6 4 1 1 1 1 

U. Adolfo Ibáñez 3 3 0 0 0 0 

U. Academia de 

Humanismo Cristiano 
2 2 0 0 0 0 

U.  del mar 10 6 0 0 0 0 

U.  de concepción 14 10 8 4 2 1 

Pont. U. Católica de 

Valparaíso 
19 17 12 8 3 1 

Pont. U. Católica de 

Chile 
10 10 6 3 2 1 

Total 357 297 123 85 40 18 

 

Proceso de selección PF75 
Universidad Postulantes 

generales 

Rindieron 

examen 

A revisión 

de casos 

Psicométrico Entrevis

ta final 

Seleccionados 

U. de Chile 54 44 23 19 10 5 

U.  de Concepción 34 30 15 10 4 4 

U. Central 28 22 3 2 0 0 

U. Andres Bello 21 13 3 3 0 0 

U. de Valparaíso 20 16 8 6 2 2 

U. Católica del Norte 20 16 6 4 3 2 

U. Católica De 

Temuco 

19 16 5 5 1 0 

U. de Talca 17 14 3 3 1 0 

Pont. U. Católica de 

Valparaíso 

17 15 13 10 4 3 
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U. Autónoma de Chile 15 13 5 2 1 0 

U. Austral 14 11 5 4 2 1 

U. San Sebastián 12 11 2 2 1 0 

U. de Las Américas 12 9 1 0 0 0 

U. La República 11 9 2 1 0 0 

Pont. U. Católica de 

Chile 

11 10 5 5 2 2 

U. del Mar 10 10 0 0 0 0 

U. Santo Tomás 9 9 2 1 0 0 

U. de Tarapacá 9 6 3 3 2 1 

U. Católica de La 

Stma. Concepción 

9 7 4 2 0 0 

U. Diego Portales 7 5 1 1 0 0 

U. del Desarrollo 7 6 3 0 0 0 

U. Bolivariana 7 7 0 0 0 0 

U. Bernardo 

O'Higgins 

7 6 0 0 0 0 

U. Arturo Prat 7 6 1 1 1 0 

U. Mayor 6 4 1 1 1 0 

U. Pedro de Valdivia 5 2 1 0 0 0 

U. Finis Terrae 5 4 0 0 0 0 

U. Adolfo Ibáñez 5 5 3 2 1 1 

U. Internacional SEK 4 2 0 0 0 0 

U. de Antofagasta 4 4 1 1 0 0 

U. Uniacc 3 2 0 0 0 0 
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U. de Aconcagua 3 3 1 0 0 0 

U. Ciencias de La 

Informática 

3 2 1 1 0 0 

U. Alberto Hurtado 3 3 1 1 0 0 

U. Academia de 

Humanismo 

Cristiano 

3 3 1 0 0 0 

U. Católica Silva 

Henriquez 

2 2 0 0 0 0 

U. Viña del Mar 1 1 1 0 0 0 

U. Gabriela Mistral 1 1 0 0 0 0 

U. de Temuco 1 0 0 0 0 0 

U. de Los Andes 1 1 1 1 0 0 

U. de Atacama 1 1 0 0 0 0 

U. Arcis 1 0 0 0 0 0 

 

 Distribución de postulantes con cargo en el Poder Judicial 

 

Proceso de selección PF74 

 

Postulantes 

generales 

Postulante rinde 

exámenes 

Resolución 

casos 

Psico- 

métrico 

Entrevista 

final 

Selecci

onados 

No trabajan en PJUD 

186 

151 69 50 25 9 

Trabajan como 

contrata en PJUD 

82 

66 24 18 9 6 

Trabajan como 

titulares en PJUD  

89 

80 30 17 6 3 

Totales  

357 

297 123 85 40 18 

 

Proceso de selección PF75 
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Postulantes 

generales 

Postulante 

rinde 

exámenes  

Resolución  

casos 

Psico- 

métrico 

Entrevista 

final 

Seleccio

nados 

No trabajan en PJUD 232 192 74 52 25 16 

Trabajan como contrata en 

PJUD 

101 84 27 20 6 

5 

Trabajan como titulares en 

PJUD  

96 76 23 18 5 

0 

Totales  429 352 124 90 36 21 

 

 

 

3. Actividades y módulos del Programa  

 

 A fin de cumplir con lo dispuesto en el artículo 11 inciso 2º de la Ley Nº 19.346, las 

actividades de los cursos del Programa de Formación incluyeron actividades prácticas y 

teóricas tendentes a proporcionar las destrezas y criterios propios de la función judicial. 

Durante el año 2018 la Academia completó el 73° programa de formación (comenzado en 

diciembre de 2017) y ejecutó parte del 74°.  

 

 

4. Módulos dictados en el Programa de Formación durante 2018 

 

i. Programa de Formación n° 73: 

 

A continuación, se detalla el cronograma de actividades que el curso 73 tuvo 

durante el año 2018. Se especifican los días, módulos, horarios y docentes. 

 

Semanas 5, 6 y 7: pasantías en juzgados con competencia común 

 

Semana 8 

22 de enero 23 de enero  24 de enero  25 de enero 26 de enero  

Evaluación de 

pasantías 

10:30 a 12:30 

Juan Cristóbal Cox. 

Concepto de 

derecho 

(naturalismo) 

9:30 a 13:00 

Fernando 

Arancibia Collao 

Concepto de 

derecho 

(positivismo) 

9:30 a 13:00 

Alberto Pino 

Emhart 

Concepto de 

derecho 

(corrientes 

alternativas) 

9:30 a 13:00 

Gabriel Álvarez 

Undurraga  

Argumentación 

jurídica 

9:00 a 12:30 

Johann Benfeld 

Escobar 

Juicio como 

operación 

Concepto de 

derecho 

Concepto de 

derecho 

Concepto de 

derecho 

Argumentación 

jurídica 
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intelectual 

14:30 a 18:00 

Eduardo Aldunate 

(naturalismo) 

14:30 a 18:00 

Fernando 

Arancibia Collao 

(positivismo) 

14:30 a 18:00 

Alberto Pino 

Emhart 

(corrientes 

alternativas) 

14:30 a 18:00 

Gabriel Álvarez 

Undurraga 

13:30 a 17:00 

Johann Benfeld 

Escobar 

Semana 9 

29 enero 30 enero 31 enero 1 febrero 2 febrero 

La constitución 

como fuente del 

derecho 

9:30 a 13:00 

Equipo: Miriam 

Henríquez  

Julio Rojas 

Chamaca 

Derechos 

fundamentales 

como valores 

9:30 a 13:00 

Patricio Masbernat 

Muñoz  

 

Taller de 

ponderación 

9:30 a 13:00 

Ignacio 

Covarrubias Cuevas 

 

Recurso de 

inaplicabilidad 

9:30 a 13:00 

Rodrigo Pica Flores  

 

Derecho 

Internacional 

Público 

9:00 a 12:30 

José Tomás 

Henríquez Cabrera 

Aplicación de la 

constitución por la 

justicia ordinaria 

14:30 a 18:00 

Ángela Vivanco 

Martínez 

Ponderación 

14:30 a 18:00 

Ignacio 

Covarrubias Cuevas 

 

Derechos 

fundamentales 

como reglas 

14:30 a 18:00 

Ignacio 

Covarrubias Cuevas 

Derecho 

Internacional 

Público 

14:30 a 18:00 

José Tomás 

Henríquez C. 

Derecho 

Internacional 

Público 

13:30 a 17:00 

José Tomás 

Henríquez C. 

 

Semana 10 

5 de febrero 6 de febrero  7 de febrero 8 de febrero  9 de febrero 

 Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humanos 

9:30 a 13:30 

María Angélica 

Benavides 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humano 

9:30 a 13:00 

María Angélica 

Benavides 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humano 

9:30 a 13:00 

José Ignacio Núñez 

 

Jueces y medios 

14:30 a 18:00 

Julio Mundaca Q. 

 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humanos 

14:30 a 18:00  

María Angélica 

Benavides 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humanos 

14:30 a 18:00 

Karl Müller Guzman 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humanos 

14:30 a 15:15 

José Ignacio Núñez 

Sala 3 

Evaluación  

15:30 a 17:30 

Jueces y medios 

13:30 a 17:00 

Julio Mundaca Q. 
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Semana 11 

12 febrero  13 febrero    14 febrero   15 febrero  16 febrero  

 Derecho comercial 

(ley 20.720) 

9:30 a 13:00 

Cristian Palacios 

Vergara 

Derecho comercial 

(ley 20.720) 

9:30 a 13:00 

Cristian Palacios 

Vergara 

Relato judicial 

9:30 a 13:00 

Equipo: Romy 

Rutherford y 

Hernán Cárdenas 

 

Derecho comercial 

(actualización) 

9:30 a 13:00 

Adolfo Silva 

Walbaum  

 

  Derecho comercial 

(ley 20.720) 

14:30 a 18:00  

Cristian Palacios 

Vergara 

Relato judicial 

14:30 a 18:00 

Equipo: Romy 

Rutherford y 

Hernán Cárdenas 

Derecho comercial 

(actualización) 

14:30 a 18:00 

Adolfo Silva 

Walbaum 

 

 

Semana 12 

19 febrero de 2018  20 febrero de 2018 21 febrero de 2018 22 febrero de 

2018 

23 febrero de 

2018 

La cuestión 

controvertida 

9:30 a 13:00 

Equipo Patricia 

Fuenzalida  

Hugo Fábrega 

 

Determinación de 

hechos 

controvertidos 

9:30 a13:00 

Equipo Patricia 

Fuenzalida  

Hugo Fábrega 

Determinación de 

puntos de prueba 

9:30 a 13:00 

Equipo Patricia 

Fuenzalida  

Hugo Fábrega 

 Evaluación 

escrita Derecho 

Civil  2 

9:30 a 11:30 

 

Taller de cuestión 

controvertida 

14:30 a 18:00 

Equipo Patricia 

Fuenzalida  

Hugo Fábrega 

Taller 

determinación de 

hechos 

controvertidos 

14:30 a 18:00 

Equipo Patricia 

Fuenzalida  

Hugo Fábrega 

Taller de 

determinación de 

puntos de prueba 

14:30 a 18:00 

Equipo Patricia 

Fuenzalida  

Hugo Fábrega 

Evaluación oral 

Derecho Civil 2 

Rodrigo Barcia 

Susana Rodríguez 

Grupo 1: 14:30 

Grupo 2: 15:30  

Evaluación oral 

Derecho Civil 2 

Rodrigo Barcia 

Susana Rodríguez 

Grupo 3: 14:30 

Grupo 4: 15:30 
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Semana 13 

26 febrero 27 febrero  28 febrero  1  marzo 2 marzo 

La prueba (Teoría 

de la prueba) 

9:30 a 13:00 

Andrés Fuchs 

Nissim  

Sistemas 

probatorios 

9:30 a 13:00 

Ramón Barría 

Cárcamo  

Taller de 

apreciación de la 

prueba según las 

reglas de la sana 

crítica 

9:30 a 13:00 

Rodrigo Coloma 

Correa 

Medios de prueba 

en particular: 

testigos 

9:30 a 13:00 

Carlos Hidalgo 

Muñoz 

Medios de prueba 

en particular: 

Instrumentos 

9:30 a 12:30 

David Gómez 

Palma  

Epistemología de la 

prueba 

14:30 a 18:00 

Héctor Vargas 

Garrido  

Apreciación de la 

prueba según 

reglas sana crítica 

14:30 a 18:00 

Rodrigo Coloma 

Correa  

Medios de prueba 

en particular: 

Testigos 

14:30 a 18:00 

Carlos Hidalgo 

Muñoz  

Medios de prueba 

en particular: 

Instrumentos 

14:30 a 18:00 

David Gómez 

Palma  

Medios de prueba 

en particular:  

Documental no 

instrumental 

13:30 a 17:00 

Miguel Ángel Reyes 

Poblete 

 

Semana 14 

5 marzo 6 marzo  7 marzo  8 marzo  9 marzo  

Epistemología de la 

prueba 

9:30 a 13:00 

Héctor Vargas 

Garrido  

Aspectos 

procedimentales de la 

prueba 

9:30 a 13:00 

Francisco Ferrada C. 

Redacción de 

sentencias 

9:30 a 13:00 

Margarita 

Sanhueza Núñez  

Sistemas 

informáticos del 

Poder Judicial 

(SITCI) 

9:00 – 12:00 

 

Estándares 

probatorios 

14:30 a 18:00 

Romy Rutherford 

Parentti 

Redacción de 

sentencias 

14:30 a 18:00 

Margarita Sanhueza 

Núñez  

Redacción de 

sentencias 

14:30 a 18:00 

Margarita 

Sanhueza Núñez  

Funciones de 

secretariado en 

juzgados y cortes 

14:30 a 18:00 

Gabriel Hernández 

Sotomayor  

 

 

Semanas 15 y 16: Pasantía en Juzgados Civiles 
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Semana 17 

26 de marzo 27 de marzo  28 de marzo  29 de marzo  30 de Marzo  

 Derecho y pueblos 

originarios 

9:30 a 13:00 

Matías Meza-

Lopehandía 

 Evaluación escrita 

Derecho Público 

10:30 a 12:30 

 

Feriado 

Derecho y 

discapacidad 

14:30 a 18:00 

Equipo Paz Pérez y 

Manuel Muñoz 

Inmigración y 

derecho 

14:30 a 18:00 

Germán Olmedo 

Donoso 

Evaluación oral 

Derecho Público 

Grupo 4: 14:30 

Grupo 3: 15:30 

Evaluación oral 

Derecho Público 

Grupo 2: 14:30 

Grupo 1: 15:30 

 

 

Semana 18 

2 abril 3 abril  4 abril  5 abril  6 abril  

Resolver conforme 

a Derecho 

9:45 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Marcelo 

Montero 

Resolver conforme 

a Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Marcelo 

Montero 

Resolver conforme 

a Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Jorge 

Correa 

Resolver conforme 

a Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Jorge 

Correa 

Resolver conforme 

a Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Mauricio 

Rettig  

 Resolver conforme 

a Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Marcelo 

Montero 

 Resolver conforme 

a Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Jorge 

Correa 

Resolver conforme 

a Derecho 

14:30 a 17:30 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Mauricio 

Rettig 

Semana 19 

9 abril 10 abril  11 abril  12 abril  13 abril  

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: María 

Beatriz Arriagada 

  Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Jorge 

Correa 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Jorge 

Correa 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

 Resolver 

conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

14:30 a 17:30 
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Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Rodrigo 

Pica F. 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: María 

Beatriz Arriagada 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Jorge 

Correa 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Flavia 

Carbonell 

 

Semana 20 

16 abril 17 abril  18 abril  19 abril  20 abril  

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Flavia 

Carbonell 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Jorge 

Correa 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Marcelo 

Montero  

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente: Pedro 

Pierry A. 

Resolver conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo Jorge Correa 

S. 

Docente: Jorge 

Correa 

 Resolver 

conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente:  

Sra. Rosa María 

Maggi D.  

 Resolver 

conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo Jorge 

Correa S. 

Docente:  

Sra. Mireya López 

M. 

Simulaciones 

penales  

14:00 a 18:00 

Equipo Guillermo 

Améstica Zavala 

 

 

Semana 21 

23 abril 24 abril  25 de abril  26 de abril  27 de abril  

CHP: Curso 

habilitante Penal 

Fundamentos  y 

principios 

9:30 a 13:00 

Mauricio Rettig 

Espinoza  

CHP medidas 

cautelares y 

nulidad procesal 

9:30 a 13:00 

Karin Mercado 

Rivas  

CHP Salidas 

alternativas y 

procedimientos 

especiales 

9:30 a13:00 

Sergio Córdova 

Alarcón 

CHP Salidas 

alternativas y 

procedimientos 

especiales 

9:30 a13:00 

Sergio Córdova 

Alarcón 

CHP apreciación 

de prueba de 

peritos en 

materia penal  

9:00 a 12:30 

Waldemar Koch 

Salazar  

CHP etapa de 

investigación y 

formalización 

14:30 a 18:00 

Pablo Huidobro 

Martínez  

CHP etapa 

intermedia 

14:30 a 18:00 

Guillermo 

Améstica Zavala  

CHP 

Responsabilidad 

penal adolescente 

14:30 a 18:00 

María Elena 

Santibáñez T. 

CHP juicio oral 

14:30 a 18:00 

Francisco 

Hermosilla Iriarte 

La víctima en el 

proceso penal 

13:00 a 17:00 

Jaime Salas 

Astrain  
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Semana 22 

30 abril 1 mayo 2 mayo  3 mayo  4 mayo  

Visita Defensoría 

penal pública 

9:00 a 12:00 

Feriado Visita al 

Ministerio 

Púbico 

9:30 a 12:30 

Ev. Derecho 

Penal 

Sistemas 

informáticos del 

Poder Judicial: 

SIAJG 

Simulaciones 

penales 

14:00 a 18:00 

Equipo Guillermo 

Améstica Zavala 

 Ev. Derecho 

Penal 

Ev. Derecho 

Penal 

Control de 

ejecución de las 

penas 

14:30 a 18:00 

Equipo Juan Carlos 

Maggiolo y 

Carolina Gajardo 

 

Semana 23 

Lunes 7 mayo Martes 8 mayo  Miércoles 9 mayo  Jueves 10 mayo  Viernes 11 mayo  

Técnicas de 

comunicación 

escrita 

Juan Carlos 

Palazuelos M. 

9:30 a 12:30 

Introducción a la 

realidad carcelaria 

en Chile 

Marcelo Ovalle 

Bazán  

9:30 a 13:00 

Ejercicio 

resolución 

expediente 

(ensayo examen 

final)  

Partes 1  

9:00 a 11:00 

Parte 2 

11:00 a 14:00 

Ejercicio 

resolución 

expediente 

(ensayo examen 

final)  

Parte 3 

9:00 a 15:00 

Visita PDI- Lacrim 

9:00 a 12:00 

 

  

Simulaciones 

penales 

Equipo Guillermo 

Améstica Zavala 

14:00 a 18:00 

Simulaciones 

penales 

Equipo Guillermo 

Améstica Zavala 

14:00 a 18:00 

  CHP Recursos 

Jaime Balmaceda 

Errázuriz  

13:30 a 17:00 

Sala 3  

 

Semanas 24 y 25: Pasantías en juzgados de garantía 
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Semana 26 

28 mayo 29 mayo  30 mayo  31 mayo  1 junio 

 Ex habilitante 

Penal 

10:00  a 11:30  

 

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

9:00 a 13:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma 

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

9:00 a 13:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma 

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

9:00 a 13:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma 

Simulaciones 

penales 

14:00 a 18:00 

Equipo Guillermo 

Améstica Zavala 

 

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

14:00 a 18:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma  

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

14:00 a 18:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma 

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

14:00 a 18:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma 

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

14:00 a 18:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma 

 

Semana 27 

4 junio 5 junio  6 junio  7 junio  8 junio  

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

9:00 a 13:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma, 

docente: David 

Quintero 

Resolver Conforme 

a Derecho Aplicado 

9:00 a 13:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma, docente: 

David Quintero 

 

Resolver Conforme 

a Derecho Aplicado 

9:00 a 13:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma, docente: 

Pedro Irureta 

 

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

9:00 a 13:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma, 

docente: Pedro 

Irureta 

Técnicas de 

Autocuidado 

9:00 a 12:00  

Miguel Morales 

Dahmen 

 

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

14:00 a 18:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma, 

docente: David 

Quintero 

Simulaciones 

penales 

14:00 a 18:00 

Equipo Guillermo 

Améstica Zavala 

 

Simulaciones 

penales 

14:00 a 18:00 

Equipo Guillermo 

Améstica Zavala 

 

Resolver 

Conforme a 

Derecho 

Aplicado 

14:00 a 18:00 

Equipo Rodrigo 

Coloma, 

docente: Pedro 

Irureta 

Retroalimentación 

Exp. 1 

14:00 a 17:00 hrs.  

Sr. Max Cancino C.  

Ministro Corte de 

Apelaciones de 

Valparaíso 

 

Semana 28: Vacaciones 
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Semana 29 

18 junio 19 junio  20 junio  21 junio  22 junio 

CHF: curso 

habilitante de 

familia 

Fundamentos y 

principios 

Lucía Rizik Mulet  

9:30 a 13:00 

 

CHF Sistemas 

alternativos de 

resolución de 

conflictos 

Sandra Bendeck 

Saba 

9:30 a 13:00 

  

CHF Técnicas de 

conciliación 

Sergio Troncoso y 

Karen Damke 

9:30 a 13:00 

 

CHF Apreciación y 

valoración de la 

prueba en materia 

de familia 

Sara Covarrubias 

Naser  

9:30 a 13:00 

CHF Violencia 

Intrafamiliar 

Ana Naranjo 

Bischof 

9:00 a 12:30 

  

CHF Estructura del 

procedimiento y 

sujetos procesales 

Sandra Faúndez 

Flores  

14:30 a 18:00 

 

CHF Negociación y 

mediación familiar 

Equipo Felipe 

Pulgar 

14:30 a 18:00 

 

CHF Consejo 

Técnico 

Vivian Joumier 

Barcena  

14:30 a 18:00 

 

CHF Apreciación y 

valoración de la 

prueba en materia 

de familia 

Sara Covarrubias 

Naser 

14:30 a 18:00 

CHF Construcción 

de sentencias en 

materia de familia 

Maritza 

Villadangos 

Frankovich 

13:30 a 17:00 

 

Semana 30 

25 de junio 26 de junio  27 de junio  28 de junio  29 de junio  

CHF Vulneración 

derechos 

9:30 a 13:00 

Arturo Klenner 

Gutiérrez  

CHF Interés 

superior del niño 

(taller) 

9:30 a 13:00 

Francisco Estrada 

Vásquez 

CHF Sistemas 

Recursos 

9:30 a 13:00 

Cristián Gutiérrez 

Lecaros 

CHF Autonomía 

progresiva de 

niños, niñas y 

adolescentes 

9:30 a 13:00 

Marcela Valenzuela 

R. 

Examen Habilitante 

de Familia 

10:00 – 11:30 

 

CHF Interés 

superior del niño 

14:30 a 18:00 

Francisco Estrada 

Vásquez  

CHF Interés 

superior del niño 

(taller) 

14:30 a 18:00 

Francisco Estrada 

Vásquez 

CHF Simulaciones 

familia (pautas) 

14:00 a 18:00 

Equipo Eugenia 

Fuenzalida  

CHF Simulaciones 

familia (pautas) 

14:00 a 18:00 

Equipo Eugenia 

Fuenzalida 

CHF Simulaciones 

familia (pautas) 

14:00 a 18:00 

Equipo Eugenia 

Fuenzalida 
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Semana 31 

2 de julio 3 de julio  4 de julio  5 de julio  6 de julio 

Feriado  SITFA 

9:00 a 12:00 hrs.  

 Evaluación escrita 

derecho de familia 

9:15 a 11:15 

 CHF Alimentos 

(Taller de 

jurisprudencia) 

14:30 a 18:00 

Felipe Pulgar Bravo  

 

CHF Cumplimiento 

de sentencias en 

materia de familia  

14:30 a 18:00 

Paz Pérez y Manuel 

Muñoz 

Evaluación 

derecho de familia 

Grupo 4: 14:30 

Grupo 3: 15:30 

 

Evaluación 

derecho de familia 

Grupo 2: 14:30 

Grupo 1: 15:30 

 

 

Semanas 32 y 33: Pasantías en juzgados de familia. 

 

Semana 34 

23 julio 24 julio  25 julio  26 julio  27 julio  

Técnicas de 

Autocuidado 

10:30 a 13:30 

Miguel Morales 

Dahmen 

CHL: curso 

habilitante laboral 

Derechos y 

Obligaciones del 

contrato de 

trabajo 

9:00 a 13:00 

María Eugenia 

Montt R. 

CHL La terminación 

de contrato de 

trabajo 

9:00 a 13:00 

Nancy Bluck 

Bahamondes  

CHL Procedimiento 

de aplicación 

general 

9:30 a 13:00 

Ricardo Araya 

Pérez  

CHL Procedimiento 

de aplicación 

general 

9:00 a 12:30 

Ricardo Araya Pérez  

CHL Derecho del 

trabajo y 

regulación 

jurídica de la 

relación laboral  

14:30 a 18:30 

Sergio Gamonal  

Charla: La 

incorporación de 

la moralidad en el 

razonamiento de 

los Jueces 

15:00 a 18:00 

Josep Joan Moreso 

CHL Derecho 

colectivo 

(prácticas 

antisindicales) 

14:00 a 18:00 

María Cristina 

Gajardo  

CHL Pautas 

simulaciones 

laborales 

14:00 a 18:00 

Equipo David 

Gómez Palma 

CHL Procedimientos 

especiales (tutela) 

13:30 a 17:00 

Rodolfo Caballero 

Muñoz 

 

Semana 35 

30 julio 31 julio  1 agosto   2 agosto  3 agosto 

CHL 

Procedimientos 

especiales (tutela 

y monitorios) 

9:00 a 12:30 

Rodolfo 

Caballero Muñoz  

SITLA  

Equipo CAPJ 

9:00 a 12:00 

Ex. hab laboral  

12:30 a 14:00  

Derecho 

Internacional del 

Trabajo 

9:30 a 13:00 

Sergio Gamonal 

Derecho 

Internacional del 

Trabajo 

9:30 a 13:00 

Juan Pablo Severin  

Prueba escrita 

Derecho 

Internacional del 

Trabajo  

9:15 a 11:15 

Clemente hasta 

13:15 
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CHL 

Procedimiento 

en juicio de 

cobranza y 

previsional 

14:30 a 18:00 

Mª Eugenia 

Montt R. 

Retroalimentación 

expediente 1  

15:30 a 18:30 

Maritza 

Villadangos 

Derecho 

Internacional del 

Trabajo 

14:30 a 18:00 

Sergio Gamonal 

Derecho 

Internacional del 

Trabajo 

14:30 a 18:00 

Juan Pablo Severin  

CHL Simulaciones 

laborales  

14:00 a 18:00 

Equipo David 

Gómez Palma 

 

Semana 36 y 37: Pasantía en juzgados del trabajo 

Semana 38 

20 agosto 21 agosto  22 agosto  23 agosto  24 agosto  

Ejercicio 

resolución 

expediente 

(ensayo examen 

final)  

Partes 1  

9:00 a 11:00 

Parte 2 

11:00 a 14:00 

 

Ejercicio 

resolución 

expediente 

(ensayo examen 

final)  

Parte 3 

9:00 a 15:00 

Técnicas de 

relación en corte 

9:30 a 13:00 

Hernán Cárdenas y 

Romy Rutherford 

Técnicas de 

relación en corte 

9:30 a 13:00 

Hernán Cárdenas y 

Romy Rutherford 

Técnicas de 

relación en corte 

9:30 a 12:30 

Hernán Cárdenas y 

Romy Rutherford 

  

CHF Simulaciones 

familia (pautas) 

14:00 a 18:00 

Equipo Eugenia 

Fuenzalida 

CHF Simulaciones 

familia (pautas) 

14:00 a 18:00 

Equipo Eugenia 

Fuenzalida 

CHL Simulaciones 

laborales  

14:00 a 18:00 

Equipo David 

Gómez Palma 

 

 

Semana 39 

27 agosto 28 agosto  29 agosto  30 agosto 31 agosto  

 Evaluación 

procesal escrita  

9:15 a 11:15 

 

  Técnicas de relación 

en corte 

9:30 a 13:00 

Hernán Cárdenas y 

Romy Rutherford 

Evaluación 

procesal 

Romy Müller y  

Carlos Hidalgo  

Grupo 1: 14:30 

Grupo 2: 15:30 

 

Evaluación 

procesal 

Romy Müller y  

Carlos Hidalgo 

Grupo 3: 14:30 

Grupo 4: 15:30 

 

Taller de Relación 

en Corte  

Marisol Rojas  

15:30 a 17:30  

Técnicas de 

relación en corte 

14:00 a 18:00 

Hernán Cárdenas y 

Romy Rutherford 

CHL Simulaciones 

laborales  

14:00 a 18:00 

Equipo David 

Gómez Palma 
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Semana 40 

3 septiembre 4 septiembre 5 septiembre 6 septiembre 7 septiembre 

Pasantías en 

Cortes de 

Apelaciones  

8:00 a 14:00  

Pasantías en 

Cortes de 

Apelaciones  

8:00 a 14:00  

Pasantías en 

Cortes de 

Apelaciones  

8:00 a 14:00  

Pasantías en 

Cortes de 

Apelaciones  

8:00 a 14:00  

Pasantías en 

Cortes de 

Apelaciones  

8:00 a 14:00  

 

 

Taller de relación 

en corte. Ejercicio 

con relatores 

15:00 a 18:00 

Taller de relación 

en corte. Ejercicio 

con relatores  

15:00 a 18:00 

Taller de relación 

en corte. Ejercicio 

con relatores  

15:00 a 18:00 

Taller de relación 

en corte. Ejercicio 

con relatores  

15:00 a 18:00 

 

 

Semana 41 

10 septiembre 11 septiembre 12 septiembre 13 septiembre 14 septiembre 

Pasantías en 

Cortes de 

Apelaciones  

8:00 a 14:00  

Pasantías en 

Cortes de 

Apelaciones  

8:00 a 14:00  

Pasantías en 

Cortes de 

Apelaciones  

8:00 a 14:00 

Pasantías en 

Cortes de 

Apelaciones  

8:00 a 14:00  

Pasantías en 

Cortes de 

Apelaciones  

8:00 a 14:00  

 

 

Taller de relación 

en corte. Ejercicio 

con ministros 

15:00 a 18:00 

Taller de relación 

en corte. Ejercicio 

con ministros  

15:00 a 18:00 

Taller de relación 

en corte. Ejercicio 

con ministros 

15:00 a 18:00 

Taller de relación 

en corte. Ejercicio 

con ministros 

15:00 a 18:00 

 

Semana 42: Vacaciones 

 

Semana 43 

24 septiembre 25 septiembre  26 septiembre  27 septiembre  28 septiembre 

 

 

Trabajo en equipo 

9:30 a 13:00 

Jorge Lizana H. 

 

Ética judicial 

(Taller) 

9:30 a 13:00 

Pablo Maillet y 

Tita Aranguiz 

 

Técnicas de 

comunicación 

escrita ) 9:30 a 

12:30 

Juan Carlos 

Palazuelos 

Trabajo en equipo 

9:30 a 13:00 

Jorge Lizana H. 

 

Jueces y medios 

14:30 a 17:30 

Julio Mundaca  

CHL Simulaciones 

laborales  

14:00 a 18:00 

Equipo David 

Gómez Palma 

Ética judicial 

(taller) 

14:30 a 18:00 

Pablo Maillet y 

Tita Aranguiz 

Simulaciones 

examen final 

Preparación de 

pautas 

14:30 a 17:30 

Leonardo Moreno 

Simulaciones 

examen final 

Preparación de 

pautas 

14:30 a 17:30 

Leonardo Moreno 
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Semana 44 

1 octubre 2 octubre  3 octubre  4 octubre  5 octubre  

 

 

 

 Entrevistas 

videograbadas: 

Módulo práctico 

Nora Rosati  

Alicia Fuentes 

9:30 a 13:00 

Técnicas de 

comunicación 

escrita  

Juan Carlos 

Palazuelos 

Derecho y adultos 

mayores 

Jessica Arenas  

9:30 a 13:00 

Simulaciones 

examen final 

Leonardo Moreno 

y equipo 

14:00 a 18:00 

Entrevistas 

videograbadas:  

Módulo teórico 

Nora Rosati  

Alicia Fuentes 

14:30 a 18:00 

Jueces y medios 

Julio Mundaca 

14:30 a 17:30 

Retroalimentación 

ensayo Nº 2 

Ministra Sra. 

Maritza Villadangos 

Simulaciones 

examen final 

Leonardo Moreno 

y equipo  

14:00 a 18:00 

 

 

Semana 45 

8 octubre  9 octubre  10 octubre  11 octubre  12 octubre  

Examen final, 

Parte 1: 

Prueba de 

selección 

múltiple 

10:00 a 12:30  

  

Examen final, 

Parte 2 

Simulaciones de 

audiencia  

9:00 a 18:00 hrs 

Libre Examen final, Parte 

3:  

Resolución 

expediente escrito  

9:00 a 11:00 (parte I) 

11:00 a 14:00 (parte 

II) 

Examen final, 

Parte 3:  

Resolución 

expediente escrito  

8:00 a 15:00 hrs. 

(parte III) 

 

ii. Programa de Formación 74: 

 

A continuación, se detalla el cronograma de actividades que el curso PF74 tuvo 

durante el año 2018. Se especifican los días, módulos, horarios y docentes. 

 

Semana 1 

23 de julio 24 de julio 25 de julio 26 de julio 27 de julio 

Bienvenida  

9:00 a 12:15  

10:30 a 11:45  

 

Bases 

constitucionales 

de la judicatura: 

Aspectos 

orgánicos 

9:30 a 13:00 

Jorge Larroucau  

Estatuto de los 

jueces 

9:30 a 13:00 

Juan Opazo L.  

Nociones básicas de 

administración de 

tribunales 

9:30 a 13:00 

Edy Obregón  

Nociones básicas 

de administración 

de tribunales 

9:00 a 12:30 

Edy Obregón 
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Clase Magistral 

“Desacuerdos 

interpretativos y 

aplicación del 

derecho”,   Josep 

Joan Moreso 

16:00 a 18:00 

Organización de 

los tribunales 

14:30 a 18:00 

Juan Opazo L.  

 

Función 

disciplinaria y 

calificaciones 

14:30 a 18:00 

Marcelo Ovalle B.  

 

Nociones básicas de 

administración de 

tribunales 

14:30 a 18:00 

Edy Obregón 

Taller de 

instrucción de 

sumario interno 

13:30 a 17:00 

Miguel Ángel 

Reyes P. 

 

 

Semana 2 

30 julio 31 julio 1 agosto 2 agosto 3 agosto 

  Escritorio Digital  

9:00 a 12:00 

Equipo CAPJ  

Sitmix 

9:00 a 12:00 

Equipo CAPJ 

 

Debido proceso 

(constitucional) 

9:00 a 12:30 

Rodrigo Pica 

Entrevista a juez 

con experiencia 

15:00 a 17:00 

Sr. Ministro 

Excma. Corte 

Suprema Manuel 

Antonio 

Valderrama R. 

Ley de tramitación 

electrónica 

15:00 a 17:00 

Inelie Durán  

 

Bases 

constitucionales 

de la judicatura: 

independencia 

judicial  

14:30 a 18:00 

Pablo Alarcón J 

 

Bases 

constitucionales de 

la judicatura: 

imparcialidad 

15:00 a 18:00 

Jorge Correa S.  

 

Debido proceso 

(penal) 

13:30 a 17:00 

Alberto Merino L.  

 

Semana 3 

6 agosto 7 agosto 8 agosto 9 agosto 10 agosto 

Diversidad sexual 

9:00 a 13:00 

Ximena Gauché 

Género y derecho: 

estereotipos de 

género 

9:00 a 13:00 

Jessica Arenas P.  

Ética judicial 

(Teoría) 

9:30 a 13:00  

Tita Aranguiz y 

Pablo Maillet  

 
Visita Penitenciaría 

8:45 a 12:00 

 

Teoría de género 

14:00 a 18:00 

Ximena Gauché 

Imparcialidad y 

género 

14:00 a 18:00 

Jessica Arenas P.  

Ética judicial 

(Taller) 

14:30 a 18:00 

Tita Aranguiz y 

Pablo Maillet 

 

 

Trabajo en equipo 

14:00 a 17:00 

Jorge Lizana  
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Semana 4 

13 agosto 14 agosto 15 agosto 16 agosto 17 agosto 

 
Evaluación escrita 

Derecho Civil I 

10:00 a 12:00 

  
Preparación de 

pasantías 

Juan Cristóbal Cox. 

10:30 a 12:00 

Evaluación oral 

Derecho Civil I 

Grupo I: 14:30 

Grupo II: 15:30 

 

Evaluación oral 

Derecho Civil I 

Grupo III:14:30 

Grupo IV: 15:30 

 
Jueces y medios 

14:30 a 18:00 

Julio Mundaca  

 

 

Semana 5, 6 y 7: pasantía en juzgados con competencia común 

 

Semana 8 

10 septiembre 11 septiembre 12 septiembre 13 septiembre 14 septiembre 

Evaluación de 

pasantías 

Juan Cristóbal Cox 

10:30 a 12:30 

Concepto de 

derecho 

(naturalismo) 

9:30 a 13:00 

Carlos Isler S. 

Concepto de 

derecho 

(positivismo) 

 9:30 a 13:00 

Enzo Solari A. 

Concepto de 

derecho 

(corrientes 

alternativas) 

9:30 a 13:00 

David Quintero 

Argumentación 

jurídica 

9:00 a 12:30 

David Quintero F. 

Juicio como 

operación 

intelectual  

Eduardo Aldunate  

14:30 a 18:00 

 

Concepto de 

derecho 

(naturalismo) 

14:30 a 18:00 

Carlos Isler S. 

 

Concepto de 

derecho 

(positivismo) 

14:30 a 18:00 

Equipo Enzo Solari 

A. 

 

Concepto de 

derecho 

(corrientes 

alternativas) 

14:30 a 18:00 

David Quintero F.  

Argumentación 

jurídica 

13:30 a 17:00 

David Quintero F. 

Semana 9: vacaciones fiestas patrias 
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Semana 10 

24 septiembre 25 septiembre 26 septiembre 27 septiembre 28 septiembre 

La constitución 

como fuente del 

derecho 

9:30 A 13:00 

Miriam Henríquez 

V. y 

Julio Rojas C. 

Derechos 

fundamentales 

como valores 

9:30 a 13:00 

Gloria Ramos y 

Patricio Masbernat 

Taller de 

ponderación 

9:30 a 13:00 

Nancy Bluck B.  

 

 

 

Recurso de 

inaplicabilidad 

9:30 a 13:00 

Rodrigo Pica F.  

 

 

Derecho 

Internacional 

Público 

9:00 a 12:30 

Juana Ríos M.  

 

 

Aplicación de la 

constitución por 

la justicia 

ordinaria 

14:30 a 18:00 

Gloria Ramos y 

Patricio 

Masbernat  

Ponderación: 

Teoría 

Nancy Bluck B.  

14:30 a 18:00 

  

Derechos 

fundamentales 

como reglas 

14:30 a 18:00 

Ignacio Covarrubias 

C.  

 

Derecho 

Internacional 

Público 

14:30 a 18:00 

Juana Ríos M.  

 

 

Derecho 

Internacional 

Público 

13:30 a 17:00 

Juana Ríos M.  

 

 

Semana 11 

1 octubre 2 octubre 3 octubre 4 octubre 5 octubre 

Derecho 

Internacional 

Público 

9:30 a 13:00 

Juana Ríos M.  

 

 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humanos 

9:30 a 13:00 

Mª Angélica 

Benavides 

Karl Muller  

José Ignacio Núñez 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humanos 

9:30 a 13:00 

Mª Angélica 

Benavides 

Karl Muller  

José Ignacio Núñez 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humanos 

9:30 a 13:00 

Mª Angélica 

Benavides 

Karl Muller  

José Ignacio Núñez 

 

 

Jueces y medios 

14:30 a 17:30 

Julio Mundaca Q. 

 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humanos 

14:30 a 18:00 

Mª Angélica 

Benavides 

Karl Muller  

José Ignacio Núñez 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humanos 

14:30 a 18:00 

Mª Angélica 

Benavides 

Karl Muller  

José Ignacio Núñez 

Derecho 

Internacional de los 

Derechos Humanos 

14:30 a 16:30 

Evaluación escrita  

 

Jueces y medios 

14:00 a 17:00 

Julio Mundaca 

Q. 
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Semana 12 

8 octubre 9 octubre 10 octubre 11 octubre 12 octubre 

 
Evaluación civil 2 

10:00 a 12:00 hrs. 

Derecho 

comercial (ley 

20.720) 

9:30 a 13:00 

Adolfo Depolo  

Derecho comercial 

(ley 20.720) 

9:30 a 13:00 

Adolfo Depolo C. 

Derecho comercial 

(actualización) 

9:00 a 12:30 

Adolfo Silva W.  

Evaluación civil 2 

Grupo IV: 14:30 

Grupo III: 15:30 

 

Evaluación civil 2 

Grupo II:14:30 

Grupo I: 15:30 

 

Derecho 

comercial (ley 

20.720) 

14:30 a 18:00  

Adolfo Depolo C.  

Derecho comercial 

(actualización) 

14:30 a 18:00 

Adolfo Silva W. 

Relato judicial 

13:30 a 17:00 

Romy Rutherford y 

Hernán Cárdenas. 

 

 

Semana 13 

15 octubre 16 octubre 17 octubre 18 octubre 19 octubre 

 
Relato judicial 

9:30 a 13:00 

Romy Rutherford y 

Hernán Cárdenas. 

 

La cuestión 

controvertida 

9:30 a 13:00 

Susana Ortiz, 

Hernán Cárdenas y 

Andrea Soler. 

Determinación de 

hechos 

controvertidos 

9:30 a 13:00 

Susana Ortiz, 

Hernán Cárdenas y 

Andrea Soler. 

Determinación de 

puntos de prueba 

9:00 a 12:30 

Susana Ortiz, 

Hernán Cárdenas y 

Andrea Soler. 

 Sistemas 

informáticos del 

Poder Judicial 

15:00 a 18:00 

 

  

Taller de cuestión 

controvertida 

14:30 a 18:00  

Susana Ortiz, 

Hernán Cárdenas y 

Andrea Soler. 

Taller 

determinación de 

hechos 

controvertidos 

14:30 a 18:00 

Susana Ortiz, 

Hernán Cárdenas y 

Andrea Soler. 

Taller de 

determinación de 

puntos de prueba 

13:30 a 17:00 

Susana Ortiz, 

Hernán Cárdenas y 

Andrea Soler. 

 

Semana 14 

22 octubre 23 octubre 24 octubre 25 octubre 26 octubre 

Epistemología de la 

prueba 

9:00 a 12:30 

Yasna Valenzuela  

Sistemas 

probatorios 

9:30 a 13:00 

Maritza 

Villadangos F.  

Taller de 

apreciación de la 

prueba según las 

reglas de la sana 

crítica 

9:30 a 13:00 

Rodrigo Coloma 

Medios de prueba 

en particular: 

testigos 

9:30 a 13:00 

Carlos Hidalgo 

Medios de prueba 

en particular: 

Instrumentos 

 9:00 a 12:30  

Equipo Susana 

Ortiz V 
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La prueba (Teoría 

de la prueba) 

14:30 a 18:00 

Ramón Barría C. 

Apreciación de la 

prueba según 

reglas sana crítica 

14:30 a 18:00 

Rodrigo Coloma C. 

Medios de prueba 

en particular: 

Testigos 

14:30 a 18:00 

Carlos Hidalgo 

Medios de prueba 

en particular: 

Instrumentos 

14:30 a 18:00 

Equipo Susana 

Ortiz V. 

Medios de prueba 

en particular:  

Documental no 

instrumental 

13:30 a 17:00 

Miguel Ángel Reyes 

P. 

 

Semana 15 

29 octubre 30 octubre 31 octubre 1 noviembre 2 noviembre 

Epistemología de la 

prueba 

9:30 a 13:00 

Yasna Valenzuela R. 

Redacción de 

sentencias 

9:30 a 13:00 

Maritza 

Villadangos F.  

Redacción de 

sentencias 

9:30 a 13:00 

Maritza Villadangos F.  

 
 

Estándares 

probatorios 

14:30 a 18:00 

Romy Rutherford P.  

Redacción de 

sentencias 

14:30 a 18:00 

Jaime Balmaceda 

E. 

Aspectos 

procedimentales de 

la prueba 

14:30 a 18:00  

Maritza Villadangos F.  

   

 

Semana 16 y 17: pasantía en juzgados civiles 

 

Semana 18 

19 noviembre 20 noviembre 21 noviembre 22 noviembre 23 noviembre 

Trabajo en equipo 

9:30 a 12:30 

Jorge Lizana  

 

 
Derecho y pueblos 

originarios 

9:30 a 13:00 

Manuel Núñez P.  

 
Evaluación 

derecho público 

10:00 a 12:00 

Funciones de 

secretariado en 

juzgados y cortes 

14:30 a 18:00 

Gabriel Hernández 

S. 

 

Derecho y 

discapacidad 

14:30 a 18:00 

Paz Pérez y  

Manuel Muñoz 

Inmigración y 

derecho 

14:30 a 18:00 

Germán Olmedo D.  

Evaluación 

derecho público 

Grupo I: 14:30 

Grupo II: 15:30 

 

Evaluación 

derecho público 

Grupo III:14:30 

Grupo IV: 15:30 
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Semana 19 

26 noviembre 27 noviembre 28 noviembre 29 noviembre 30 noviembre 

Resolver conforme 

a Derecho 

9:45 a 13:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente:  

Marcelo Montero  

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Marcelo Montero  

Resolver conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo: Jorge Correa 

S. 

Docente: 

Jorge Correa S. 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Jorge Correa S. 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Mauricio Rettig  
 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Marcelo Montero  

Resolver conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

 

Equipo: Jorge Correa 

S. 

Docente: 

Jorge Correa S. 

 
Resolver 

conforme a 

Derecho 

14:30 a 17:30 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Mauricio Rettig 

 

Semana 20 

3 de diciembre 4 de diciembre 5 de diciembre 6 de diciembre 7 de diciembre 

 
Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

María Beatriz 

Arriagada C. 

Resolver conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

 

Equipo: Jorge Correa 

S. 

Docente: 

Jorge Correa S. 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Jorge Correa S. 

 

Resolver conforme 

a Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Rodrigo Pica  

Resolver 

conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

María Beatriz 

Arriagada C. 

Resolver conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo: Jorge Correa 

S. 

Docente: 

Jorge Correa S. 
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Semana 21 

10 de diciembre 11 de diciembre 12 de diciembre 13 de diciembre 14 de diciembre 

Resolver conforme 

a Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Flavia Carbonell 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Jorge Correa S. 

Resolver conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo: Jorge Correa 

S. 

Docente: 

Marcelo Montero I 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Pedro Pierry A.  

Resolver 

conforme a 

Derecho 

10:00 a 13:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Jorge Correa S. 

Resolver conforme 

a Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Flavia Carbonell 

Resolver 

conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Rosa María Maggi. 

 
Resolver 

conforme a 

Derecho 

15:00 a 18:00 

Equipo: Jorge 

Correa S. 

Docente: 

Mireya López M. 

 

 

Semana 22 

17 de diciembre 18 de diciembre 19 de diciembre 20 de diciembre 21 de diciembre 

CHP Fundamentos  

y principios 

9:30 a 13:00 

Mauricio Rettig E. 

CHP etapa 

intermedia 

Verónica Herrera 

 9:30 a 13:00 

CHP Salidas 

alternativas y 

procedimientos 

especiales 

9:30 a 13:00 

Roberto Contreras y 

Rodrigo Varela  

CHP Salidas 

alternativas y 

procedimientos 

especiales 

9:30 a 13:00 

Roberto 

Contreras y 

Rodrigo Varela 

CHP apreciación 

de prueba de 

peritos en 

materia penal  

9:00 a 12:30 

Waldemar Koch 

S. 

CHP etapa de 

investigación y 

formalización 

14:30 a 18:00 

Sergio Córdova A.  

CHP medidas 

cautelares y 

nulidad procesal 

14:30 a 18:00 

Karin Mercado R 

CHP Responsabilidad 

penal adolescente 

14:30 a 18:00 

Mª Elena Santibáñez 

T. 

CHP juicio oral 

14:30 a 18:00 

Alejandro Aguilar 

B.  

La víctima en el 

proceso penal  

13:00 a 17:00 

Jaime Salas A. 
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Semana 23 

24 de diciembre. 25 de diciembre 26 de diciembre 27 de diciembre 28 de diciembre 

    
Ev. Escrita 

Derecho Penal 

10:00 a 12:00 

 
 

Simulaciones penales 

14:00 a 18:00 

Equipo: 

Guillermo Améstica  

Z. 

Ev. Derecho 

Penal 

Grupo IV: 14:30 

Grupo III: 15:30 

Ev. Derecho 

Penal 

Grupo II:14:30 

Grupo I: 15:30 

 

 

5.  Incremento de la calidad de la pasantía como instrumento formativo 

 

 Apuntando al fortalecimiento de las pasantías, durante 2018 se llevaron a cabo tres 

jornadas con nuevos tutores de juzgados de distintas competencias y de corte de 

apelaciones, todas en la ciudad de Santiago. La primera el 7 de junio, la segunda el 23 de 

agosto y la tercera el 18 de octubre. Las jornadas tuvieron como objetivo homogenizar el 

trabajo que los tutores deben desempeñar con los alumnos, como también la forma en que 

los alumnos son evaluados. En particular, las jornadas pretenden abordar el esquema actual 

del Programa de Formación, los objetivos y actividades de las pasantías, y la aplicación de 

métodos de retroalimentación y evaluación efectivas. 

 

 Se debe destacar que, durante el proceso de evaluación del programa llevado a cabo 

en 2017, en distintas etapas, se hizo notar la necesidad de fortalecer la forma en que la 

Academia estaba desarrollando las habilidades relacionadas al trabajo de relatores. Debido 

a lo anterior, se incorporó una pasantía de dos semanas con relatores de cortes de 

apelaciones. Antes de ejecutar esta pasantía, se realizaron jornadas con relatores con el 

objeto de generar objetivos y actividades sugeridas para esta pasantía, y así complementar 

el manual de pasantías. 
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 En las jornadas de preparación de tutores realizadas durante 2018, participaron 

las siguientes personas: 

 

- Jornada del 7 de junio: Muñoz Sáez, Tamara (Relator Corte de Apelaciones de Santiago) 

    Urrutia Sulantay, Pablo (Relator Corte de Apelaciones de Santiago) 

    Melero López, Elizabeth (Relator Corte de Apelaciones de Santiago) 

    Illanes Aspe, Diego (Relator Corte de Apelaciones de Santiago) 

    Veloso Burgos, Claudia (Relator Corte de Apelaciones de Santiago) 

    Klenner Gutierrez, Arturo (Juez 2° Juzgado de Familia de  Santiago) 

 

- Jornada del 23 de agosto: Aravena Bouyer, Pedro (Relator Corte de Apelaciones de San Miguel) 

    Fredes Hernandez, Luis (Relator Corte de Apelaciones de San Miguel) 

    Garachena Leiva, Estefanía (Relator Corte de Apelaciones de Santiago) 

    Jopia Rodríguez, Francisco (Relator Corte de Apelaciones de Santiago) 

    Lolas Basualdo, Gloria (Relator Corte de Apelaciones de San Miguel) 

    Soto Roble, Rebeca (Relator Corte de Apelaciones de San Miguel) 

    Urra Zuñiga, Mónica (Relator Corte de Apelaciones de Santiago) 

    Villagra Santander, Gastón (Relator Corte de Apelaciones de Santiago) 

 

- Jornada del 18 de octubre: Araya Salgado, Evelyn (Juez Juzgado Familia de San Bernardo) 

    Hernández Acevedo, Mariela (Juez 15° Juzgado Garantía de Santiago) 

    Montecinos Fabio, Carolina (Juez 15° Juzgado Civil de Santiago) 

    Oyarzo Kramm, Tania (Juez Juzgado de Familia de Pudahuel) 

    Riffo Orellana, Víctor (Juez 2° Juzgado Letras Trabajo de Santiago) 

    Vielva Iriondo, Soledad (Juez Juzgado de Familia de Colina) 

 

 

6. Visita del profesor Dr. José Juan Moreso 

 

 El día lunes 23 de julio la Academia Judicial dio inicio al 74° curso del Programa de 

Formación. Al igual que el curso anterior, fue inaugurado con una clase magistral de un 

docente de prestigio internacional. En esta oportunidad, José Juan Moreso, doctor en 

derecho por la U. Autónoma de Barcelona, profesor titular de Filosofía  del Derecho y ex 

rector de la U. Pompeu Fabra, fue quien estuvo a cargo de la mencionada recepción. El 

profesor Moreso ofreció una clase magistral abierta para todo público, que se llevó a cabo 

en el salón Metalúrgica del Hotel Galerías y versó sobre “Desacuerdos interpretativos y 

aplicación del derecho”. 

 

 Además, el martes 24 de julio el profesor Moreso ofreció una charla dirigida a 

miembros del escalafón primario del Poder Judicial, sobre “La incorporación de la moralidad 

en el razonamiento de los jueces”. La charla tuvo lugar en el salón multiuso subterráneo del 
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Palacio de Tribunales y contó con la presencia de jueces, ministros y fiscales judiciales.  

 

7. Incorporación de taller de relatores al currículo del Programa de Formación 

 

 Durante 2018, la Academia Judicial, incorporó un taller de relación en corte de 

apelaciones. En paralelo a la pasantía en esta materia,  los estudiantes desarrollaron el 

referido taller, que tuvo como objetivo entregar las competencias y desarrollar las 

habilidades necesarias para que a su egreso, los alumnos puedan enfrentar de forma 

eficiente las labores de relator. Dicha actividad estuvo a cargo de la ministra de la Iltma. 

Corte de Apelaciones de Santiago, Marisol Rojas. Su equipo de trabajo estuvo conformado 

por 7 ministros de corte de apelaciones y 6 relatores. El taller tuvo una duración de dos 

semanas, y se desarrolló en jornadas de medios días (15 a 18 horas). Los estudiantes 

tuvieron que estudiar y relatar causas de distintas competencias ante una comisión que los 

evaluaba y retroalimentaba. Este taller seguirá siendo parte del currículo del programa. 

 

8. Adecuación del programa para alumno en situación de discapacidad sensorial 

 

  Durante 2017, la Academia adecuó su proceso de selección para que este fuese 

compatible para abogados en situación de discapacidad sensorial, tal y como se detalla en 

la cuenta de 2017. 

 

  Tras la incorporación de Clemente Winn (abogado y primer postulante en situación 

de discapacidad sensorial) al curso del Programa de Formación, todos los profesores y 

jueces tutores del programa fueron notificados de aquello con el objeto de que adecuaran 

sus metodologías.  

 

  Por lo demás, la Academia adquirió un scanner especial y un software de 

convertibilidad de documentos a formato OCR, para que documentos no accesibles 

pudiesen serlo. 

 

 Cabe destacar que la coordinación del Programa de Formación sostiene reuniones 

periódicas con el estudiante con el objeto de obtener retroalimentación y después reportar 

a la Corporación Administrativa del Poder Judicial las necesidades respecto de las cuales la 

Academia está impedida de actuar. Es por esta razón, que se abrió una mesa de trabajo 

entre la Academia y la mencionada Corporación que tuvo por objeto tomar las medidas 

adecuadas para que el postulante puede acceder a cargos del escalafón primario sin 

inconvenientes. Se confeccionó un informe que resume el trabajo realizado por la 

Academia. 
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9. Levantamiento de buenas prácticas en las pasantías 

 

 Durante 2018, la Academia desarrolló un levantamiento de buenas prácticas en las 

pasantías, proceso que apuntó a homogeneizar la forma en la que ejecutan las distintas 

pasantías que forman parte del currículo del Programa de Formación.  

 

 En este contexto, se ejecutó un proceso con distintas etapas. Primero, se realizó un 

análisis de las evaluaciones anteriores de las tutorías para identificar tutores bien evaluados 

y buenas prácticas explicitadas. La información obtenida fue procesada y sistematizada. En 

segundo lugar, se realizaron encuentro con jueces tutores civiles, de garantía, de familia y 

del trabajo. Se invitó a participar a aquellos tutores mejor evaluados. En la actividad se 

presentaron los resultados obtenidos y se trabajó directamente con ellos en el 

levantamiento de información a través de discusiones grupales y plenarios, a fin de elaborar 

un listado de buenas prácticas para la ejecución de la pasantía, con el objeto que estas 

prácticas sean un contenido mínimo a considerar en las pasantías. Los resultados de fueron 

procesados y sistematizados en un informe final y fueron incorporados al manual de 

pasantías.  

 

10. Estadísticas del Programa de Formación 

 

 De acuerdo a la información proporcionada por la Corporación Administrativa del 

Poder Judicial, la estadística de egresados del Programa de Formación incorporados al 

escalafón primario al 18 de enero de 2019: 

 

i. Nº total de egresados (cursos Nº 1 a Nº 73):    1642 

 

ii. Egresados incorporados al Escalafón Primario (titulares):  1420 

 

 

Egresados del Programa de 
Formación

No Titulares

Titulares
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iii. Egresados incorporados al Escalafón Primario (titulares) por curso: 

 

Nº Curso Fecha Ejecución Nº Egresados Titulares EP No titulares 

     

1 13.05.96 - 14.11.96 
19 17 2 

2 02.09.96 - 18.04.97 
20 16 4 

3 21.04.97 -28.11.97 
20 18 2 

4 01.09.97 - 15.05.98 
19 16 3 

5 13.04.98 - 01.12.98 
20 19 1 

6 07.09.98 - 28.05.99 
23 19 4 

7 05.04.99 - 15.10.99 
24 21 3 

8 07.06.99 - 17.12.99 
24 23 1 

9 06.12.99 - 28.07.00 
22 21 1 

10 03.04.00 - 27.10.00 
24 20 4 

11 12.06.00 - 29.12.00 
24 22 2 

12 06.11.00 - 18.05.01 
23 21 2 

13 15.01.01 - 27.07.01 
24 24 0 

14 05.03.01 - 07.09.01 
22 20 2 

15 22.05.01- 23.11.01 
23 22 1 

16 03.07.01 - 04.01.02 
22 19 3 

17 10.09.01 - 15.03.02 
24 23 1 

18 26.11.01 - 31.05.02 
24 20 4 

19 18.03.02 - 17.09.02 
23 22 1 

20 06.05.02 - 08.11.02 
22 18 4 

21 01.07.02 –03.01.03 
24 22 2 

22 02.09.02 –07.03.03 
23 21 2 

23 11.11.02 –16.05.03 
24 20 4 

24 02.01.03 -04.07.03 
23 21 2 

25 03.03.03 -04.09.03 
23 22 1 

26 26.05.03 -28.11.03 
22 19 3 

27 01.09.03 -10.03.04 
23 21 2 

28 05.01.04 -09.07.04 
22 21 1 
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29 15.03.04 -16.09.04 
24 23 1 

30 17.05.04 -18.11.04 
24 24 0 

31 19.07.04 -21.01.05 
23 23 0 

32 20.09.04 -24.03.05 
24 23 1 

33 10.01.05 -15.07.05 
24 24 0 

34 07.03.05 -09.09.05 
22 18 4 

35 02.05.05 -04.11.05 
22 21 1 

36 25.07.05 -27.01.06 
24 23 1 

37 12.09.05 -17.03.06 
23 21 2 

38 09.01.06 - 14.07.06 
24 24 0 

39 06.03.06 - 08.09.06 
22 22 0 

40 02.05.06 - 03.11.06 
24 23 1 

41 27.06.06 - 29.12.06 
24 21 3 

42 28.08.06 - 02.03.07 
24 20 4 

43 06.11.06 - 11.05.07 
23 21 2 

44 12.03.07 - 14.09.07 
24 24 0 

45 22.05.07 - 23.11.07 
24 22 2 

46 23.07.07 - 25-01-08 
24 21 3 

47 24.09.07 - 28.03.08 
23 21 2 

48 03.12.07 - 06.06.08 
24 20 4 

49 10.03.08 - 12.09.08 
22 21 1 

50 21.04.08 - 24.10.08 
23 22 1 

51 30.06.08 - 30.12.08 
22 20 2 

52 22.09.08 - 27.03.09 
24 22 2 

53 05.01.09 - 10.07.09 
24 24 0 

54 02.03.09 - 04.09.09 
24 21 3 

55 04.05.09 - 06.11.09 
24 24 0 

56 30.06.09 - 31.12.09 
22 22 0 

57 15.03.10 - 22.10.10 
23 21 2 

58 07.06.10 - 14.01.11 
25 23 2 

59 19.07.10 - 25.02.11 
24 24 0 



44 

 

60 07.03.11 - 09.12.11 
24 22 2 

61 30.05.11-02.03.12 
23 17 6 

62 12.03.12 - 14.12.12 
22 15 7 

63 04.06.12 - 08.03.13 
20 17 3 

64 04.03.13 - 13.12.13 
20 15 5 

65 01.07.13 - 17.04.14 
23 18 5 

66 03.03.14 - 19.12.14 
17 12 5 

67 01.09.14 - 19.06.15 
16 11 5 

68 02.03.15 - 18.12.15 
15 7 8 

69 24.08.15 - 10.06.16 
19 14 5 

70 29.02.16 - 16.12.16 
19 9 10 

71 29.08.16 - 16.06.17 
23 6 17 

72 27.02.17 - 15.12.17 
24 6 18 

73 04.12.17 - 12.10.18 
20 0 20 

 

iv. Distribución por cargo:  

 

Ministros CA 11 

Fiscales CA 4 

Secretario C. Suprema 1 

Secretarios C. Apelaciones 11 

Relatores CA 103 

Relatores C Suprema 7 

Prosecretario C. Suprema 1 

Secretario Ab. Fiscal C. Suprema 0 

Jueces de Letras 93 

Jueces de Letras y Garantía 68 

Jueces Civiles 34 

Jueces de T.O.P. 290 

Jueces de Garantía 275 
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Jueces de Familia 272 

Jueces de Letras del Trabajo 85 

Jueces de Cobranza L. y P. 9 

Secretarios 156 

 1420 

 

 El porcentaje de egresados de la Academia incorporados como titulares en el 

Escalafón Primario asciende al 85,5%, cifra que no incluye a los suplentes o interinos 

(número importante, aun cuando esencialmente variable).  

 

 Por otra parte, los egresados del Programa de Formación de la Academia Judicial 

constituyen actualmente un 72,55% del total de miembros de planta del Escalafón Primario 

del Poder Judicial.  
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III. Programa de Perfeccionamiento 
 

A. Programa de Perfeccionamiento ordinario 

 

1. Aspectos generales 

 

El Programa de Perfeccionamiento de los miembros del Poder Judicial consiste en el 

conjunto de actividades dirigidas a profundizar los conocimientos, destrezas y criterios 

básicos necesarios para desempeñar sus funciones y los principios del quehacer 

jurisdiccional y actualizar los conocimientos en las materias propias de los cargos que 

desempeñan cada uno de los integrantes del Poder Judicial (art. 8 y 14 de la Ley Nº 19.346). 

Todos los miembros del Poder Judicial deben postular anualmente a actividades de 

perfeccionamiento, salvo las excepciones legales. Para ser calificado en lista de mérito, todo 

funcionario deberá haber postulado cada año a actividades de perfeccionamiento de la 

Academia por el número de horas que fije su Consejo (incisos 1 y 2 del artículo 15 de la Ley 

Nº 19.346).   

 

Durante el año 2018 el Programa de Perfeccionamiento contempló dentro de sus 

actividades ordinarias la realización de 351 cursos a lo largo de todo el país, destinados a cerca 

de once mil funcionarios de los Escalafones Primario, Secundario y de Empleados. 

  

2. Ejecución del Programa de Perfeccionamiento 2018 

 

Sobre la base del proceso de postulación abierto entre los meses de julio y agosto 

del año 2017, la lista definitiva de cursos impartidos el año 2018  por escalafón fue  la 

siguiente: 
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ESCALAFON PRIMARIO 

Código 

(tema) 

Nº (del 

curso) 
Nombre curso Inicio Término Ciudad 

Nombre 

adjudicatario 

Director 

académico 

Coordinador 

institucional 

196 1 

Acciones de 

resguardo del 

derecho de 

aprovechamien

to de aguas 

 04/12/2018  06/12/2018 Santiago 
María Luisa 

Baltra Vergara 

 

María Luisa 

Baltra 

Vergara 

 

María Luisa 

Baltra Vergara 

295 1 

Acoso y 

discriminación 

laboral 

 27/11/2018  29/11/2018 Santiago 

Universidad 

Católica del 

Norte. Escuela 

de Derecho 

Juan Pablo 

Severín 

Concha 

Carolina Salas 

Salazar 

431 1 

Actualización 

en derecho 

tributario y 

aduanero 

 29/05/2018  31/05/2018 Santiago 

Universidad 

Nacional 

Andrés Bello 

Jaime 

Christian 

Daniel 

García 

Escobar 

Williams 

Valenzuela 

Villalobos 

2054 1 
Aplicación de la 

Ley Nº 20.603 
 02/10/2018  04/10/2018 Santiago 

Pontificia 

Universidad 

Católica de 

Chile 

Maria Elena 

Santibáñez 

Torres 

Carolina 

Larraín Jiménez 

2053 1 

Aplicación 

práctica del 

principio del 

interés superior 

del niño para 

declarar la 

adopción 

 25/09/2018  27/09/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Clara Worm 

Stari 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

2036 1 

Apreciación de 

la prueba y 

sana critica 

 02/04/2018  06/04/2018 Santiago 
Inversiones 

FYM Limitada 

Francesco 

Carretta 

Muñoz 

Francesco 

Carretta 

Muñoz 

2038 1 

Conducción de 

audiencias y 

habilidades de 

comunicación 

 23/05/2018  25/05/2018 Santiago 
Fabiola Matte 

Larraín 

Fabiola 

Matte 

Larraín 

Fabiola Matte 

Larraín 

363 1 

Constitución 

como fuente 

del derecho 

 03/12/2018  07/12/2018 Santiago 

Universidad 

Católica del 

Norte. Escuela 

de Derecho 

Carolina 

Salas 

Salazar 

Carolina Salas 

Salazar 

450 1 

Contenciosos 

administrativos 

especiales de 

conocimientos 

de cortes de 

apelaciones 

 24/04/2018  26/04/2018 Santiago 
Universidad de 

Los Andes 

Jaime 

Arancibia 

Mattar 

Juan Carlos 

Flores Rivas 



48 

 

225 1 

Contratación 

colectiva y 

judicialización 

de sus 

conflictos 

 23/05/2018  25/05/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Rodolfo 

Caballero 

Muñoz 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

181 1 

Convención 

contra la 

tortura y otros 

tratos o penas 

crueles 

inhumanos 

degradantes 

 11/12/2018  13/12/2018 Santiago 

Universidad de 

Chile. Centro de 

Estudios de la 

Justicia. 

Facultad de 

Derecho 

Liliana 

Galdamez 

Zelada 

Jonatan 

Valenzuela 

Saldías 

281 1 

Convenio 169 

de la OIT sobre 

pueblos 

indígenas 

 24/07/2018  26/07/2018 Santiago 

Universidad de 

Chile. Centro de 

Estudios de la 

Justicia. 

Facultad de 

Derecho 

Myrna 

Villegas Díaz 

Jonatan 

Valenzuela 

Saldías 

2082 1 

Cumplimiento 

en materia de 

familia: 

relación regular 

y directa, y 

alimentos 

 13/11/2018  15/11/2018 Santiago 

Rodrigo 

Fernando 

Polanco Ovalle 

Maria 

Loreto 

Reyes 

gamboa 

Rodrigo 

Fernando 

Polanco Ovalle 

273 1 

Curso de 

especialización 

sobre ley de 

responsabilida

d penal 

adolescente 

(ley n° 20.084) 

 09/07/2018  13/07/2018 Santiago 

Universidad de 

Chile. Centro de 

Estudios de la 

Justicia. 

Facultad de 

Derecho 

Gonzalo 

Berríos Díaz 

Jonatan 

Valenzuela 

Saldías 

460 1 

Curso sobre 

acuerdo de 

unión civil Ley 

Nº 20.830 

 10/04/2018  12/04/2018 Santiago 

Universidad 

Central de 

Chile. Centro de 

Mediación 

Yasna 

Otarola 

Espinoza 

Yasna Otarola 

Espinoza 

460 2 

Curso sobre 

acuerdo de 

unión civil Ley 

Nº 20.830 

 10/04/2018  12/04/2018 Santiago 

Universidad 

Bernardo 

O'Higgins 

Javiera 

Constanza 

Farías Soto 

Regina Ingrid 

Díaz Tolosa 

4 1 Debido proceso  03/04/2018  06/04/2018 Santiago 

Universidad de 

Chile. Centro de 

Estudios de la 

Justicia. 

Facultad de 

Derecho 

Raúl 

Montero 

López 

Raúl Montero 

López 
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2062 1 

Debido proceso 

en el juicio 

penal 

 18/12/2018  20/12/2018 Santiago 
Alberto Merino 

Lefenda 

Alberto 

Merino 

Lefenda 

Alberto Merino 

Lefenda 

250 1 

Delitos contra 

la libertad 

sexual 

 29/05/2018  31/05/2018 Santiago 

Pontificia 

Universidad 

Católica de 

Chile 

María Elena 

Santibáñez 

Torres 

Carolina 

Larraín Jiménez 

216 1 
Delitos 

informáticos 
 15/05/2018  17/05/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Alejandro 

Moreira 

Dueñas 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

283 1 
Derecho de 

minería 
 07/08/2018  09/08/2018 Santiago 

María Luisa 

Baltra Vergara 

María Luisa 

Baltra 

Vergara 

María Luisa 

Baltra Vergara 

199 1 

Derechos del 

consumidor y 

demandas 

colectivas 

 06/11/2018  08/11/2018 Santiago 

Universidad 

Católica de 

Valparaíso 

Rodrigo 

Andrés 

Momberg 

Uribe 

Rodrigo Andrés 

Momberg 

Uribe 

2060 1 

Determinación 

de la pena: 

regulación y 

aplicación 

practica 

 27/11/2018  29/11/2018 Santiago 

Sociedad 

Bicentenario 

Bío Bío 

consultores 

Ltda. 

Christian 

Daniel 

Gutiérrez 

Lecaros 

Marisol Oliva 

Lagos 

2059 1 

Ejecución de 

sentencias y 

derecho 

penitenciario 

 20/11/2018  22/11/2018 Santiago 

Universidad de 

Chile. Centro de 

Estudios de la 

Justicia. 

Facultad de 

Derecho 

Alvaro 

Castro 

Morales 

Jonatan 

Valenzuela 

Saldías 

139 1 

Exclusión de 

prueba ilícita 

en el proceso 

penal 

 18/12/2018  20/12/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Alejandro 

Moreira 

Dueñas 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

427 1 

Importancia de 

la prueba y 

sistemas 

probatorios 

 26/06/2018  28/06/2018 Santiago 

Universidad de 

Chile. Centro de 

Estudios de la 

Justicia. 

Facultad de 

Derecho 

Jonatan 

Valenzuela 

Saldías 

Raúl Montero 

López 
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192 1 

Introductorio 

habilitante 

para optar al 

cargo de juez 

de juzgado de 

letras del 

trabajo o de 

juzgado de 

cobranza 

laboral y 

previsional 

 04/06/2018  15/06/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Rodolfo 

Caballero 

Muñoz 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

367 1 

Jurisdicción 

ambiental para 

ministros, 

fiscales y 

relatores de 

cortes de 

apelaciones 

 13/11/2018  15/11/2018 Santiago 

Ezio Costa 

Cordella y 

Gabriela 

Burdiles 

Ezio Costa 

Cordella 

Gabriela 

Burdiles 

Perucci 

291 1 

Lavado de 

activos y 

asociación 

ilícita 

 21/08/2018  23/08/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Marcelo 

Contreras 

Rojas 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

284 1 

Ley Nº 20.720 

sobre 

reorganización 

y liquidación de 

activos de 

empresas y 

personas 

 19/06/2018  22/06/2018 Santiago 
Universidad de 

Los Andes 

Eduardo 

Jequier 

Lehuede 

Luis Alberto 

Stuven Hurtado 

426 1 

Lógica, 

razonamiento y 

argumentación 

jurídica 

 10/07/2018  13/07/2018 Santiago 
Universidad del 

Desarrollo 

Carolina 

Devoto 

Berriman 

Francisco Javier 

Mujica Escobar 

2063 1 

Medidas 

prejudiciales en 

materia civil 

 24/04/2018  26/04/2018 Santiago 

Margarita 

Navarrete 

Zurita 

Pedro 

García 

Muñoz 

Pedro García 

Muñoz 

430 1 

Peritos: 

deposición en 

la audiencia y 

apreciación de 

informe pericial 

 11/06/2018  15/06/2018 Santiago 

Universidad de 

Chile. Centro de 

Estudios de la 

Justicia. 

Facultad de 

Derecho 

Jonatan 

Valenzuela 

Saldías 

Raúl Montero 

López 
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262 1 

Principio de 

igualdad y 

prohibición de 

toda forma de 

discriminación 

 04/06/2018  08/06/2018 Santiago 
Universidad de 

Concepción 

Ximena 

Gauche 

Marchetti 

Ximena Gauche 

Marchetti 

2058 1 

Problemas 

jurídico 

administrativos 

y 

jurisdiccionales 

de la 

inmigración  y 

tráfico de 

personas 

 23/10/2018  25/10/2018 Santiago 
Germán 

Olmedo Donoso 

Germán 

Olmedo 

Donoso 

Germán 

Olmedo 

Donoso 

43 1 

Procedencia y 

evaluación del 

daño moral 

 10/04/2018  12/04/2018 Santiago 
Universidad 

Adolfo Ibañez 

Alberto Pino 

Emhart 

Alberto Pino 

Emhart 

334 1 

Procedimientos 

especiales en el 

proceso penal 

 02/10/2018  04/10/2018 Santiago 

Universidad de 

Chile. Centro de 

Estudios de la 

Justicia. 

Facultad de 

Derecho 

Luppy  

Aguirre 

Bravo 

Jonatan 

Valenzuela 

Saldías 

432 1 

Prueba en 

segunda 

instancia en 

procedimientos 

reformados y 

no reformados 

 15/05/2018  17/05/2018 Santiago 

Romy Grace 

Rutherford 

Parentti 

Romy 

Rutherford 

Parentti 

Romy 

Rutherford 

Parentti 

2043 1 

Recurso de 

nulidad penal y 

laboral. 

 19/06/2018  21/06/2018 Santiago 

Romy Grace 

Rutherford 

Parentti 

Romy 

Rutherford 

Parentti 

Romy 

Rutherford 

Parentti 

373 1 
Recursos 

procesales 
 09/10/2018  12/10/2018 Santiago 

Universidad 

Nacional 

Andrés Bello 

Jaime 

Carrasco 

Poblete 

Williams 

Valenzuela 

Villalobos 

2037 1 
Redacción de 

sentencias 
 17/04/2018  19/04/2018 Santiago 

Mariangel 

Cabrera Rabie 

Valeria 

Zuñiga 

Aravena 

Mariangel 

Cabrera Rabie 

337 1 

Regulación 

nacional y 

convención 

internacional 

sobre personas 

con 

discapacidad 

 09/10/2018  11/10/2018 Santiago 

Universidad 

Central de 

Chile. Centro de 

Mediación 

Yasna 

Otárola 

Espinoza 

Yasna Otárola 

Espinoza 
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202 1 

Responsabilida

d civil 

contractual 

 08/05/2018  10/05/2018 Santiago 

Universidad 

Católica de la 

Santísima 

Concepción 

Rodrigo 

Fuentes 

Guíñez 

Carlos 

Céspedes 

Muñoz 

422 1 

Responsabilida

d civil en el 

ámbito de las 

prestaciones de 

la salud 

 07/08/2018  09/08/2018 Santiago 

Universidad de 

Chile. Centro de 

Estudios de la 

Justicia. 

Facultad de 

Derecho 

Hugo 

Cárdenas 

Villarreal 

Jonatan 

Valenzuela 

Saldías 

203 1 

Responsabilida

d 

extracontractu

al 

 17/04/2018  19/04/2018 Santiago 

Universidad 

Católica de 

Valparaíso 

Rodrigo 

Momberg 

Uribe 

Rodrigo 

Momberg 

Uribe 

324 1 

Responsabilida

d penal de las 

personas 

jurídicas 

 25/09/2018  27/09/2018 Santiago 
Roberto 

Contreras 

Roberto 

Contreras 

Puelles 

Roberto 

Contreras 

Puelles 

2061 1 

Rol del juez y 

habilidades en 

procedimientos 

de conciliación 

 11/12/2018  13/12/2018 Santiago 
Pedro García 

Muñoz 

María 

Macarena 

Letelier 

Velasco 

Pedro García 

Muñoz 

468 1 
Seguridad 

social 
 06/11/2018  09/11/2018 Santiago 

Superintendenc

ia de Seguridad 

Social 

Erika Díaz 

Muñoz 

Silvia Valdivia 

Matus 

368 1 

Sistema 

universal de 

protección de 

los derechos 

humanos 

 05/11/2018  09/11/2018 Santiago 

Universidad de 

Santiago de 

Chile 

Francisco 

Zambrano 

Meza 

Francisco 

Zambrano 

Meza 

121 1 

Teoría del 

delito y 

aplicación de 

las penas 

 24/04/2018  27/04/2018 Santiago 

Pontificia 

Universidad 

Católica de 

Chile 

Claudio 

Feller 

Schleyer 

Carolina 

Larraín Jiménez 

264 1 

Teoría general 

y dogmatica de 

los derechos 

fundamentales 

 11/06/2018  15/06/2018 Santiago 

Universidad 

Católica de 

Valparaíso 

Manuel 

Antonio 

Nuñez 

Poblete 

Manuel 

Antonio Nuñez 

Poblete 

315 1 

Transparencia y 

acceso a la 

información 

publica 

 28/08/2018  30/08/2018 Santiago 
Perla  Uribe 

Rivas 

Perla Uribe 

Rivas 

Perla Uribe 

Rivas 

294 1 

Tutela de 

derechos  

fundamentales 

 28/08/2018  30/08/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Rodolfo 

Caballero 

Muñoz 

Sara Rodríguez 

Arancibia 
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ESCALAFON SECUNDARIO 

Código 
N

º 
Nombre curso Inicio Término Ciudad 

Nombre 

adjudicatario 

Director 

académico 

Coordinador 

institucional 

352 1 

Acceso a la 

información pública 

y transparencia 

26/06/2018 28/06/2018 Santiago 
Perla Uribe 

Rivas 

Perla Uribe 

Rivas 

Perla Uribe 

Rivas 

299 1 

Administración de 

recursos humanos 

en el tribunal 

12/06/2018 14/06/2018 Santiago 

Patricio 

Aguilar 

Paulsen 

Patricio 

Héctor 

Aguilar 

Paulsen 

Patricio Héctor 

Aguilar Paulsen 

435 1 

Análisis y 

metaanálisis de 

informe de peritos 

11/09/2018 13/09/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Miguel 

Morales 

Dahmen 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

435 2 

Análisis y 

metaanálisis de 

informe de peritos 

05/06/2018 07/06/2018 
Concepció

n 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Miguel 

Morales 

Dahmen 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

462 1 

CGU. Compras 

públicas y manejo 

de cuenta corriente 

para tribunales 

17/10/2018 19/10/2018 Santiago 
Marcos Lynch 

Baack 

Omar 

Schwerter 

Werner 

Marcos Lynch 

Baack 

462 2 

CGU. Compras 

públicas y manejo 

de cuenta corriente 

para tribunales 

28/08/2018 30/08/2018 
Concepció

n 

Marcos  

Lynch Baack 

Omar 

Schwerter 

Werner 

Marcos Lynch 

Baack 

298 1 

Control de gestión 

aplicado a 

tribunales 

18/12/2018 20/12/2018 Santiago 

Patricio 

Aguilar 

Paulsen 

Patricio 

Aguilar 

Paulsen 

Patricio Aguilar 

Paulsen 

2072 1 

Diseño y aplicación 

de protocolo de 

análisis psicosocial 

en la construcción 

de una opinión 

técnica 

04/12/2018 06/12/2018 Santiago 
Alejandra 

Godoy Sáez 

Alejandra 

Godoy Sáez 

Alejandra 

Godoy Sáez 

377 1 

Habilidades 

parentales y apego: 

herramientas de 

apoyo al proceso 

judicial 

18/07/2018 20/07/2018 Santiago 
Felipe Pulgar 

Bravo 

Felipe 

Pulgar 

Bravo 

Felipe Pulgar 

Bravo 
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413 1 

Herramientas 

profesionales para 

el consejero 

técnico: estrategias 

individuales y 

colectivas de 

autocuidado y 

prevención del 

estrés 

21/08/2018 23/08/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Nathaly 

Armijo 

Richamont 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

405 1 

Marco jurídico de 

procedimientos y 

tareas especificas 

para 

administradores y 

jefes de unidad de  

juzgados de 

garantía y 

tribunales de juicio 

oral 

04/12/2018 07/12/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Edye 

Obregón 

Obregón 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

434 1 

Obligaciones del 

estado chileno en 

virtud de 

convenciones 

internacionales 

04/09/2018 06/09/2018 Santiago 
Juana Rosa 

Ríos Meza 

Juana Rosa 

Ríos Meza 

Juana Rosa 

Ríos Meza 

2078 1 

Plan de trabajo 

como una 

herramienta de 

liderazgo y 

mejoramiento del 

clima laboral en los 

tribunales 

15/05/2018 17/05/2018 Santiago 

Maria Amalia 

Pedreros 

pineda 

Paulina 

Ximena 

Arroyo 

Aparicio 

Maria Amalia 

Pedreros 

Pineda 

2073 1 

Proceso de 

calificación y de 

comunicación de la 

evaluación de 

desempeño 

(orientado al 

mejoramiento de la 

gestión) 

10/04/2018 12/04/2018 Santiago 

Margarita 

Parada Acuña 

y equipo 

Margarita 

Parada 

Acuña 

Iván Luis Ruiz 

Guenel 
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376 1 
Psicopatología y 

psicología forense 
10/07/2018 12/07/2018 Santiago 

Fundación 

Instituto 

Chileno para 

el Estudio de 

la Violencia 

(ICEV) 

Francisco 

Maffioletti 

Celedón 

Francisco 

Maffioletti 

Celedón 

436 1 

Termino de la vida 

en pareja: 

fenomenología y 

proyección hacia el 

régimen de 

menores 

25/09/2018 27/09/2018 Santiago 

Sandra 

Seguel 

Zamora 

Sandra 

Seguel 

Zamora 

Sandra Seguel 

Zamora 
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ESCALAFON DE EMPLEADOS 

Código 
N

º 
Nombre curso Inicio Término Ciudad 

Nombre 

adjudicatario 

Director 

académico 

Coordinador 

institucional 

360 1 

Acceso a la 

información pública 

y transparencia 

26/06/2018 28/06/2018 Antofagasta 

Leonardo 

Castillo 

Cárdenas y 

equipo 

Leonardo 

Javier Castillo 

Cárdenas 

Juan Bladimiro 

Santana Soto 

360 2 

Acceso a la 

información pública 

y transparencia 

03/04/2018 05/04/2018 Santiago 

Pontificia 

Universidad 

Católica de 

Chile 

Jorge Antonio 

Sahd Karmy 

Carolina 

Larraín 

Jiménez 

360 3 

Acceso a la 

información pública 

y transparencia 

06/11/2018 08/11/2018 Santiago 

Pontificia 

Universidad 

Católica de 

Chile 

Jorge Antonio 

Sahd Karmy 

Carolina 

Larraín 

Jiménez 

360 4 

Acceso a la 

información pública 

y transparencia 

11/12/2018 13/12/2018 Santiago 

Pontificia 

Universidad 

Católica de 

Chile 

Jorge Antonio 

Sahd Karmy 

Carolina 

Larraín 

Jiménez 

360 6 

Acceso a la 

información pública 

y transparencia 

21/08/2018 23/08/2018 Concepción 
Miguel Ángel 

Reyes Poblete 

Miguel Ángel 

Reyes 

Poblete 

Miguel Ángel 

Reyes Poblete 

360 7 

Acceso a la 

información pública 

y transparencia 

31/07/2018 02/08/2018 Concepción 
Perla Uribe 

Rivas 

Perla Uribe 

Rivas 

Perla Uribe 

Rivas 

156 7 

Aplicación de la 

inteligencia 

emocional en el 

quehacer del 

tribunal 

18/07/2018 20/07/2018 Temuco 

Integrando 

Oportunidades 

para el 

Desarrollo 

Ltda. 

Jaime Isaac 

del Pino 

Corrieri 

Jaime Isaac 

del Pino 

Corrieri 

156 1 

Aplicación de la 

inteligencia 

emocional en el 

quehacer del 

tribunal 

23/05/2018 25/05/2018 Antofagasta 

Círculo 

Humano 

Capacitación 

Ltda. 

Esteban 

Soriano Silva 

Hector 

Soriano Silva 

156 2 

Aplicación de la 

inteligencia 

emocional en el 

quehacer del 

tribunal 

10/04/2018 12/04/2018 Santiago 

Andrea 

Tognarelli 

Guzmán 

Patricia 

Correa Sabat 

Andrea 

Tognarelli 

Guzmán 
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156 3 

Aplicación de la 

inteligencia 

emocional en el 

quehacer del 

tribunal 

08/05/2018 10/05/2018 Santiago 

Universidad 

Central de 

Chile. Centro 

de Mediación 

Yasna 

Elizabeth 

Otarola 

Espinoza 

Yasna 

Elizabeth 

Otarola 

Espinoza 

156 4 

Aplicación de la 

inteligencia 

emocional en el 

quehacer del 

tribunal 

28/08/2018 30/08/2018 Santiago 
Grupo Ethos 

Consultores 

Raquel 

Badilla 

Rodríguez 

Nur Zapapa 

campos 

156 5 

Aplicación de la 

inteligencia 

emocional en el 

quehacer del 

tribunal 

02/10/2018 04/10/2018 Santiago 

Andrea 

Tognarelli 

Guzmán 

Patricia 

Correa Sabat 

Andrea 

Tognarelli 

Guzmán 

156 6 

Aplicación de la 

inteligencia 

emocional en el 

quehacer del 

tribunal 

13/11/2018 15/11/2018 Santiago 

Annamaria 

Paganelli  y 

Pablo Mancini 

Annamaria 

Paganelli 

Federighi 

Annamaria 

Paganelli 

Federighi 

156 8 

Aplicación de la 

inteligencia 

emocional en el 

quehacer del 

tribunal 

07/08/2018 09/08/2018 Concepción 

Desarrollo, 

Capacitación y 

Gestión DCG 

Mundo Ltda. 

Miguel Ángel 

Navarrete 

Jaque 

Paula Osorio 

Vásquez 

102 1 

Atención a público : 

publico con 

requerimientos 

especiales 

26/06/2018 28/06/2018 Santiago 

 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Patricia Irene 

Vidal 

Cardemil 

 

Sara 

Rodríguez 

Arancibia 

24 2 

Atención de público 

en el poder judicial 

I 

03/04/2018 05/04/2018 Santiago 

 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Patricia Irene 

Vidal 

Cardemil 

 

Sara 

Rodríguez 

Arancibia 

24 5 

Atención de público 

en el poder judicial 

I 

27/11/2018 29/11/2018 Valparaíso 

 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Patricia Irene 

Vidal 

Cardemil 

 

Sara 

Rodríguez 

Arancibia 

24 6 

Atención de público 

en el poder judicial 

I 

20/11/2018 22/11/2018 Concepción 

Círculo 

Humano 

Capacitación 

Ltda. 

Esteban 

Soriano Silva 

Hector 

Alejandro 

Soriano Silva 
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102 2 

Atención de 

público: publico con 

requerimientos 

especiales 

31/07/2018 02/08/2018 Santiago 

Universidad 

Central de 

Chile. Centro 

de Mediación 

Maria 

Soledad 

Fuentealba 

Martínez 

Isabel Ximena 

González 

Ramírez 

102 3 

Atención de 

público: público con 

requerimientos 

especiales 

25/09/2018 27/09/2018 Concepción 

Annamaria 

Paganelli  y 

Pablo Mancini 

Annamaria 

Paganelli 

Federighi 

Annamaria 

Paganelli 

Federighi 

381 1 

Atención 

especializada de 

víctimas 

04/07/2018 06/07/2018 Antofagasta 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Patricia Irene 

Vidal 

Cardemil 

Sara 

Rodríguez 

Arancibia 

381 2 

Atención 

especializada de 

víctimas 

11/12/2018 13/12/2018 Santiago 
Patricia Correa 

Sabat 

Andrea 

Tognarelli 

Guzmán 

Patricia Correa 

Sabat 

381 3 

Atención 

especializada de 

víctimas 

26/06/2018 28/06/2018 Santiago 

Universidad 

Central de 

Chile. Centro 

de Mediación 

Paula 

Carolina 

Medina 

Gonzalez 

María Soledad 

Fuentealba 

Martinez 

381 4 

Atención 

especializada de 

víctimas 

28/08/2018 30/08/2018 Concepción 
Patricia Correa 

Sabat 

Andrea 

Tognarelli 

Guzmán 

Patricia Correa 

Sabat 

447 1 

Curso inicial 

introductorio para 

empleados 

09/10/2018 11/10/2018 Santiago 
David Rivera 

Lagos y equipo 

David Rivera 

Lagos 

David Rivera 

Lagos 

2023 1 

Curso sobre Ley Nº 

20.084 para 

empleados 

17/10/2018 19/10/2018 Iquique 

Capacitación 

Ética Sur 

Limitada 

Rodrigo 

Medina Jara 

Juan Medina 

Torres 

2023 2 

Curso sobre Ley Nº 

20.084 para 

empleados 

15/05/2018 17/05/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Fernando 

Sariego 

Egnem 

Sara 

Rodríguez 

Arancibia 

2023 3 

Curso sobre Ley Nº 

20.084 para 

empleados 

17/04/2018 19/04/2018 Santiago 
Legal Coaching 

EIRL 

Nicolás 

Orellana 

Solari 

Nicolás 

Orellana Solari 

2023 4 

Curso sobre Ley Nº 

20.084 para 

empleados 

31/07/2018 02/08/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Fernando 

Sariego 

Egnem 

Sara 

Rodríguez 

Arancibia 

2023 5 

Curso sobre Ley Nº 

20.084 para 

empleados 

04/09/2018 06/09/2018 
Puerto 

Montt 

Legal Coaching 

EIRL 

Octavio Pino 

Reyes 

Octavio Pino 

Reyes 

442 1 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas II 

11/09/2018 13/09/2018 Iquique 

Yasna  

Antezana 

Carrazana 

María Alicia 

Collantes 

Espinoza 

Yasna 

Antezana 

Carrazana 
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442 3 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas II 

24/04/2018 26/04/2018 Santiago 

Yasna 

Antezana 

Carrazana 

María Alicia 

Collantes 

Espinoza 

Yasna 

Antezana 

Carrazana 

442 5 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas II 

23/05/2018 25/05/2018 Concepción 
Capacita G&V 

Ltda. 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

Jorge 

Gonzalez 

Salazar 

2069 1 

Diseño y ejecución 

de programas de 

inducción para 

funcionarios 

judiciales 

12/06/2018 14/06/2018 Santiago 
Jorge  Jiménez 

Ripetti 

Jorge  

Jiménez 

Ripetti 

Rosalía  

Morales 

Acosta 

329 1 

Elaboración de 

actas y redacción 

de documentos 

para  funcionarios 

de juzgados letras 

del trabajo 

10/04/2018 12/04/2018 Santiago 
Jorge Patricio 

Pacheco Kroff 

Ximena 

Adriana 

Cárcamo 

Zamora 

Jorge Pacheco 

Kroff 

439 1 

Elaboración de 

actas y redacción 

de documentos 

para funcionarios 

de juzgados de 

familia 

11/09/2018 13/09/2018 Santiago 
Ivan Ruiz 

Guenel 

Germán 

Nuñez 

Romero 

Iván Luis Ruiz 

Guenel 

440 1 

Elaboración de 

actas y redacción 

de documentos 

para funcionarios 

de juzgados de 

garantía y juicio 

oral en lo penal 

28/08/2018 30/08/2018 Santiago 
Juan Carlos 

Maggiolo Caro 

Daniel Vera 

Kemm 

Juan Carlos 

Maggiolo Caro 

441 1 

Elaboración de 

actas y redacción 

de documentos 

para funcionarios 

de juzgados de 

letras 

23/10/2018 25/10/2018 Santiago 
Jorge Pacheco 

Kroff 

Ximena 

Adriana 

Cárcamo 

Zamora 

Jorge Pacheco 

Kroff 
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441 2 

Elaboración de 

actas y redacción 

de documentos 

para funcionarios 

de juzgados de 

letras 

09/10/2018 11/10/2018 Concepción 
Jorge Pacheco 

Kroff 

Ximena  

Cárcamo 

Zamora 

Jorge Pacheco 

Kroff 

91 1 Ética funcionaria 03/04/2018 05/04/2018 Valparaíso 

 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Alejandro 

Madrid 

Crohare 

 

Sara 

Rodríguez 

Arancibia 

91 2 Ética funcionaria 24/04/2018 26/04/2018 Santiago 

 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Tita  Aránguiz 

Zúñiga 

 

Sara 

Rodríguez 

Arancibia 

91 3 Ética funcionaria 19/06/2018 21/06/2018 Santiago 
Pablo Brzovic 

González 

Pablo Brzovic 

González 

Pablo Brzovic 

González 

91 4 Ética funcionaria 09/10/2018 11/10/2018 Concepción 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Alejandro 

Madrid 

Crohare 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

28 1 Expresión escrita I 23/10/2018 25/10/2018 Santiago 

Nadiesda  

Budnevich 

García 

Nadiesda  

Budnevich 

García 

Nadiesda  

Budnevich 

García 

28 2 Expresión escrita I 04/07/2018 06/07/2018 Santiago 

Nadiesda  

Budnevich 

García 

Nadiesda  

Budnevich 

García 

Nadiesda  

Budnevich 

García 

28 3 Expresión escrita I 19/06/2018 21/06/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Claudio 

Torres 

Norambuena 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

28 4 Expresión escrita I 13/11/2018 15/11/2018 Concepción 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Claudio 

Torres 

Norambuena 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

456 1 

Gestión de 

liquidaciones en 

procesos de 

insolvencia (Ley Nº 

20.720) 

09/10/2018 11/10/2018 Antofagasta 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Simón 

Zañartu 

Gomien 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

456 2 

Gestión de 

liquidaciones en 

procesos de 

insolvencia (Ley Nº 

20.720) 

04/12/2018 06/12/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Simón 

Zañartu 

Gomien 

Sara Rodríguez 

Arancibia 
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456 3 

Gestión de 

liquidaciones en 

procesos de 

insolvencia (Ley Nº 

20.720) 

20/11/2018 22/11/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Simón 

Zañartu 

Gomien 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

456 4 

Gestión de 

liquidaciones en 

procesos de 

insolvencia (Ley Nº 

20.720) 

17/10/2018 19/10/2018 Santiago 

Ortiz González 

y Asociados 

Limitada 

Rodrigo Ortiz 

Krause 

Rodrigo Ortiz 

Krause 

456 5 

Gestión de 

liquidaciones en 

procesos de 

insolvencia (Ley Nº 

20.720) 

21/08/2018 23/08/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Simón 

Zañartu 

Gomien 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

456 6 

Gestión de 

liquidaciones en 

procesos de 

insolvencia (Ley Nº 

20.720) 

03/04/2018 05/04/2018 Santiago 

Ortiz González 

y Asociados 

Limitada 

Rodrigo Ortiz 

Krause 

Rodrigo Ortiz 

Krause 

456 7 

Gestión de 

liquidaciones en 

procesos de 

insolvencia (Ley Nº 

20.720) 

12/06/2018 14/06/2018 Temuco 

Ortiz González 

y Asociados 

Limitada 

Rodrigo Ortiz 

Krause 

Rodrigo Ortiz 

Krause 

456 8 

Gestión de 

liquidaciones en 

procesos de 

insolvencia (Ley Nº 

20.720) 

29/05/2018 31/05/2018 Concepción 

Ortiz González 

y Asociados 

Limitada 

Rodrigo Ortiz 

Krause 

Rodrigo Ortiz 

Krause 

2067 1 

Herramientas de 

dictado y 

automatización de 

textos para 

confección de actas 

y resoluciones 

08/05/2018 10/05/2018 Santiago 
María Cristina 

Asenjo Katalinic 

  

María Cristina 

Asenjo 

Katalinic 

  

María Cristina 

Asenjo 

Katalinic 

415 1 

Marco jurídico de 

procedimientos y 

tareas específicas  

de  juzgados de 

familia 

08/01/2019 10/01/2019 Santiago 
Iván Ruiz 

Guenel 

Germán 

Núñez 

Romero 

Iván Luis Ruiz 

Guenel 
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416 1 

Marco jurídico de 

procedimientos y 

tareas específicas  

para   juzgados de 

letras del trabajo 

25/09/2018 27/09/2018 Santiago 
Jorge Pacheco 

Kroff 

Ximena  

Cárcamo 

Zamora 

Jorge Pacheco 

Kroff 

118 2 

Mejoramiento 

continuo y calidad 

en los  procesos 

21/08/2018 23/08/2018 Santiago 

Héctor   

Oyarzún 

Sepúlveda 

Héctor   

Oyarzún 

Sepúlveda 

Héctor   

Oyarzún 

Sepúlveda 

118 3 

Mejoramiento 

continuo y calidad 

en los  procesos 

25/09/2018 27/09/2018 Santiago 

Héctor   

Oyarzún 

Sepúlveda 

Héctor   

Oyarzún 

Sepúlveda 

Héctor   

Oyarzún 

Sepúlveda 

118 4 

Mejoramiento 

continuo y calidad 

en los  procesos 

17/10/2018 19/10/2018 Santiago 

Integrando 

Oportunidades 

para el 

Desarrollo Ltda. 

Jaime del 

Pino Corrieri 

Jaime del Pino 

Corrieri 

118 5 

Mejoramiento 

continuo y calidad 

en los  procesos 

04/09/2018 06/09/2018 Concepción 

Universidad 

Católica de la 

Santísima 

Concepción 

Giuliani 

Coluccio 

Piñones 

Carlos 

Cespedes 

Muñoz 

382 1 

Nociones generales 

de administración 

para empleados de 

juzgados no 

reformados 

08/05/2018 10/05/2018 Santiago 
Mariol Virgili 

Lillo 

Mariol Virgili 

Lillo 

Mariol Virgili 

Lillo 

382 2 

Nociones generales 

de administración 

para empleados de 

juzgados no 

reformados 

27/11/2018 29/11/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Edye 

Obregón 

Obregón 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

382 3 

Nociones generales 

de administración 

para empleados de 

juzgados no 

reformados 

11/09/2018 13/09/2018 Concepción 
David Rivera 

Lagos y equipo 

David  Rivera 

Lagos 

David Rivera 

Lagos 

395 1 

Nociones generales 

sobre 

procedimiento en 

tribunales I 

11/09/2018 13/09/2018 Santiago 

Universidad 

Bernardo 

O'Higgins 

Nathalie 

Walker Silva 

Regina Ingrid 

Díaz Tolosa 
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395 2 

Nociones generales 

sobre 

procedimiento en 

tribunales I 

02/10/2018 04/10/2018 Santiago 

Universidad 

Nacional 

Andrés Bello 

Jaime 

Carrasco 

Poblete 

Williams 

Valenzuela 

Villalobos 

395 3 

Nociones generales 

sobre 

procedimiento en 

tribunales I 

13/11/2018 15/11/2018 Santiago 

Universidad 

Nacional 

Andrés Bello 

Jaime 

Carrasco 

Poblete 

Williams 

Valenzuela 

Villalobos 

395 4 

Nociones generales 

sobre 

procedimiento en 

tribunales I 

20/11/2018 22/11/2018 Concepción 
Universidad del 

Desarrollo 

Maria José 

Menchaca 

Weinert 

Gina Samith 

Vega  

396 1 

Nociones generales 

sobre 

procedimiento en 

tribunales II 

15/01/2019 17/01/2019 Santiago 

Andrés 

Eduardo 

Celedón Baeza 

Juan 

Bladimiro 

Santana Soto 

Andrés 

Eduardo 

Celedón Baeza 

396 2 

Nociones generales 

sobre 

procedimiento en 

tribunales II 

04/12/2018 06/12/2018 Concepción 
Andrés Celedón 

Baeza 

Juan 

Bladimiro 

santana soto 

Andrés 

Celedón Baeza 

397 1 

Nociones generales 

sobre 

procedimiento en 

tribunales III 

09/10/2018 11/10/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Pablo Andrés 

Lara Toloza 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

359 1 

Normas sobre 

ejecución y 

cumplimiento de 

resoluciones 

judiciales en 

materia de familia 

08/05/2018 10/05/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Felipe Andrés 

Pulgar Bravo 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

359 2 

Normas sobre 

ejecución y 

cumplimiento de 

resoluciones 

judiciales en 

materia de familia 

24/07/2018 26/07/2018 Concepción 
Marcos Lynch 

Baack 

Francisco 

Moreno Adad 

Marcos  Lynch 

Baack 

357 1 

Normas sobre 

ejecución y 

cumplimiento de 

resoluciones 

judiciales en 

materia laboral 

17/04/2018 19/04/2018 Santiago 

Roberto 

Gutiérrez 

Schleef y otro 

Marcela Díaz 

Méndez 

Roberto 

Gutiérrez 

Schleef 
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357 2 

Normas sobre 

ejecución y 

cumplimiento de 

resoluciones 

judiciales en 

materia laboral 

18/07/2018 20/07/2018 Concepción 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Mónica 

Vergara del 

Rio 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

307 1 

Normas sobre 

ejecución y 

cumplimiento de 

resoluciones 

judiciales en 

materia penal 

24/07/2018 26/07/2018 Santiago 
Jaime Salas 

Astrain 

  

Jaime Salas 

Astrain 

  

Jaime Salas 

Astrain 

385 1 
Poder judicial y 

servicios públicos 
04/07/2018 06/07/2018 Santiago 

Universidad 

Bernardo 

O'Higgins 

Cristian 

Ramírez Tagle 

Regina Díaz 

Tolosa 

385 2 
Poder judicial y 

servicios públicos 
18/07/2018 20/07/2018 Santiago 

Universidad 

Bernardo 

O'Higgins 

Cristian 

Ramírez Tagle 

Regina  Díaz 

Tolosa 

385 3 
Poder judicial y 

servicios públicos 
04/09/2018 06/09/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Alejandro 

Madrid 

Crohare 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

385 4 
Poder judicial y 

servicios públicos 
17/10/2018 19/10/2018 Concepción 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Alejandro 

Madrid 

Crohare 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

309 1 

Procedimiento de 

aplicación general  

del trabajo 

23/10/2018 25/10/2018 Santiago 

Universidad 

Bernardo 

O'Higgins 

Ricardo 

Antonio 

Araya Pérez 

Regina Díaz 

Tolosa 

309 2 

Procedimiento de 

aplicación general  

del trabajo 

25/09/2018 27/09/2018 Santiago 

Universidad 

Bernardo 

O'Higgins 

Ricardo 

Antonio 

Araya Pérez 

Regina Díaz 

Tolosa 

309 3 

Procedimiento de 

aplicación general  

del trabajo 

15/05/2018 17/05/2018 Temuco 
Universidad de 

Aconcagua 

Cristián Roa 

Babcun 

Gloria 

Fernández 

Lobos 

310 1 
Procedimientos 

laborales especiales 
28/08/2018 30/08/2018 Santiago 

Roberto 

Gutiérrez 

Schleef y otro 

Marcela Díaz 

Méndez 

Roberto 

Gutiérrez 

Schleef 

310 2 
Procedimientos 

laborales especiales 
24/07/2018 26/07/2018 Santiago 

Roberto 

Gutiérrez 

Schleef y otro 

Marcela Díaz 

Méndez 

Roberto 

Gutiérrez 

Schleef 
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310 3 
Procedimientos 

laborales especiales 
23/05/2018 25/05/2018 Concepción 

Universidad 

Católica de la 

Santísima 

Concepción 

Andrés Varela 

Fleckenstein 

Carlos 

Céspedes 

Muñoz 

120 1 

Sistema  de 

registros  en 

materia penal 

23/10/2018 25/10/2018 Santiago 
Juan Carlos 

Maggiolo Caro 

Juan Carlos 

Maggiolo 

Caro 

Pamela 

Gotschlich 

Fuentes 

120 3 

Sistema  de 

registros  en 

materia penal 

21/08/2018 23/08/2018 Temuco 
Juan Carlos 

Maggiolo Caro 

Juan Carlos 

Maggiolo 

Caro 

Pamela 

Gotschlich 

Fuentes 

327 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de cuidado personal 

y régimen 

comunicacional 

18/12/2018 20/12/2018 Santiago 
Ana María Salas 

Muñoz 

Ana María 

Salas Muñoz 

Ana María 

Salas Muñoz 

327 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de cuidado personal 

y régimen 

comunicacional 

20/11/2018 22/11/2018 Santiago 
Felipe Pulgar 

Bravo 

  

Felipe Pulgar 

Bravo 

  

Felipe Pulgar 

Bravo 

327 3 

Taller de normativa 

básica en materia 

de cuidado personal 

y régimen 

comunicacional 

26/06/2018 28/06/2018 Temuco 

Damaris 

Madrid 

Céspedes 

Damaris 

Madrid 

Céspedes 

Rodrigo 

Hernández 

Vera 

243 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos contra la 

libertad sexual 

18/07/2018 20/07/2018 Santiago 
Juan Bladimiro 

Santana Soto 

Juan 

Bladimiro 

Santana Soto 

Andres 

Celedón Baeza 

243 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos contra la 

libertad sexual 

07/08/2018 09/08/2018 Santiago 

Roberto 

Contreras 

Olivares y 

equipo 

Roberto 

Contreras 

Olivares 

Roberto 

Contreras 

Olivares 
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243 3 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos contra la 

libertad sexual 

11/12/2018 13/12/2018 Concepción 

Roberto 

Contreras 

Olivares y 

equipo 

Roberto 

Contreras 

Olivares 

Roberto 

Contreras 

Olivares 

241 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos contra la 

propiedad 

17/04/2018 19/04/2018 Santiago 

Roberto 

Contreras 

Olivares y 

equipo 

Roberto 

Contreras 

Olivares 

Roberto 

Contreras 

Olivares 

241 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos contra la 

propiedad 

15/05/2018 17/05/2018 Santiago 
Juan Bladimiro 

Santana Soto 

Juan 

Bladimiro 

Santana Soto 

Juan Bladimiro 

Santana Soto 

240 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos contra la 

vida y contra la 

libertad 

10/04/2018 12/04/2018 Santiago 

Roberto 

Contreras 

Olivares y 

equipo 

Roberto 

Contreras 

Olivares 

Roberto 

Contreras 

Olivares 

240 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos contra la 

vida y contra la 

libertad 

23/05/2018 25/05/2018 Santiago 
Juan Bladimiro 

Santana Soto 

Juan 

Bladimiro 

Santana Soto 

Andres 

Celedón Baeza 

240 3 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos contra la 

vida y contra la 

libertad 

19/06/2018 21/06/2018 Valdivia 
Legal Coaching 

EIRL. 

Octavio Pino 

Reyes 

Octavio Pino 

Reyes 

242 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos de ley de 

drogas 

05/06/2018 07/06/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Marcelo 

Ignacio Ovalle 

Bazán 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

242 3 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos de ley de 

drogas 

10/07/2018 12/07/2018 Santiago 
Octavio Pino 

Reyes Y Equipo 

Octavio Pino 

Reyes 

Octavio Pino 

Reyes 
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242 4 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos de ley de 

drogas 

27/11/2018 29/11/2018 Concepción 

Asociación 

Regional de 

Magistrados 

del Poder 

Judicial 

Malleco-Cautin 

Alejandro 

Vera 

Quilodrán 

Alejandro  

Vera 

Quilodrán 

328 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de derecho de 

alimentos 

17/10/2018 19/10/2018 Santiago 
Inversiones 

FyM limitada 

Francesco 

Carretta 

Muñoz 

Francesco 

Carretta 

Muñoz 

328 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de derecho de 

alimentos 

21/08/2018 23/08/2018 Santiago 
Ana María Salas 

Muñoz 

Ana Maria 

Salas Muñoz 

Ana Maria 

Salas Muñoz 

328 3 

Taller de normativa 

básica en materia 

de derecho de 

alimentos 

04/07/2018 06/07/2018 Temuco 

Asociación 

Regional de 

Magistrados 

del Poder 

Judicial 

Malleco-Cautin 

Elizabeth 

Hernández 

Valle 

María Elena 

Llanos 

Morales 

308 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de derecho 

individual del 

trabajo 

08/01/2019 10/01/2019 Santiago 

Universidad 

Bernardo 

O'Higgins 

Ricardo Araya 

Pérez 

Regina Díaz 

Tolosa 

308 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de derecho 

individual del 

trabajo 

06/11/2018 08/11/2018 Santiago 

Universidad 

Bernardo 

O'Higgins 

Ricardo 

Antonio 

Araya Pérez 

Regina  Díaz 

Tolosa 

326 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de filiación y 

filiación adoptiva 

18/12/2018 20/12/2018 Santiago 

Asociación 

Regional de 

Magistrados 

del Poder 

Judicial 

Malleco-Cautin 

Elizabeth 

Hernández 

Valle 

María Elena 

Llanos 

Morales 
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326 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de filiación y 

filiación adoptiva 

27/11/2018 29/11/2018 Santiago 

Damaris 

Madrid 

Céspedes 

Damaris 

Madrid 

Céspedes 

Rodrigo 

Hernández 

Vera 

326 3 

Taller de normativa 

básica en materia 

de filiación y 

filiación adoptiva 

20/11/2018 22/11/2018 
Puerto 

Montt 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Ximena 

Cuevas 

Gómez de la 

Torre 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

169 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de ley de 

matrimonio civil 

10/04/2018 12/04/2018 Santiago 

Asociación 

Regional de 

Magistrados 

del Poder 

Judicial 

Malleco-Cautin 

Edelmira 

Durán 

Vergara 

Maria Elena 

Llanos 

Morales 

169 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de ley de 

matrimonio civil 

04/07/2018 06/07/2018 Santiago 

Universidad 

Bernardo 

O'Higgins 

Mar Guridi 

Rivano 

Regina Díaz 

Tolosa 

169 3 

Taller de normativa 

básica en materia 

de ley de 

matrimonio civil 

11/09/2018 13/09/2018 Concepción 
Universidad del 

Desarrollo 

Maria José 

Menchaca 

Weinert 

Gina Samith 

Vega  

304 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de medidas de 

protección 

04/09/2018 06/09/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Ximena 

Cuevas 

Gómez de la 

Torre 

  

Sara Rodríguez 

Arancibia 

304 3 

Taller de normativa 

básica en materia 

de medidas de 

protección 

19/06/2018 21/06/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Alicia Candia 

Molina 

  

Sara Rodríguez 

Arancibia 

304 4 

Taller de normativa 

básica en materia 

de medidas de 

protección 

04/12/2018 06/12/2018 
Puerto 

Montt 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Alicia Isabel 

Candia 

Molina 

  

Sara Rodríguez 

Arancibia 
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305 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de procedimiento 

contravencional 

24/04/2018 26/04/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Alicia  Candia 

Molina 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

325 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de violencia 

intrafamiliar 

02/10/2018 04/10/2018 Santiago 
Francesco 

Carretta Muñoz 

Francesco 

Carretta 

Muñoz 

Francesco 

Carretta 

Muñoz 

325 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de violencia 

intrafamiliar 

09/10/2018 11/10/2018 Santiago 

Universidad 

Bernardo 

O'Higgins 

Claudia Aspe 

Gonzalez 

Regina  Díaz 

Tolosa 

325 3 

Taller de normativa 

básica en materia 

de violencia 

intrafamiliar 

13/11/2018 15/11/2018 Santiago 
Alejandra 

Godoy Saez 

Alejandra 

Godoy Sáez 

Alejandra 

Godoy Sáez 

325 4 

Taller de normativa 

básica en materia 

de violencia 

intrafamiliar 

12/06/2018 14/06/2018 Concepción 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Alicia  Candia 

Molina 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

23 2 

Taller de 

organización de 

puesto de trabajo y 

programación de la 

agenda 

07/08/2018 09/08/2018 Santiago 

  

Héctor  

Oyarzún 

Sepúlveda 

  

Héctor  

Oyarzún 

Sepúlveda 

  

Héctor  

Oyarzún 

Sepúlveda 

23 3 

Taller de 

organización de 

puesto de trabajo y 

programación de la 

agenda 

04/09/2018 06/09/2018 Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Edye Antonio 

Obregón 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

23 4 

Taller de 

organización de 

puesto de trabajo y 

programación de la 

agenda 

25/09/2018 27/09/2018 Santiago 

  

Héctor  

Oyarzún 

Sepúlveda 

  

Héctor  

Oyarzún 

Sepúlveda 

  

Héctor  

Oyarzún 

Sepúlveda 
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23 5 

Taller de 

organización de 

puesto de trabajo y 

programación de la 

agenda 

24/07/2018 26/07/2018 Temuco 
Grupo Ethos 

Consultores 

Raquel Badilla 

Rodríguez 

Nur Zapapa 

Campos 

311 2 

Taller de 

procedimientos 

ante Cortes de 

Apelaciones 

12/06/2018 14/06/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Claudio 

Alejandro 

Henríquez 

Alarcón 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

311 3 

Taller de 

procedimientos 

ante Cortes de 

Apelaciones 

29/05/2018 31/05/2018 Concepción 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Diego 

Simpertigue 

Limare 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

239 1 

Técnicas de 

entrevistas en 

niños, niñas, 

adolescentes y 

víctimas de 

violencia 

intrafamiliar 

11/12/2018 13/12/2018 Santiago 

Fundación de 

Prevención de 

Violencia 

Intrafamiliar 

(PREVIF) 

Laura  

Germain 

Peirano 

Laura  

Germain 

Peirano 

239 2 

Técnicas de 

entrevistas en 

niños, niñas, 

adolescentes y 

víctimas de 

violencia 

intrafamiliar 

11/09/2018 13/09/2018 Santiago 

Fundación de 

Prevención de 

Violencia 

Intrafamiliar 

(PREVIF) 

Laura  

Germain 

Peirano 

Laura  

Germain 

Peirano 

239 3 

Técnicas de 

entrevistas en 

niños, niñas, 

adolescentes y 

víctimas de 

violencia 

intrafamiliar 

27/11/2018 29/11/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Nathaly  

Armijo 

Richamont 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

239 4 

Técnicas de 

entrevistas en 

niños, niñas, 

adolescentes y 

víctimas de 

violencia 

intrafamiliar 

03/04/2018 05/04/2018 Temuco 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Nathaly 

Armijo 

Richamont 

Sara Rodríguez 

Arancibia 
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312 1 

Tramitación de 

acciones de 

amparo, protección 

y amparo 

económico 

29/05/2018 31/05/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Mariela 

Hernández 

Acevedo 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

312 2 

Tramitación de 

acciones de 

amparo, protección 

y amparo 

económico 

26/06/2018 28/06/2018 Santiago 

  

Instituto de 

Estudios 

Judiciales  

Francisco 

Javier Bejar 

Pinedo 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

312 3 

Tramitación de 

acciones de 

amparo, protección 

y amparo 

económico 

05/06/2018 07/06/2018 Concepción 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Mariela 

Hernández 

Acevedo 

Sara Rodríguez 

Arancibia 
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CURSOS TRANSVERSALES 

Código Nº Nombre curso Inicio Término Ciudad 
Nombre 

adjudicatario 

Director 

académico 

Coordinador 

institucional 

370 1 

Abuso sexual 

infantil: fenómeno 

psicosocial y marco 

regulatorio 

 

15/05/2018 

 

17/05/2018 
Santiago 

Fundación 

Instituto 

Chileno para el 

Estudio de la 

Violencia (ICEV) 

Lorena 

Contreras 

Taibo 

Francisco 

Maffioletti 

Celedón 

2039 1 

Comunicación 

asertiva y resolución 

de conflictos 

interpersonales 

 

23/10/2018 

 

25/10/2018 
Antofagasta 

Luis Ravanal 

Zamora y 

equipo 

Luis  Ravanal 

Zamora 

Luis Ravanal 

Zamora 

2039 2 

Comunicación 

asertiva y resolución 

de conflictos 

interpersonales 

 

02/10/2018 

 

04/10/2018 
Santiago 

Universidad 

Católica de 

Valparaíso 

Marcela Le 

Roy Barría 

Marcela Le Roy 

Barría 

2039 3 

Comunicación 

asertiva y resolución 

de conflictos 

interpersonales 

 

21/08/2018 

 

23/08/2018 
Santiago 

Claudio 

Andrade 

Martínez y 

equipo 

Claudio 

Andrade 

Martínez 

Claudio 

Andrade 

Martínez 

2039 4 

Comunicación 

asertiva y resolución 

de conflictos 

interpersonales 

 

17/04/2018 

 

19/04/2018 
Santiago 

Luis Ravanal 

Zamora y 

equipo 

Luis  Ravanal 

Zamora 

Luis Ravanal 

Zamora 

2039 5 

Comunicación 

asertiva y resolución 

de conflictos 

interpersonales 

 

23/05/2018 

 

25/05/2018 
Santiago 

Universidad 

Católica de 

Valparaíso 

Marcela Le 

Roy Barría 

Marcela Le Roy 

Barría 

2039 6 

Comunicación 

asertiva y resolución 

de conflictos 

interpersonales 

 

20/11/2018 

 

22/11/2018 
Santiago 

Patricio Aguilar 

Paulsen 

Regina Díaz 

Tolosa 

Sara  

Covarrubias 

Naser 

2039 7 

Comunicación 

asertiva y resolución 

de conflictos 

interpersonales 

 

11/12/2018 

 

13/12/2018 
Concepción 

Universidad 

Católica de 

Valparaíso 

Marcela Le 

Roy Barría 

Marcela Le Roy 

Barría 

288 1 

Convención sobre 

derechos de los 

niños, niñas y 

adolescentes 

 

27/11/2018 

 

29/11/2018 
Santiago 

Francisco 

Estrada 

Vásquez 

Francisco 

Estrada 

Vásquez 

Francisco 

Estrada 

Vásquez 
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425 1 Culturas originarias 
 

17/10/2018 

 

19/10/2018 
Antofagasta 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

425 2 Culturas originarias 
 

13/11/2018 

 

15/11/2018 
Santiago 

Sergio Baeza 

Cabello 

Alejandro 

Campos 

Ponce 

Sergio Baeza 

Cabello 

425 3 Culturas originarias 
 

04/12/2018 

 

06/12/2018 
Santiago 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

425 4 Culturas originarias 
 

24/04/2018 

 

26/04/2018 
Temuco 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

458 1 

Curso sobre 

cuestiones de 

género: modalidad 

mixta 

 

15/05/2018 

 

17/05/2018 
Santiago 

Universidad de 

Concepción 

Ximena 

Gauche 

Marchetti 

Ximena Gauche 

Marchetti 

458 2 

Curso sobre 

cuestiones de 

género: modalidad 

mixta 

 

10/07/2018 

 

12/07/2018 
Santiago 

Universidad de 

Concepción 

Ximena 

Gauche 

Marchetti 

Ximena Gauche 

Marchetti 

458 3 

Curso sobre 

cuestiones de 

género: modalidad 

mixta 

 

02/10/2018 

 

04/10/2018 
Santiago 

Universidad de 

Concepción 

Ximena 

Gauche 

Marchetti 

Ximena Gauche 

Marchetti 

384 1 

Derechos 

económicos, 

sociales y culturales 

 

20/11/2018 

 

22/11/2018 
Antofagasta 

Capacitación 

Ética Sur 

Limitada 

Rodrigo 

Manuel 

Medina Jara 

Juan Medina 

Torres 

384 2 

Derechos 

económicos, 

sociales y culturales 

 

27/11/2018 

 

29/11/2018 
Santiago 

Rodrigo 

Valencia 

Castañeda 

Rodrigo 

Valencia 

Castañeda 

Rodrigo 

Valencia 

Castañeda 

384 3 

Derechos 

económicos, 

sociales y culturales 

 

09/10/2018 

 

11/10/2018 
Santiago 

Universidad de 

Concepción 

Ximena 

Gauche 

Marchetti 

Ximena Gauche 

Marchetti 

384 4 

Derechos 

económicos, 

sociales y culturales 

 

17/10/2018 

 

19/10/2018 
Concepción 

Universidad de 

Concepción 

Ximena 

Gauche 

Marchetti 

Ximena Gauche 

Marchetti 
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380 1 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas I 

 

19/06/2018 

 

21/06/2018 
Antofagasta 

Yasna Antezana 

Carrazana 

María Alicia 

Collantes 

Espinoza 

Yasna 

Antezana 

Carrazana 

380 2 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas I 

 

11/12/2018 

 

13/12/2018 
Iquique 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

380 3 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas I 

 

10/07/2018 

 

12/07/2018 
Santiago 

Yasna 

Miroslava 

Antezana 

Carrazana 

Maria Alicia 

Collantes 

Espinoza 

Yasna 

Antezana 

Carrazana 

380 4 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas I 

 

18/07/2018 

 

20/07/2018 
Santiago 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

380 5 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas I 

 

07/08/2018 

 

09/08/2018 
Santiago 

Yasna 

Miroslava 

Antezana 

Carrazana 

María Alicia 

Collantes 

Espinoza 

Yasna 

Antezana 

Carrazana 

380 6 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas I 

 

21/08/2018 

 

23/08/2018 
Santiago 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

380 7 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas I 

 

04/09/2018 

 

06/09/2018 
Santiago 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

380 8 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas I 

 

25/09/2018 

 

27/09/2018 
Santiago 

Fundación 

Chileacciona 

Angela 

Queraltó 

Segura 

Angela 

Queraltó 

Segura 

380 9 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas I 

 

26/06/2018 

 

28/06/2018 

Puerto 

Montt 

Yasna  

Antezana 

Carrazana 

María Alicia 

Collantes 

Espinoza 

Yasna 

Antezana 

Carrazana 
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380 10 

Desarrollo de 

habilidades de 

comunicación a 

través del lenguaje 

de señas I 

 

04/12/2018 

 

06/12/2018 
Temuco 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

2071 1 

Elaboración de un 

manual de buenas 

prácticas para el 

manejo eficiente de 

la agenda en 

tribunales 

 

10/07/2018 

 

12/07/2018 
Santiago 

Luis Villa 

Retamal 

Jorge 

Pacheco 

Kroff 

Luis Villa 

Retamal 

208 1 

Evaluación 

psicológica y 

credibilidad de 

relatos 

 

11/12/2018 

 

13/12/2018 
Santiago 

Fundación 

Instituto 

Chileno para el 

Estudio de la 

Violencia (ICEV) 

Francisco 

Maffioletti 

Celedón 

Francisco 

Maffioletti 

Celedón 

2046 1 

Gestión judicial y 

gestión 

administrativa: 

¿colisión o 

complemento? 

 

08/05/2018 

 

10/05/2018 
Santiago 

Luis Ravanal 

Zamora y 

equipo 

 

Luis  Ravanal 

Zamora  

 

Luis Ravanal 

Zamora 

2070 1 

Herramientas 

informáticas para 

una gestión 

eficiente del tiempo 

de ejecución del 

trabajo 

 

04/12/2018 

 

06/12/2018 
Santiago 

Aníbal Garay 

Salcedo y 

equipo 

Aníbal 

Garay 

Salcedo 

Aníbal Garay 

Salcedo 

408 1 

Herramientas office 

para el trabajo en 

tribunales 

 

13/11/2018 

 

15/11/2018 
Antofagasta 

Pamela  

Gotschlich 

Fuentes 

Francisco 

José Kroff 

Trujillo 

Pamela 

Gotschlich 

Fuentes 

408 2 

Herramientas office 

para el trabajo en 

tribunales 

 

09/10/2018 

 

11/10/2018 
Santiago 

Juan José 

Sepulveda 

Pérez 

Aníbal 

Garay 

Salcedo 

Juan José 

Sepulveda 

Pérez 

408 3 

Herramientas office 

para el trabajo en 

tribunales 

 

12/06/2018 

 

14/06/2018 
Santiago 

Fundación 

Instituto 

Profesional 

DUOC UC 

Karina Vega 

Campos 

Nibaldo 

Alvarado 

Cornejo 

408 4 

Herramientas office 

para el trabajo en 

tribunales 

 

19/06/2018 

 

21/06/2018 
Santiago 

Fundación 

Instituto 

Profesional 

DUOC UC 

Karina Vega 

Campos 

Nibaldo 

Alvarado 

Cornejo 

408 5 

Herramientas office 

para el trabajo en 

tribunales 

 

18/07/2018 

 

20/07/2018 
Santiago 

Juan José 

Sepulveda 

Pérez 

Aníbal 

Garay 

Salcedo 

Juan José 

Sepulveda 

Pérez 
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408 6 

Herramientas office 

para el trabajo en 

tribunales 

 

27/11/2018 

 

29/11/2018 
Valdivia 

Pamela  

Gotschlich 

Fuentes 

Francisco 

José Kroff 

Trujillo 

Pamela 

Gotschlich 

Fuentes 

438 1 

Herramientas office 

para el trabajo en 

tribunales: nivel 

avanzado 

 

05/06/2018 

 

07/06/2018 
Santiago 

Pamela Ebert 

Gotschlich 

fuentes 

Francisco 

José Kroff 

Trujillo 

Pamela 

Gotschlich 

Fuentes 

438 2 

Herramientas office 

para el trabajo en 

tribunales: nivel 

avanzado 

 

05/06/2018 

 

07/06/2018 
Santiago 

Aníbal Garay 

Salcedo y 

equipo 

Aníbal 

Garay 

Salcedo 

Juan Jose 

Sepulveda 

Pérez 

354 2 

Introducción a la 

administración 

pública y a la 

administración de 

justicia 

 

24/07/2018 

 

26/07/2018 
Santiago 

Capacitación 

Ética Sur 

Limitada 

Rodrigo 

Medina Jara 

Juan Medina 

Torres 

354 3 

Introducción a la 

administración 

pública y a la 

administración de 

justicia 

 

21/08/2018 

 

23/08/2018 
Santiago 

Mariol Virgili 

Lillo 

Mariol 

Virgili Lillo 

Mariol Virgili 

Lillo 

354 4 

Introducción a la 

administración 

pública y a la 

administración de 

justicia 

 

02/10/2018 

 

04/10/2018 
Concepción 

Mariol Virgili 

Lillo 

Mariol 

Virgili Lillo 

Mariol Virgili 

Lillo 

353 1 

Introducción al 

Derecho y a la 

judicatura 

 

13/11/2018 

 

15/11/2018 
Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Francisco 

Javier Bejar 

Pinedo 

Sara  Rodríguez 

Arancibia 

353 2 

Introducción al 

Derecho y a la 

judicatura 

 

18/12/2018 

 

20/12/2018 
Concepción 

Universidad 

Católica de la 

Santísima 

Concepción 

Rodrigo 

Fuentes 

Guiñez 

Carlos 

Céspedes 

Muñoz 

466 1 

Liderazgo para la 

gestión de cambios 

en tribunales 

 

24/07/2018 

 

26/07/2018 
Santiago 

Grupo Ethos 

Consultores 

Raquel 

Badilla 

Rodríguez 

Nur Zapapa 

Campos 

466 2 

Liderazgo para la 

gestión de cambios 

en tribunales 

 

13/11/2018 

 

15/11/2018 
Santiago 

Miguel Ángel 

Navarrete 

Jaque 

Miguel 

Ángel 

Navarrete 

Jaque 

Miguel Ángel 

Navarrete 

Jaque 

400 1 
Mapudungun II y 

cultura mapuche 

 

10/04/2018 

 

12/04/2018 
Santiago 

Plataforma 

Intelectual EIRL 

Alejandro 

Toro 

Huentecura 

Maritza 

Barrera 

Morales 
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400 2 
Mapudungun II y 

cultura mapuche 

 

26/06/2018 

 

28/06/2018 
Santiago 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

400 3 
Mapudungun II y 

cultura mapuche 

 

28/08/2018 

 

30/08/2018 
Santiago 

Centro de 

Documentación 

Indígena 

Rucadugún y 

Cía. Ltda. 

Carlos 

Contreras 

Painemal 

Flavio Salgado 

Bustillos 

400 4 
Mapudungun II y 

cultura mapuche 

 

15/05/2018 

 

17/05/2018 

Puerto 

Montt 

Centro de 

Documentación 

Indígena 

Rucadugún y 

Cía. Ltda. 

Carlos 

Contreras 

Painemal 

Flavio Salgado 

Bustillos 

289 1 

Métodos de 

entrevistas en 

niños, niñas, 

adolescentes y 

víctimas de 

violencia 

intrafamiliar 

 

29/05/2018 

 

31/05/2018 
Santiago 

Fundación de 

Prevención de 

Violencia 

Intrafamiliar 

(PREVIF) 

Laura 

Germain 

Peirano 

Laura Germain 

Peirano 

388 1 
Nociones básicas 

del mapudungun I 

 

03/04/2018 

 

05/04/2018 
Antofagasta 

Plataforma 

Intelectual EIRL 

Alejandro 

Toro 

Huentecura 

Maritza 

Barrera 

Morales 

388 2 
Nociones básicas 

del mapudungun I 

 

04/07/2018 

 

06/07/2018 
Santiago 

Plataforma 

Intelectual EIRL 

Alejandro 

Toro 

Huentecura 

Maritza 

Barrera 

Morales 

388 3 
Nociones básicas 

del mapudungun I 

 

31/07/2018 

 

02/08/2018 
Santiago 

Centro de 

Documentación 

Indígena 

Rucadugún y 

Cía. Ltda. 

Carlos 

Contreras 

Painemal 

Flavio Salgado 

Bustillos 

388 4 
Nociones básicas 

del mapudungun I 

 

18/12/2018 

 

20/12/2018 
Santiago 

Centro de 

Documentación 

Indígena 

Rucadugún y 

Cía. Ltda. 

Carlos 

Contreras 

Painemal 

Flavio Salgado 

Bustillos 

388 5 
Nociones básicas 

del mapudungun I 

 

17/10/2018 

 

19/10/2018 
Santiago 

Centro de 

Documentación 

Indígena 

Rucadugún y 

Cía. Ltda. 

Carlos 

Contreras 

Painemal 

Flavio Salgado 

Bustillos 
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388 6 
Nociones básicas 

del mapudungun I 

 

11/09/2018 

 

13/09/2018 
Santiago 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

388 7 
Nociones básicas 

del mapudungun I 

 

29/05/2018 

 

31/05/2018 
Santiago 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

388 8 
Nociones básicas 

del mapudungun I 

 

08/05/2018 

 

10/05/2018 

Puerto 

Montt 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

388 9 
Nociones básicas 

del mapudungun I 

 

24/04/2018 

 

26/04/2018 
Temuco 

Capacita G&V 

Ltda. 

José 

Osvaldo 

Silva 

Alarcón 

José Osvaldo 

Silva Alarcón 

424 1 
Principio de 

igualdad 

 

25/09/2018 

 

27/09/2018 
Antofagasta 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Marcelo 

Ovalle 

Bazán 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

424 2 
Principio de 

igualdad 

 

04/09/2018 

 

06/09/2018 
Santiago 

Universidad de 

Concepción 

Ximena 

Gauche 

Marchetti 

Ximena Gauche 

Marchetti 

424 3 
Principio de 

igualdad 

 

07/08/2018 

 

09/08/2018 
Santiago 

Juana Rosa Ríos 

Meza 

Juana Rosa 

Ríos Meza 

Juana Rosa Ríos 

Meza 

424 4 
Principio de 

igualdad 

 

11/09/2018 

 

13/09/2018 
Concepción 

Universidad de 

Concepción 

Ximena 

Gauche 

Marchetti 

Ximena Gauche 

Marchetti 

2049 1 

Régimen de cuidado 

personal y relación 

directa y regular con 

el menor 

 

29/05/2018 

 

31/05/2018 
Santiago 

 

Felipe Pulgar 

Bravo 

 

Felipe 

Pulgar Bravo 

 

Felipe Pulgar 

Bravo 

306 1 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos 

funcionarios 

 

04/07/2018 

 

06/07/2018 
Santiago 

Legal Coaching 

EIRL 

Octavio Pino 

Reyes 

Octavio Pino 

Reyes 

306 2 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos 

funcionarios 

 

24/04/2018 

 

26/04/2018 
Santiago 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Alejandro 

Huberman 

David 

Sara Rodríguez 

Arancibia 

306 3 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos 

funcionarios 

 

23/10/2018 

 

25/10/2018 
Santiago 

Capacitación 

Ética Sur 

Limitada 

Rodrigo 

Medina Jara 

Juan Medina 

Torres 
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306 4 

Taller de normativa 

básica en materia 

de delitos 

funcionarios 

 

03/04/2018 

 

05/04/2018 
Temuco 

Instituto de 

Estudios 

Judiciales 

Alejandro 

Huberman 

David 

Sara Nazaret 

Rodríguez 

Arancibia 

2068 1 

Trabajo en equipo 

como herramienta 

eficiente para la 

gestión de un 

tribunal 

 

06/11/2018 

 

08/11/2018 
Santiago 

María Amalia 

Pedreros 

Pineda 

Paulina 

Arroyo 

Aparicio 

María Amalia 

Pedreros 

Pineda 

285 1 

Violencia 

intrafamiliar: 

fenómeno 

psicosocial y marco 

regulatorio 

 

03/04/2018 

 

05/04/2018 
Santiago 

Fundación de 

Prevención de 

Violencia 

Intrafamiliar 

(PREVIF) 

Laura 

Germain 

Peirano 

Laura Germain 

Peirano 

 

 

3. Convocatoria y postulación de alumnos al Programa de Perfeccionamiento del año 

2018 

 

Al igual que en períodos previos, la postulación de alumnos al Programa de 

Perfeccionamiento se verificó entre los meses de julio y agosto, consolidándose así el 

cambio de fechas realizado en el año 2016. De esta forma, para cursos a impartirse durante 

el año 2018, el período se extendió desde el día martes 18 de julio de 2017, a contar de las 

17:00 hrs., hasta el viernes 18 de agosto del 2017 a las 23:59:59 hrs. de Chile continental. 

La difusión de las fechas de postulación se realizó mediante envío de correos masivos con 

afiches digitales, intranet del Poder Judicial, sliders y noticias en nuestra página web. 

 

En la oportunidad, se recibieron exitosamente 10.140 postulaciones a cursos del 

Programa de Perfeccionamiento 2018, superando la cifra obtenida en el período anterior. 

En relación a la distribución por escalafones, se recibieron 1.851 postulaciones 

correspondientes al Escalafón Primario, 1.148 correspondientes al Escalafón Secundario, y 

7.141 de miembros del Escalafón de Empleados. 
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Cabe destacar que durante el año 2018 comenzó un proyecto de mejora del proceso 

de postulación en línea a cursos del Programa de Perfeccionamiento. Las modificaciones 

introducidas dicen relación con mejorar aspectos de diseño y presentación de la 

información a los usuarios, así como la funcionalidad del sistema. Los primeros cambios de 

apariencia fueron introducidos para el proceso de postulación de cursos correspondientes 

al año 2019, llevada a cabo durante el año 2018. La siguiente etapa de mejoras será 

concretada durante el período de postulación a cursos del año 2020.  

 

Diseño sistema postulación anterior (2017-2018): 

 

 
 

Diseño sistema postulación actual (2018-2019): 
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4. Estadísticas generales 

 

4.1 Evolución de postulaciones al Programa de Perfeccionamiento (2008-2018) 
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4.2 Inscripción de cursos según preferencia, Programa de Perfeccionamiento 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.3 Cobertura del Programa de Perfeccionamiento 2018 

  

 Entendida la cobertura como el número de funcionarios que ha obtenido un cupo 

para asistir a los cursos del Programa de Perfeccionamiento, esto es, que han permanecido 

entre 24 y 80 horas en actividades de capacitación efectivas, realizadas por la Academia a 

través de los equipos docentes que se adjudicaron cada una de las acciones concretas de 

capacitación en los distintos escalafones del Poder Judicial, ésta alcanzó en el año 2018 a 

un 87.5% (general). Por escalafón, el porcentaje de funcionarios en curso alcanzó las 

siguientes cifras: 99,5% para el Escalafón Primario, 92,06% para el Escalafón Secundario, y 

83% para el Escalafón Empleados. 

 

 

4.4 Participación en actividades de capacitación 

 

Respecto de la participación en actividades de capacitación en la Academia Judicial 

durante el año 2018, 1.889 alumnos pertenecen al Escalafón Primario. En cuanto al 

Escalafón Secundario, durante el año 2018 asistieron a cursos un total de 1.057 miembros 

de este Escalafón. Finalmente y tratándose del Escalafón de Empleados, para el año 2018 

el total de asistentes a cursos llegó a la cifra de 5.930 alumnos, formando un total de 8.876 

personas capacitadas durante el año 2018. 
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4.5   Distribución geográfica de cursos por Cortes de Apelaciones 

 

La distribución geográfica de los cursos se realizó de acuerdo a los antecedentes 

disponibles relativos al número de funcionarios de cada uno de los Escalafones en las 

distintas regiones y ciudades del país. La distribución final de los cursos por territorio 

jurisdiccional de Corte fue la siguiente: 

  

Corte de 

Apelaciones 

Escalafón 

Primario 

Escalafón 

Secundario 

Escalafón 

Empleados 

Escalafones 

Empleados y 

Secundario 

Escalafones 

Primario 

 Empleados 

Secundarios 

Escalafones 

Primario y 

Secundario 

Total 

Arica 
 

    
 

   

Iquique 
  

2  2  4 

Antofagasta 
  

6 3 4  13 

Copiapó 
  

  
 

 
 

La Serena 
  

  
 

 
 

Santiago 76 22 108 23 29 12 270 

Valparaíso 
  

2  
 

 2 

Rancagua 
  

  
 

 
 

Talca 
  

  
 

 
 

Chillán 
  

  
 

 
 

Concepción 
 

2 26 4 2  34 

Temuco 
  

8 1 3 1 13 

Valdivia 
 

1 1 1 
 

1 4 

Puerto Montt 
  

5  3  8 

Online 
  

2  
 

 3 

TOTAL 
  

  
 

 351 

 

 

5.  Evaluación y seguimiento del Programa de Perfeccionamiento 

 

La evaluación de los cursos del programa de perfeccionamiento comprende el 

análisis de la información proveniente de diversas variables, la que se genera a partir de la 

opinión de los asistentes a los cursos y de los docentes que los imparten.  
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a) Encuestas aplicadas a alumnos: Todos los alumnos que participan en cursos del Programa 

de Perfeccionamiento deben, al  término del mismo, responder en forma anónima una 

encuesta preparada por la Academia destinada a medir diversos aspectos del curso, bien 

sean pedagógicos, de infraestructura, de información, entrega de materiales, entre otros, y 

especialmente, aquello relacionado con la calidad docente de cada uno de los profesores 

que participan en el curso.  

 

Al finalizar el año lectivo 2018, respondieron la encuesta de evaluación de cursos un 

total de 4929 alumnos, cifra que corresponde a un 64% del total de alumnos participantes 

en cursos del Programa de Perfeccionamiento. 

 

 En cuanto al promedio de notas respecto de cada pregunta realizada, las notas 

globales del año son las siguientes: 

 

El grado de correspondencia entre el programa del curso y su desarrollo 

me pareció: 

6.2 

El diseño del curso (objetivos, contenidos, actividades, tiempo) me 

pareció: 

6.1 

La calidad de los materiales del curso (presentación, pertinencia, 

oportunidad en que los recibió) me pareció: 

6.0 

El lugar donde se impartió el curso (accesibilidad, acústica, comodidad) 

me pareció: 

5.9 

El grado de aporte de este curso para el desempeño de mis funciones en 

el Poder Judicial es: 

6.1 

A modo de evaluación general, ¿Qué nota le pondría usted a este curso? 6.2 

El docente tuvo un trato cordial y respetuoso con los participantes 6.6 

El docente respondió de manera pertinente y cabal las preguntas de los 

alumnos: 

6.5 

El desempeño general del docente me pareció: 6.5 

 

  

b) Informe final del curso: Al finalizar cada curso, el director académico responsable debe 

entregar por escrito a la Academia Judicial un informe final del desarrollo del mismo, en el 

que se exponen en forma pormenorizada los aspectos más relevantes relativos al desarrollo 

del curso, tales como cumplimiento de objetivos y contenidos, principales problemas 

detectados en su ejecución y uso de metodología propuesta, comentarios y observaciones 

formulados por los alumnos, evaluación general de los docentes, entre otros. 
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6.  Participación e inasistencia a cursos 

 

Del total de los alumnos aceptados en los cursos del Programa de Perfeccionamiento 

para el año 2018, un  9% (805 alumnos) no asistió al curso para el cual fue seleccionado, 

siendo la causal de justificación más frecuente licencia médica. De la misma manera el 

porcentaje de alumnos reprobados (por inasistencia no justificada) es de 0,3 %, esto es, 35 

alumnos. 

 

7. Otras actividades del Programa de Perfeccionamiento 

7.1 Cursos en línea y semi presenciales impartidos 

 

Como forma de acercar nuevas modalidades de aprendizaje a los alumnos del 

Programa de Perfeccionamiento, a partir del año 2016 se han desarrollado diversos cursos 

modalidad en línea y/o semi presenciales, con un total de 292 participantes a la fecha. Estos 

cursos se han incorporado paulatinamente dentro de la oferta regular del programa, 

habiéndose impartido 3 cursos en modalidad en línea y 6 cursos en modalidad semi 

presencial durante el año 2018. 

 

Estas modalidades están basada en el uso de herramientas tecnológicas en el ámbito 

educativo, proporcionando inmediatez en la entrega de información, así como flexibilidad 

respecto de los tiempos de aprendizaje del alumno, ya que el Aula Virtual se encuentra 

disponible las 24 horas del día, pudiendo acceder a ella desde cualquier computador con 

internet, inclusive desde el teléfono móvil. 

 

Durante el año lectivo 2018, en el Programa de Perfeccionamiento fueron 

impartidos los siguientes cursos en modalidad en línea y semi presenciales: 
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Nombre curso Fecha inicio 
Fecha 

término 
Modalidad Participantes 

Curso básico sobre cuestiones de 

género y sexualidad I 
16/04/2018 14/05/2018 

Semi 

presencial 
29 

Curso básico sobre cuestiones de 

género y sexualidad II 
14/06/2018 15/07/2018 

Semi 

presencial 
29 

Curso básico sobre cuestiones de 

género y sexualidad III 
04/09/2018 07/10/2018 

Semi 

presencial 
28 

Curso sobre estándares 

internacionales en materia de 

orientación sexual e identidad de 

género: el caso Atala 

01/08/2018 31/08/2018 Online 28 

Contexto social y estatuto de los 

Inmigrantes en Chile  
12/11/2018 16/12/2018 

Semi 

presencial 
27 

Curso Formación Jurídica General para 

Consejeros Técnicos  
05/11/2018 16/12/2018 Online 9 

Curso Ley de Tramitación Electrónica 26/10/2018 11/11/2018 
Semi 

presencial 
27 

Curso pueblos originarios - grupos 

étnicos y derecho 
03/09/2018 07/10/2018 

Semi 

presencial 
27 

Inducción para funcionarios judiciales 04/09/2018 16/10/2018 Online 14 

Total capacitados 2018 218 

 

Cursos modalidad en línea (online) 

 

Curso sobre estándares internacionales en materia de orientación sexual e identidad de 

género: el caso Atala 
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Este curso nace a partir de la necesidad de entregar capacitación permanente y de 

fácil acceso relativo a la condena al estado por violación a los derechos humanos en el caso 

Atala e hijas contra Chile. El curso fue incluido dentro de la oferta tradicional del Programa 

de Perfeccionamiento 2018, teniendo como destinatarios a miembros de los escalafones 

primario, secundario y empleados del Poder Judicial. El objetivo general del curso es 

reconocer los estándares normativos y jurisprudenciales respecto a situaciones en que la 

orientación sexual o la identidad de género ha sido invocada como causal de discriminación 

por quien accede a la justicia, esto a partir de lo establecido por la Corte Interamericana de 

Derechos Humanos en la sentencia del caso Atala Riffo y niñas contra Chile, y en el marco 

de los estándares normativos y jurisprudenciales internacionales sobre igualdad y no 

discriminación. 

 

A. Curso Formación Jurídica General para Consejeros Técnicos 

 

 
 

Este curso dirigido a Consejeros Técnicos, fue incluido por primera vez en la oferta 

regular del Programa de Perfeccionamiento 2018. El objetivo general del curso es dar a 

conocer aspectos jurídicos como  marco referencial de la labor del consejo técnico y con 

ello reflexionar sobre el desempeño profesional. 

 

 

B. Inducción para funcionarios judiciales 
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Teniendo presente la necesidad de contar con un curso que permitiera nivelar el 

ingreso de nuevos funcionarios del escalafón del empleados del Poder Judicial, durante el 

año 2017 fue diseñado el curso de inducción para funcionarios judiciales, el cual fue 

incorporado en la oferta permanente de cursos del Programa de Perfeccionamiento 2018. 

En la creación del curso participó un equipo multidisciplinario, siendo docentes del mismo: 

jueces, administradores, académicos y funcionarios de distintas competencias del Poder 

Judicial. El objetivo general del curso es que los participantes puedan comprender la 

estructura y funcionamiento del Poder Judicial, disponiendo del vocabulario esencial y las 

habilidades necesarias para desarrollar sus funciones al momento de ingresar a la 

institución. 

 

Cursos semi presenciales 

 

C. Curso básico sobre cuestiones de género y sexualidad 

 

 
 

Impartido por primera vez el año 2016, el curso básico sobre cuestiones de género 

y sexualidad está dirigido a los escalafones primario, secundario y empleados del Poder 

Judicial. El objetivo general del curso es dar a conocer a los alumnos una visión global sobre 

principales enfoques teóricos respecto de las denominadas cuestiones de género, 

considerando desde las diferentes variantes del feminismo, las teorías críticas del género y 

los nuevos estudios sobre masculinidades, así como con las debidas precisiones 

conceptuales de diferentes categorías analíticas, en el marco del debate sexo-género. 

 

Para el año 2018, se impartieron 3 versiones del curso, entre los meses de abril a 

octubre. De acuerdo a su modalidad semipresencial, cada curso contó, en primer lugar, con 

una etapa en línea, seguida por una fase presencial de 3 días de duración. Las 3 versiones 

del curso ejecutadas durante el año 2018 estuvieron a cargo de la docente Ximena Gauché 

Marchetti. 
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D. Curso Ley de tramitación electrónica 

 
 

De acuerdo a la entrada en vigencia de la ley de tramitación electrónica en los 

tribunales del país, la Academia Judicial diseño un espació de capacitación específico sobre 

los principales aspectos de esta nueva regulación. El curso contó con una primera fase en 

línea de 2 semanas de duración, y con posterioridad una fase presencial en la ciudad de 

Santiago. Las labores de docencia del curso fueron realizadas por un equipo 

multidisciplinario del Poder Judicial. El objetivo general del curso es que los participantes 

identifiquen las principales modificaciones procesales introducidas por la ley 20.886 (ley de 

tramitación electrónica) y los autos acordados dictados por la Corte Suprema al efecto, 

como presupuesto de aplicación en la resolución de problemas surgidos con ocasión del 

ejercicio de sus funciones. 

 

E. Pueblos originarios - grupos étnicos y derecho 

 
 

Curso incluido como meta de eficiencia institucional para el año 2018. En su diseño, 

el curso contempló una primera fase en línea de 4 semanas de duración, y posteriormente 

una fase presencial de 24 horas. El curso es transversal, dirigido a los 3 escalafones del Poder 

Judicial conjuntamente. Su objetivo general es propender la reflexión en torno a los 

elementos que componen la diversidad cultural, social y étnica de Chile; buscando 

reconocer y analizar la forma en que influyen en la relación de los pueblos originarios y/o 

grupos étnicos con la labor que deben realizar los tribunales de justicia y que éstos lo 

incorporen. 
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F. Contexto social y estatuto de los inmigrantes en Chile 

 
Al igual que el curso anterior, este programa fue diseñado e impartido en el marco 

del cumplimiento de una de las metas de eficiencia institucional fijadas para el año 2018. 

De carácter transversal, fue dirigido a los escalafones primario, secundario y de empleados 

del Poder Judicial, dicho curso contó con una primera fase en línea de 4 semanas de 

duración, además de una fase presencial de 24 horas. El objetivo general del curso es que 

los alumnos relacionen los elementos de contexto y del derecho internacional de los 

derechos humanos del fenómeno de la movilidad humana en el mundo y en Chile, 

reconociendo los aspectos administrativos y el estatuto jurídico aplicable a los inmigrantes, 

solicitantes de asilo y refugiados existentes, para la debida resolución de las cuestiones que 

les afectan por la vía judicial y/o administrativa. 

 

 

7.2 Capacitación extraordinaria relativa a la ley Nº 21.057, que regula entrevistas 

grabadas en video y otras medidas de resguardo a menores de edad víctimas de delitos 

sexuales 

 

Con motivo de la entrada en vigencia de la ley Nº 21.057, que regula entrevistas 

grabadas en video y otras medidas de resguardo a menores de edad víctimas de delitos 

sexuales, el Programa de Perfeccionamiento desarrolló un plan de capacitación en materias 

propias de la ley, dirigido a jueces y juezas de juzgados de garantía, juzgados de letras y 

garantía, de tribunales de juicio oral en lo penal y ministros de Cortes de Apelaciones.  

 

El diseño contempló, por un lado, la realización de 3 cursos de perfeccionamiento 

extraordinario, a desarrollarse en los meses de diciembre de 2018, enero y marzo de 2019. 

Cada curso contempla un cupo máximo de 30 alumnos, los cuales fueron seleccionados de 

acuerdo al calendario de entrada en vigencia de la ley, la cual regirá en su primera etapa en 

las regiones I, II, VII, XI, XII y XV del país. Los cursos fueron adjudicados a un equipo 

multidisciplinario compuesto por jueces, psicólogos, académicos, miembros de las policías, 

entre otros, del Instituto de Estudios Judiciales. 
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B. Proceso de detección de requerimientos de capacitación y perfeccionamiento para 

el año 2019 

 

Los procesos anuales realizados para detectar requerimientos en el ámbito de la 

capacitación y perfeccionamiento al interior del Poder Judicial tienen como principal objeto 

la obtención, procesamiento y disposición de información para la toma de decisiones que 

implica la oferta de cursos y actividades que organiza el Programa de Perfeccionamiento de 

la Academia Judicial. 

 

Dentro de estos procesos cuyo objetivo se describió en el párrafo anterior, a 

comienzos del año recién pasado se efectuaron algunas de estas actividades, tales como 

focus group y entrevistas a actores relevantes. 

 

Los focus group tienen por finalidad validar los requerimientos que se pudieran 

haber obtenido por alguna de las fuentes que la Academia Judicial ha establecido para ello. 

Así, las entrevistas en terreno se configuran como una de esas fuentes pero no la única. 

También se utilizan otros insumos como solicitudes espontáneas de nuestros destinatarios, 

encuestas, modificaciones legislativas, etc. 

 

A su turno, las entrevistas a actores relevantes implica la selección de 

personalidades principalmente asociadas a lo jurídico, para consultar su opinión respecto 

de diversos temas que puedan resultar de interés en el ámbito de la capacitación del Poder 

Judicial. 

 

En el ciclo de detección de requerimientos que correspondió a los años 2017-2018, 

se realizaron las actividades que se detallan a continuación. 
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Focus Group 

Fecha Destinatarios Tribunales  Jurisdicción 

6 de abril de 2018 
Escalafón Secundario Juzgados de Cobranza Laboral 

y Previsional 
Santiago y San Miguel 

Escalafón de Empleados 

9 de abril de 2018 Escalafón Primario 
Juzgados de Cobranza Laboral 

y Previsional 
Santiago y San Miguel 

10 de abril de 2018 Escalafón de Empleados 

Corte Suprema Corte Suprema 

Corte de Apelaciones Santiago 

Corte de Apelaciones San Miguel 

11 de abril de 2018 
Ministros y Fiscales 

Judiciales 

Corte de Apelaciones Santiago 

Corte de Apelaciones San Miguel 

 

Entrevistas a actores relevantes 

Fecha Entrevistado/Descripción 

1 de junio de 2018 

Juan Carlos Manríquez, abogado litigante, fue presidente del Colegio de Abogados de 

Valparaíso, docente en el área de Derecho Penal y habilitado para litigar en la Corte Penal 

Internacional. 

Claudia Salvo del Canto, abogada litigante, ex abogada integrante de la Corte de 

Apelaciones de Valparaíso, docente universitaria y defensora penal licitada. 

Claudia Olguín Vargas, abogada jefe de la Sección de Segunda Instancia de la Corporación 

de Asistencia Judicial de Valparaíso. 

13 de junio 

Álvaro Vidal Olivares, abogado litigante, ex abogado integrante de la Corte de Apelaciones 

de Valparaíso, docente universitario en el área del Derecho Civil en universidades 

nacionales y extranjeras además de la Academia Judicial. 
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Del proceso correspondiente al ciclo 2017-2018, se hizo entrega de un informe final 

por parte del área académica del Programa de Perfeccionamiento con fecha 4 de julio de 

2018. Además, y también como parte de este proceso pero para el ciclo 2018-2019, se 

realizaron visitas en terreno a distintos tribunales de acuerdo a ciclos trianuales 

preestablecidos como se indicará posteriormente.  

 

La finalidad de las visitas a las unidades jurisdiccionales es obtener la aproximación 

más directa posible de lo que en terreno sucede, tratando de levantar la visión que sobre 

su propio desempeño tienen las personas que trabajan en el Poder Judicial, además de 

configurar una base de información sobre cuáles podrían ser los temas de interés para 

eventuales actividades de capacitación y perfeccionamiento, cuáles son las características 

de los contextos donde desempeñan sus funciones los entrevistados y la forma en que 

evalúan las actividades desplegadas por la Academia Judicial. 

De forma previa a cada una de las visitas efectuadas se coordinó con algún 

integrante de la unidad jurisdiccional sobre la cantidad de personas que serían 

entrevistadas, así como el día y hora de la actividad. Así, se facilitó la tarea en términos 

logísticos para la Academia Judicial y los tribunales visitados no entorpeciendo su normal 

funcionamiento. La duración de las entrevistas fluctuó entre los veinte minutos a una hora 

de duración aproximadamente, siendo consultados diversos aspectos que se estimaron 

podían incidir en el desempeño de cada uno de los entrevistados.  

 

Las entrevistas son semi-estructuradas, es decir, se cuenta con una pauta guía de la 

actividad, pero hay márgenes de flexibilidad en el contenido de las preguntas y cuáles 

efectivamente se realizan, dependiendo principalmente de la forma que asume la actividad 

en el momento en que se desarrolla y la dinámica en particular que se genere con cada uno 

de los entrevistados.  

 

Durante el año 2018, se visitaron juzgados de garantía, juzgados de familia y 

juzgados con competencia mixta, con un total de 16 unidades jurisdiccionales de 14 

ciudades distintas a lo largo del país. 
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Tribunales visitados 

  Ciudad Fecha 

Juzgados de Garantía 

Calama 5 de noviembre de 2018 

Puerto Montt  13 de noviembre de 2018 

Vicuña 19 de noviembre de 2018 

La Serena 20 de noviembre de 2018 

Punta Arenas 3 de diciembre de 2018 

Juzgados de Familia 

San Fernando 10 de noviembre de 2018 

Rancagua 11 de noviembre de 2018 

Iquique 2 de octubre de 2018 

Valparaíso 8 de octubre de 2018 

Villa Alemana 9 de octubre de 2018 

Antofagasta 6 de noviembre de 2018 

Ancud 12 de noviembre de 2018 

Temuco 27 de noviembre de 2018 

Punta Arenas 4 de diciembre de 2018 

Juzgados con competencia 

mixta 

Pozo Almonte 1 de octubre de 2018 

Pucón 26 de noviembre de 2018 

 

Estas visitas permitieron entrevistar a un total de 61 personas integrantes de los tres 

Escalafones del Poder Judicial, lo que puede ser desagregado de la siguiente manera: 
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 Total Mujeres Hombres 

Escalafón Primario 20 13 7 

Escalafón Secundario - 

Administradores 
8 4 4 

Escalafón Secundario - Jefes de 

Unidad 
9 2 7 

Escalafón Secundario - Consejeros 

Técnicos 
12 9 3 

Escalafón de Empleados 12 10 2 

Entrevistados totales 61 38 23 

 

 

 

C. Comité Académico del Escalafón Primario del Poder Judicial con competencia en 

lo penal 

 

El Consejo Directivo de la Academia Judicial, aprobó en julio del año 2016, la 

conformación de comités académicos y pasantías profesionales como órganos consultivos 

de apoyo al Programa de Perfeccionamiento en la revisión de los programas que conforman 

la oferta del Programa de Perfeccionamiento en ciertas áreas determinadas.  

Es así como en cumplimiento a la instrucción del Consejo Directivo y el acuerdo de 

este mismo órgano de gobierno de fecha 3 de Noviembre de 2017, se aprobó la idea de 

convocar a un comité académico de integrantes del Escalafón Primario del Poder Judicial 

con competencia en lo penal y, además, en una experiencia inédita fue llamado a trabajar 

con nuestra institución el primer pasante profesional. 

 

Ambos convocatorias se hicieron por llamado masivo a todos los integrantes del 

Escalafón Primario de los tribunales a nivel nacional que les corresponde conocer de las 

materias penales. Una vez recibidas las postulaciones, los criterios de selección establecidos 

por el Consejo Directivo para la propuesta que se les presenta son los siguientes: 

 La selección se hace ordenando las postulaciones de acuerdo a la antigüedad en el 

nombramiento como titulares en algún cargo del Escalafón al que pertenece el 

interesado. 
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 El nombramiento de los integrantes debe considerar una equiparidad y 

proporcionalidad en cuanto al género (4:3) y la ubicación territorial (4:3), 

dependiendo de si quien postula es de la Región Metropolitana u otra. 

 Es importante factor de decisión, la participación en los cursos de capacitación de 

capacitadores que realiza la Academia Judicial, siempre que estuviesen certificados. 

 Finalmente, se deben tener presente los antecedentes académicos de los 

postulantes los que deben ser acompañados en su currículum vitae que se exige al 

momento de manifestar dicho interés en participar de este órgano asesor. 

Cabe señalar que tanto los integrantes del Comité Académico como el pasante 

profesional, cada vez que participaron de dicha actividad lo hicieron bajo la modalidad de 

comisión de servicio autorizada expresamente por la Excelentísima Corte Suprema. 

 

Los integrantes del comité académico referido, fueron designados por el Consejo 

Directivo en sesión ordinaria de fecha 5 de diciembre de 2017 para trabajar durante el año 

2018 y fueron los siguientes: 

 

Nombre Cargo  Tribunal 

Alejandro Claudio Aguilar Brevis Juez 
3° Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de 

Santiago 

Ingrid Jeannette Alvial Figueroa Jueza Juzgado de Garantía de Valparaíso 

Waldemar Augusto Koch Salazar Juez 
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de 

Concepción 

Alejandra Fabiola Pino Montero Relatora Corte de Apelaciones de Arica 

Juana Rosa Ríos Meza Jueza Tribunal de Juicio oral en lo Penal de Iquique 

Claudia Andrea Santos Silva Jueza 14° Juzgado de Garantía de Santiago 

Leonardo Varas Herrera  Juez 11° Juzgado de Garantía de Santiago 

 

Por su parte, la designación que hizo el Consejo Directivo para el pasante profesional 

recayó en el juez del Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Osorno, señor Alberto Merino 

Lefenda. 
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Finalmente es pertinente señalar que el Comité Académico que se informa sesionó 

en cinco oportunidades los días 23 de enero, 1 y 2 de marzo, 5 de abril y 3 de mayo, todas 

las fechas corresponden al año 2018. Por su parte, el pasante profesional inició sus 

actividades el día 19 de marzo de 2018, permaneciendo un mes en el desempeño de su 

función culminando la misma con la entrega de un informe que puso a disposición de la 

dirección de la Academia Judicial y del Programa de Perfeccionamiento de la misma 

institución. 

 

D. Acreditación de cursos y programas de acuerdo al artículo 16 de la Ley Nº 19.346 

 

El día 25 de marzo de 2018, se publicó en un diario de circulación nacional la 

convocatoria que periódicamente realiza la Academia Judicial a instituciones educacionales 

que puedan tener cursos de postgrado en áreas que sean de especial interés para satisfacer 

la demanda de capacitación y perfeccionamiento de los integrantes del Poder Judicial. La 

etapa de postulación se extendió hasta el día 20 de abril. Luego de ello, se estructuró una 

etapa de retroalimentación de la postulación recibida y, finalmente, de acogerse las 

sugerencias efectuadas por la Academia Judicial si ellas fueren necesarias, se propone al 

Consejo Directivo su acreditación. 

 

El efecto que produce la certificación y acreditación de los cursos de acuerdo a lo 

previsto en el artículo 16 de la Ley 19.346 y su reglamento, es la incorporación del programa 

a nuestra parrilla ordinaria en el año calendario que corresponda. 

 

Es así como el año 2018 se acreditó, y en consecuencia se incorporaron a la parrilla 

del año 2019, los siguientes cursos y programas: 

 

Acreditación - Art. 16 de la Ley Nº 19.346 

Institución Programa / Curso 

“Diplomado internacional Los derechos de los niños, 

niñas y adolescentes víctimas de delitos sexuales y el 

sistema judicial”  

Fundación Amparo y Justicia 

“Diplomado de Especialización en Derechos Humanos, 

Identidad de Género, Diversidad Sexual, Igualdad y No 

Discriminación para Funcionarios del Poder Judicial” 

Fundación Henry Dunant 

“Diplomado en Litigación Pública Constitucional y 

Administrativa” 
Universidad de los Andes 
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E. Cápsulas de actualización sobre entrevista investigativa videograbada y declaración 

judicial 

 

Las cápsulas informativas son videos cortos de una duración de no más de 20 

minutos en promedio, que intentan ofrecer información rápida y actualizada sobre cambios 

o modificaciones legislativas de relevancia, así como la entrega de herramientas para la 

mejora en el desempeño profesional de los integrantes del Poder Judicial. Además del video 

antes referido, los profesionales responsables acompañan documentos escritos 

relacionados con la materia que se les encomendó abordar. Toda la información anterior es 

publicada en la página web de la Academia Judicial quedando abiertos al público por lo que 

no se requiere ningún tipo de requerimiento adicional a contar con internet para poder 

acceder al contenido. 

 

El año 2018, se hicieron dos cápsulas relativas a la implementación de la Ley 21.057. 

 

Cápsulas de Actualización - Año 2018 

Titulo Profesional responsable Fecha 

Consideraciones sobre la Ley 

Nº 21.057 

Diego Izquierdo, abogado y docente de la Pontificia 

Universidad Católica de Chile. Ex coordinador legal de la 

Fundación Amparo y Justicia y además trabajó en la Unidad de 

Delitos Económicos, Unidad de Delitos Sexuales y Violencia 

Intrafamiliar, Unidad de Delitos Menores, Unidad 

Especializada de Violencia Intrafamiliar y abogado jefe de 

turno en Fiscalía de Delitos Flagrantes del Ministerio Público. 

Actual asesor del equipo del Ministerio del Interior y 

Seguridad Pública. 
6 de junio de 2018 

Metodología de la entrevista 

investigativa videograbada y 

declaración judicial 

Alicia Fuentes, psicóloga. Trabajó en la especialidad de 

psicología jurídica y forense del Centro de Apoyo a víctimas 

del Ministerio del Interior, integrante de la Comisión de 

Políticas Públicas de la Infancia del colegio profesional al que 

pertenece, integró el CAVAS de la Policía de Investigaciones y 

actualmente es psicóloga del Proyecto de Salas Gesell y 

especiales de la Corporación Administrativa del Poder Judicial. 
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F. Programa de capacitación de capacitadores 

 

Durante el año 2018 la Academia Judicial continuó con el programa de capacitación 

de capacitadores iniciado en el año 2012, realizando 3 ciclos de talleres del nivel I y un ciclo 

del curso del nivel II (avanzado). Durante este año, se siguió trabajando en una mayor 

participación activa de nuestros docentes certificados en la ejecución de los cursos. Al 

respecto, en total participaron 11 capacitadores certificados de segundo nivel como 

docentes invitados. 

 

 Escalafón Primario Escalafón Secundario Escalafón de empleados 

Docentes 

certificados 

invitados 

 Adelita Ravanales 

Arriagada 

 Sara Covarrubias 

Naser 

 Juana Ríos Meza 

 Felipe Pulgar Bravo 

 Alain Maldonado 

Liberona 

 Germán Núñez 

Romero  

 Sandra Faúndez Flores 

 Berta Gutiérrez Galaz 

 Manuel Muñoz 

Chamorro 

 Luis Villa Retamal 

 Carolina Gajardo 

Benítez 

 Pamela Opazo Herrera 

 Dámaris Madrid 

Céspedes 

 Mauricio Vásquez 

Santibáñez 

 Pablo Yáñez Gómez 

 Rodrigo Hernández 

Vera 

 Paula Millon Lorens 

 

Esta innovación en la composición de los equipos docentes, resultó muy bien 

evaluada tanto por los alumnos participantes en los respectivos programas de capacitación 

de capacitadores, como por los capacitadores certificados que asumieron el rol de 

docentes. Se valoró muy positivamente la integración al equipo como una manera de 

aportar al aprendizaje de los nuevos participantes, pero también como una potente y 

relevante instancia de desarrollo docente. Esta iniciativa ha permitido avanzar en la 

transferencia operativa de los programas de manera de poder co-gestionar y ejecutar el 

programa en colaboración con los capacitadores certificados.  

 

En los 3 cursos del año 2018, participaron y se capacitaron en el nivel I 5 ministros, 

15 jueces, 1 relatores, 3 secretarias, 6 administradores, 11 jefes de unidad, 5 consejeras 

técnicas y 22 empleados. Los módulos de 16 horas diseñados fueron implementados y 

ofrecidos a integrantes del Poder Judicial, asistiendo 141 alumnos. 

 

El 2 de junio de este año se desarrolló en Santiago el Primer Encuentro de 

Capacitadores Certificados por la Academia Judicial. La actividad contó con la participación 

del equipo directivo de la Academia Judicial, junto con 126 capacitadores certificados, de 

los tres escalafones del Poder Judicial.  Entre los objetivos principales de la jornada 

estuvieron la revisión de las experiencias acumuladas en los 6 años del proyecto de 
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Capacitación de Capacitadores, la evaluación de los resultados obtenidos y, sobre todo, la 

proyección de los desafíos a enfrentar para aumentar el impacto de este programa en el 

perfeccionamiento de los integrantes el Poder Judicial.   

 

Además de estas actividades, durante el año 2018 se impartió por quinta vez el curso 

de segundo nivel del Programa de Capacitación de Capacitadores. Este curso, de 24 horas 

de duración, tiene como principales objetivos perfeccionar los conocimientos y habilidades 

para el diseño y facilitación de actividades de aprendizaje de adultos haciendo un uso 

efectivo de las técnicas y herramientas de apoyo instruccional, y reforzar el trabajo de 

aquellas personas que ya se han involucrado con un proceso de diseño y ejecución de cursos 

de aprendizaje activo.  Este curso de segundo nivel fue aprobado por 26 personas, quienes 

obtuvieron su respectiva certificación. 

 

A continuación se despliega la información del desarrollo de los 4 cursos de este 

programa durante el año 2018 

 

a) Décimo quinto Curso de Capacitación de Capacitadores: 

Lugar:   Santiago 

Fecha:   Primera sesión   24, 25, 26 y 27 de abril de 2018 

  Segunda sesión  19, 20 y 21 de junio de 2018 

  Tercera sesión   3, 4, 5, 6 y 7 de septiembre de 2018 

Número de participantes: 24 
 

Nombre Cargo  Tribunal 

María Geraldine Aguirre Belmar Secretaria 1º Juzgado de letras de Coronel 

Pilar Eugenia Aravena Gómez Jueza 1º Juzgado de garantía de Santiago 

Sebastián Adolfo Bueno Santibáñez Juez Juzgado letras del trabajo de San Bernardo 

Max Antonio Cancino Cancino Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Valparaíso 
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Pamela Edith de la Peña Salazar Jueza Juzgado de familia de Copiapó 

Adolfo Ignacio Depolo Cabrera Juez 2º Juzgado civil de Concepción 

Pablo Andrés Freire Gavilán Juez Tribunal de juicio oral en lo penal de Coyhaique 

Eduardo Andrés Fritz Castro Juez Juzgado de letras y garantía  de Cabrero 

María Paulina García Soto Jueza Tribunal de juicio oral en lo penal de Concepción 

Vera Alejandra Garrido Crino Relatora Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

Mirtza Marisol González Vera Jueza Juzgado de garantía de Valparaíso 

Pedro Nemesio Guiza Gutiérrez Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Iquique 

Daniela Criss Gutiérrez Albornoz Secretaria 2º Juzgado de letras de Iquique 

Dora Elizabeth Mondaca Rosales Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

Juan Fernando Opazo Lagos Juez 4º Juzgado de garantía de Santiago 

Susana Isabel Ortiz Valenzuela Jueza 16º  Juzgado civil de Santiago 

Daniela Ivalou Pérez Vivallo Secretaria 2º Juzgado de letras de Vallenar 

Marta Jimena Pinto Salazar Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de Punta Arenas 

Juan Daniel Pozo Araya Juez Tribunal de juicio oral en lo penal de Iquique 

Claudia Esther Reyes Dueñas Jueza 2º Juzgado de familia de Santiago 

Víctor Manuel Riffo Orellana Juez 2º Juzgado letras del trabajo de Santiago 

Paola Andrea Schisano Pérez Jueza Tribunal de juicio oral en lo penal de Los Ángeles 

Solange Graciela Sufan Arias Jueza Tribunal de juicio oral en lo penal de Angol 

Marcelo Víctor Vásquez Fernández Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Rancagua 

 

Módulos de aprendizaje activo producidos:  

 Técnicas de entrevista a realizar por jueces y secretarios de letras y juzgados 

civiles. 

 Taller de desarrollo de destrezas y habilidades de juez presidente 

 Explicación e interpretación de la prueba pericial 

 El rol del juez en la conciliación en materias de familia y laboral 

 

Número de alumnos destinatarios:  50 
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Nombre Cargo Tribunal 

María Carolina Aliaga Navarro Secretaria 1º Juzgado de letras de Vallenar 

María Leonor Fernández Lecanda Juez 6º Tribunal de juicio oral en lo penal de Santiago 

María José García Ramírez Juez 4º Tribunal de juicio oral en lo penal de Santiago 

Jorge González Salazar Juez Tribunal de juicio oral en lo penal de Temuco 

Verónica Herrera Ocares Juez 13º Juzgado de garantía de Santiago 

Marcelo Leiva Venegas Juez Juzgado de familia de Osorno  

María Luisa Manríquez Novoa Relatora Iltma. Corte de Apelaciones de Talca 

Paula Millons Lorens Juez  Juzgado de garantía de Limache 

Juan Pablo Peña Tobar Juez Juzgado de garantía de Copiapó 

Eduardo Pérez Yáñez Secretario Juzgado de letras, garantía y familia de Traiguén 

Paula Roca Berrocal Secretaria 1º Juzgado de letras de Curicó 

América Rojas Rojas Juez (S) 
Juzgado de letras, garantía, familia y trabajo de 

Pichilemu 

Pablo Urrutia Sulantay Relator Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

Andrea Vásquez Bravo Relatora Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

Cristian Águila Sáez  Secretario Juzgado de letras y garantía de Lota 

Julio Cáceres Nikolay Secretario 
Juzgado de letras, garantía, familia y laboral de 

Freirina 

Solange Diuana Eade Juez Juzgado de letras de San Vicente 

Kathyuzka Drpic González Juez 
Juzgado de letras, familia, garantía y laboral de 

Alto Hospicio 

Cristian Fuentealba Pincheira Relator Iltma. Corte de apelaciones de Antofagasta 

María Carolina Picón Pertuiset Secretaria 2° Juzgado de letras de San Bernardo 

Rodrigo Retamal Zapata Secretario 
Juzgado de letras, garantía, familia y laboral de 

Petorca 
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Ana María Suárez Gaensly Secretaria 2º juzgado civil de Concepción 

Ilse Vargas Anziani Secretaria Juzgado de letras y garantía de Purén 

Felipe Vilches Contreras Secretario Juzgado de letras, garantía y familia de Andacollo 

Andrea Díaz Vega Juez Juzgado de familia de Curicó 

Claudia Garrido Rosales  Secretaria 1º juzgado de letras de Rengo 

Marianela Garrido Sandoval Juez Juzgado de familia de Melipilla 

María Leonor Geisse Fernández Secretaria Juzgado de letras de Peñaflor 

Jairo Martínez Cuadra Juez Juzgado de familia de Ovalle 

Diego Muñoz Pacheco Secretario Juzgado de letras de Casablanca 

María Verónica Ortiz Baratta Juez 4º Juzgado de familia de Santiago 

Francisco Palacios Henríquez Juez Juzgado de familia de Iquique 

Juan Pablo Ramírez Núñez Juez Juzgado de letras y garantía de Curacautín 

María Angélica Rosso Gajardo Juez Juzgado de familia de Pudahuel 

Ana María Salas Muñoz Juez Juzgado de familia de Rancagua 

Mónica Sanhueza Kush Juez  Juzgado de familia de Valdivia 

Kerima Schichaschwili Carvajal Juez Juzgado de leras y garantía de Caldera 

Solange Andrade Negroni Relatora Iltma. Corte de apelaciones  de Concepción 

Claudia Arriagada Santelices Juez Juzgado de garantía de Curacaví 

Ana Francisca Casanova Gallardo Juez 3º Juzgado de familia de Santiago 

Katherine Campbell Espinosa Juez 2º Juzgado civil de Santiago 

Nelson Fernández González Juez Juzgado de letras y garantía de Quintero 

José Flores Ramírez Juez 4º Tribunal de juicio oral en lo penal de Santiago 
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Guillermo Frene Candia Juez Juzgado de familia de Coronel 

Ingrid Guevara Reyes Juez Juzgado de garantía de Vicuña 

Margarita Navarrete Zurita Secretaria 1º Juzgado civil de Rancagua 

María Francisca Silva Villafranca Juez Juzgado de garantía de Tomé 

Mónica Urra Zúñiga Relatora Iltma. Corte de apelaciones de Santiago 

Gabriela Varela Ledermann Juez Juzgado de familia de Tomé 

Alejandro Vilches Hernandez Juez Juzgado de garantía de Santa Cruz 

 

 

b) Décimo sexto Curso de Capacitación de Capacitadores: 

Lugar:   Santiago 

Fecha:   Primera sesión   29, 30 de mayo y 1 de junio de 2018 

  Segunda sesión  24, 25 y 26 de julio de 2018 

  Tercera sesión   1, 2, 3, 4 y 5 de octubre de 2018 

Número de participantes: 22 
 

Nombre Cargo Tribunal 

Héctor Alejandro Andrade García Administrador 
Juzgado letras y garantía de 

Quintero 

Marcos Salvador Benitt Coluccio 
Jefe unidad 

testigo y perito 

Tribunal de juicio oral en lo penal 

de Iquique 

Manuel Segundo Calderón Valladares 
Jefe unidad 

testigo y perito 
4º Juzgado de garantía de Santiago 

Daniela Beatriz Cárdenas de la Vega 

Jefe unidad 

administración 

de causas 

Juzgado de garantía de Antofagasta 

Ivonne Andrea Fernández Jiménez 

Jefe unidad 

atención de 

público 

2º Juzgado de familia de San Miguel 
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Estephanie Carolina García Silva Consejera técnica Juzgado de familia de San Antonio 

Alvaro Rodrigo Gutiérrez Muñoz Administrador Juzgado de garantía de Coyhaique 

Ennio Ulises Jara Sobarzo Administrador 
Juzgado letras del trabajo de 

Coyhaique 

Raúl Antonio Marchant Lira 

Jefe unidad de 

sala y 

cumplimiento 

Tribunal de juicio oral en lo penal 

de Arica 

Patricia Andrea Miranda Jiménez Consejera técnica Juzgado de letras de Mariquina 

Christian Alvaro Molina Arias Administrador 
Juzgado de letras y garantía de 

Peralillo 

Carla Concepción Montejo Lemus Consejera técnica Juzgado de familia de San Felipe 

Juan Carlos Montiel Ruiz 

Jefe unidad de 

causas y 

cumplimiento 

1º Juzgado de familia de San Miguel 

Hans Christian Neudorfer Retamal 

Jefe unidad de 

causas y 

cumplimiento 

Juzgado de familia de Talcahuano 

Héctor Claudio Oyarzun Sepúlveda 

Jefe unidad de 

sala y 

cumplimiento 

Juzgado de familia de Valdivia 

José Eduardo Piña Núñez 
Jefe unidad de 

servicios 
8º Juzgado de garantía  de Santiago 

Sandra Paola Roa Muñoz Consejera técnica Juzgado de familia de Santa Cruz 

Andrea Verónica Rodríguez Castro Consejera técnica 2º Juzgado de familia de San Miguel 

Fernando José Rodríguez Urria 
Jefe unidad de 

servicios 

Tribunal de juicio oral en lo penal 

de San Antonio 

Lorenzo Raúl Salazar Contreras 
Jefe unidad 

testigo y perito 

Tribunal de juicio oral en lo penal 

de Castro 

Juan José Sepúlveda Pérez Administrador Juzgado de familia de Peñaflor 

Diego Aurelio Vásquez Palomino Administrador 
Tribunal de juicio oral en lo penal 

de Santa Cruz 

 

 Módulos de aprendizaje activo producidos:  

 Polifuncionalidad: desafíos y buenas prácticas 

 Atención de usuarios y lenguaje claro en tribunales de familia 

 Desafíos de la realidad psicosocial  de los NNA migrantes en el quehacer del Consejo técnico 
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 Número de alumnos destinatarios:  54 

 

Nombre Cargo Tribunal 

Cristina Bugueño Ortiz Consejera técnica 1º Juzgado de familia de San Miguel 

Claudia Castillo Godoy Consejera técnica 4º Juzgado de familia de Santiago 

Elisa Catalán Nilo Consejera técnica Juzgado de familia de San Felipe 

Rosemarie Gornall Suazo Consejera técnica 1º Juzgado de familia de San Miguel 

Karen Inzunza Fuentes Consejera técnica Juzgado de letras, garantía y familia de Purén 

Marisol Leiva Pinol Consejera técnica Juzgado de familia de Rancagua 

Brenda Mendoza Mendoza Consejera técnica 2º Juzgado de familia de Pudahuel 

Doretta Muñoz Elguira Consejera técnica Juzgado de familia de Puente Alto 

Claudia Abarca Gutiérrez Administradora 6º Tribunal de juicio oral en lo penal de Santiago 

Mario Arias Yessi Administrador Juzgado de garantía de Los Lagos 

Yanina Cárdenas Artigas Jefe de unidad  Tribunal de juicio oral en lo penal de Concepción 

Marcelo Castro Rosales Jefe de unidad Juzgado de garantía de Quillota 

Francisco Díaz Luengo Administrador Tribunal de juicio oral en lo penal de Punta Arenas 

Fabiola González Corominas Jefe de Unidad Juzgado de familia de Peñaflor 

Carlos Muñoz Romero Administrador Iltma. Corte de apelaciones de Valdivia 

Rodrigo Muñoz Vergara Administrador 11º Juzgado de garantía de Santiago 

Gabriel Nahuel López Jefe de unidad Juzgado de familia de Peñaflor 
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Rudolf Paravic Klijn Jefe de zona Centro integrado de notificaciones judiciales 

Verónica Pérez Inostroza Administradora Juzgado de garantía de Curicó 

Marcos Pizeghello Ríos Administrador Juzgado de garantía de Pitrufquen 

Cristian Valdes Badilla Jefe de unidad Juzgado de letras y garantía de Río Bueno 

Juan Villalón Cabezas Jefe de unidad Iltma. Corte de apelaciones de Talca 

Carlos Alarcón Delgado Jefe unidad Iltma. Corte de apelaciones de Rancagua 

Carolina Angulo Pradel Administrativo 3º Juzgado de familia de Puente Alto 

Gabriela Asenjo Burgos Jefe de unidad Juzgado de familia de Pudahuel 

Leonel Campos Aliaga Administrador Juzgado de letras de La Ligua 

Miriam Flores Vidal 
Administrativo 

jefe 
1º Juzgado de familia de Santiago 

Patricia Fontecha Peña Jefe de unidad Juzgado de familia de Punta Arenas 

Gustavo López Tamayo Jefe de unidad Juzgado de familia de Pudahuel 

Karla Marchant Galaz 
Administrativo 

jefe 
Juzgado de familia de Peñaflor 

Paola Petermann Romanini Administrativo 3º Juzgado de familia de Peñaflor 

Erik Ruiz Ávila Administrativo 3º 2º Juzgado de familia de San Miguel 

Christian Saenz Farías Jefe de unidad 2º Juzgado de familia de Santiago 

Erika Farfán Veloso Jefe de unidad 6º Tribunal de juicio oral en lo penal de Santiago 

 

 

c) Décimo séptimo Curso de Capacitación de Capacitadores 

Lugar:   Santiago 

Fecha:   Primera sesión  10, 11, 12 y 13 de julio de 2018 

  Segunda sesión 25, 26 y 27 de septiembre de 2018 

  Tercera sesión  26, 27, 28, 29 y 30 de noviembre de 2018 

Número de participantes: 22 
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Nombre Cargo  Tribunal 

Fabiola Cristina Bascur Araya 
Administrativo 

tercero 

6º Tribunal de juicio oral en lo penal de 

Santiago 

José  Miguel Burgos Monje 
Administrativo 

primero 
8º Juzgado de garantía  de Santiago 

Francisco Javier Castro Arrouch 
Administrativo 

tercero 
Juzgado de familia de Puente Alto 

Denis Enrique Ceriche Flores Encargado de sala Juzgado de garantía de Arica 

Ledda Chovar Riquelme 
Administrativo 

primero 
2º Juzgado de familia de Santiago 

Cristian Alberto Cornejo Rossi Encargado de sala Tribunal de juicio oral en lo penal de Talca 

Alejandra Soledad Cumming 

Campusano 

Encargado 

informático 
Juzgado de garantía de Valparaíso 

Marcelo Elías Duarte Prado 
Administrativo 

segundo 

4º Tribunal de juicio oral en lo penal de 

Santiago 

Harold Gerardo Espinoza Asenjo Oficial 4º a 2º Juzgado de letras de Osorno 

Paula Isabel Godoy Espinoza 
Administrativo 

segundo 
Juzgado de familia de Quilpué 

Cristian Marcelo Godoy Monsalve Oficial segundo Juzgado de letras y garantía  de Yumbel 

David Alberto Labadie Ibarra Oficial 4º a 8º Juzgado del crimen de San Miguel 

Isabel Berenice Lorca Aleuanlli 
Administrativo 

contable 
Juzgado de familia de Osorno 

Myriam Eliana Maldonado Silva Oficial tercero 1º Juzgado de letras de Talagante 

Manuel Osvaldo Neira Díaz 
Administrativo 

primero 
Juzgado de garantía de Coyhaique 

Andrea Orrego Vivanco ayudante de causas Juzgado de garantía de Cauquenes 

Myriam Isabel Palma Araya 
Administrativo 

primero 
4º Juzgado de familia de Santiago 

Víctor Francisco Pérez Smith 
Administrativo 

primero 
Tribunal de juicio oral en lo penal de Quillota 

Sandra Mireya Rojo Arenas Oficial segundo 1º Juzgado de letras de Talca 

Carlo Sánchez Perea 
Administrativo 

segundo 
Juzgado de letras y garantía de Alto Hospicio 

Andrea Paola Velarde Fierro 
Administrativo 

primero 
Juzgado de familia de Quilpue 
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María Odilia Zambrano Jara Oficial tercero 1º Juzgado de letras de Angol 

 

 

 Módulos de aprendizaje activo producidos:  

 Desafíos de la aplicación de la ley 21030 (interrupción del embarazo en tres causales) en 

tribunales de familia. 

 Tramitación digital de causas de Responsabilidad Penal Adolescente en juzgados de garantía 

 Herramientas para enfrentar situaciones de acoso laboral o sexual en el trabajo en tribunales 

 Problemas y soluciones prácticas asociadas a la regulación del Acuerdo de Unión Civil  en 

tribunales 

 Número de alumnos destinatarios: 58  

 

Nombre Cargo Tribunal 

Judith Aranguiz Pérez Administrativo 3º Juzgado de letras del trabajo de Rancagua 

Pablo Cortés Saavedra 
Administrativo 

informático 

Iltma. Corte de apelaciones de Punta 

Arenas 

Marjorie Fernández Chávez Administrativo 1º Juzgado de garantía de Los Vilos 

Eliana Godoy Barra Administrativo 3º 15º Juzgado de garantía 

Mónica  Hernández Romero Administrativo 1º Juzgado de garantía de Concepción 

Mirta Jara Molina Oficial 4º 1º Juzgado civil de Chillán 

Nicolás Jofré Caro Oficial 1º 1º Juzgado de letras de Coronel 

Héctor Martínez Juico Oficial 4º Iltma. Corte de apelaciones de La Serena 

Eduardo  Pallacar Soto Oficial de Sala 
Iltma. Corte de apelaciones de Punta 

Arenas 

Reynelia Piña Jerez Encargada de sala Iltma. Corte de apelaciones de San Miguel 

Rosa Pozo Castillo Administrativo 3º Juzgado de garantía de Valparaíso 

Ricardo  Reyes Torres Administrativo 2º 7º Juzgado de garantía de Santiago 
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Pablo Sanhueza López Administrativo 1º Juzgado de garantía de Coronel 

Luis  Urbina Carrasco Administrativo 1º 12º Juzgado de garantía de Santiago 

René Urrutia  Uribe Oficial de Sala Iltma. Corte de apelaciones de La Serena 

July Aguila Gajardo Encargada de causas 2º Juzgado de garantía de Santiago 

Alexandra Araya Rojas Oficial 3º Juzgado de letras de Ovalle 

Elizabeth Bastías Contreras Encargada de Sala Juzgado de garantía de San Bernardo 

Pamela Bustos Fredes Administrativo 3º 9º Juzgado de garantía de Santiago 

Franchesca Cabello Cifras Administrativo 3º 14º Juzgado de garantía de Santiago 

Gabriela  Calfunao Manquel 
Encargada de unidad de 

cumplimiento 
Juzgado de garantía de Puente Alto 

María Teresa Galassi Fuentes Administrativo 2º Juzgado de garantía de Valparaíso 

Fabiola  González Núñez Oficial 3º 
Juzgado de letras, garantía y familia de 

Peumo 

Olga Rodríguez Aguilera Administrativo 1º Juzgado de garantía de Iquique 

Bárbara Rojas Brito Auxiliar 4º Juzgado de garantía de Santiago 

Pamela Sepúlveda Álvarez Oficial 3º 
Juzgado de letras, garantía y familia de 

Peumo 

Yamile Silva Muñoz 
Encargada unidad de 

causas y cumplimiento 
Juzgado de garantía de San Bernardo 

María Alejandra Alvarado  

Cartagena 
Administrativo de actas Juzgado de garantía de Casablanca 

Paulina Miranda Bórquez Secretaria Juzgado de garantía de Castro 

Leonel Alonso Molina Jiménez Administrativo jefe  Juzgado letras y garantía de Pozo Almonte 

Carmen Cortés Infante 
Encargada de causas, 

sala y cumplimiento 
Juzgado de garantía de Ovalle 

Juan Pablo Acosta Carvajal 
Administrativo 2º 

informático 
Juzgado de familia de Rancagua 

Marcela Aguirre Osorio Oficial 4º 3º Juzgado civil de Temuco 

Johanna Araya Romero Administrativo 1º 4º Juzgado de familia de Santiago 
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Jacqueline Armijo Sepúlveda Oficial 2º Juzgado de letras de Peñaflor 

Natalia Becerra Uribe Administrativo segundo 3º Juzgado de familia de Santiago 

Karlo Garrido Godoy Oficial 3º 
Juzgado de letras, garantía y familia de 

Quirihue 

Patricia Maldonado Valdivia Jefe de unidad 
Juzgado de familia San Vicente de Tagua 

Tagua 

Johanna Márquez  Salinas Administrativo 3º  1º Juzgado de familia de San Miguel 

Victoria Padrón Miranda Administrativo jefe 3º Juzgado de familia de Santiago 

Dinelly Pérez Núñez Oficial 2º 
Juzgado de letras, garantía y familia de 

Quintero 

Giselle Pezoa Gacitúa Oficial 4º 2º Juzgado de letras de Talagante 

Rodolfo Rodríguez Muñoz Oficial 4 
Juzgado de letras,  garantía y familia de 

Quirihue 

Patricia Salgado Pastor Oficial 3º Juzgado de letras y familia de Cañete 

Pamela Suárez Malebrán Oficial 4º 2º Juzgado de letras de La Serena 

Marta Torrejón Alcoreza Oficial 3º 3º Juzgado de letras de Arica 

Katherine Abarca Quintanilla 
Administrativo 1º Juzgado de familia de Santa Cruz 

Sandra  Álvarez Riveros 
Administrativo de causas Juzgado de familia de La Serena 

Patricio Folch Luna 
Administrativo contable Juzgado de familia de Casablanca 

Carolina Fuenzalida Leal 
Administrativo 2º 3º Juzgado de familia de Santiago 

Leonardo González Ahumada 
Administrativo 3º 2º Juzgado de Familia de Santiago 

Marianela Muñoz Godoy 
Administrativo 2º 3º Juzgado de familia de Santiago 

Paulina  Soto  Perez 
Administrativo 3º Juzgado de familia de Quillota 

María Angélica Toro Plaza 
Administrativo 2º Juzgado de familia de Peñaflor 

Oscar Valdivia Torres 

Administrativo 

informático 
Juzgado de familia de San Fernando 

Pamela  Zurita Erices 
Administrativo 1º Juzgado de familia de Angol 
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Pilar Calderón  Sagredo 
Administrativo 1º 2º Juzgado de familia de Pudahuel 

Onesima Hurtado Araya 
administrativo 1º 2º Juzgado de familia de La Serena 

  

 

d) Quinto curso de Capacitación de Capacitadores de segundo nivel 

 Lugar:  Santiago 

Fecha:   23, 24 y 25 de octubre de 2018 

 

Número de participantes: 26 

 

Nombre 
Cargo (al momento de la 

realización del curso) 
Tribunal 

Ricardo Mauricio Águila Lara Administrativo primero Tribunal de juicio oral en lo penal de Temuco 

Nibaldo Bernardo Arévalo 

Macías 
Juez 6 Juzgado de garantía de Santiago 

Sebastián Arturo Bastías 

Mesina 
Administrativo primero 

Tribunal de juicio oral en lo penal de San 

Antonio 

Mariangel Cabrera Rabie Juez Juzgado de letras de Mariquina 

Luis Alfredo Concha 

Mariangel 
Administrador Juzgado de garantía de Curacaví 

Aníbal Garay Salcedo Administrativo jefe Juzgado de familia de Peñaflor 

Pamela Ebert Gotschlich 

Fuentes 

Jefe unidad administración 

de causas 
4 Tribunal de juicio oral en lo penal de Santiago 

Bosco Marcelo Lara Ortiz Administrativo primero Juzgado de familia de Talcahuano 

Juan Carlos Maggiolo Caro Juez Juzgado de garantía de Valparaíso 

Álvaro Javier Martínez 

Alarcón 
Fiscal Iltma. Corte de apelaciones de Rancagua 

María Edith Mejías Contreras Consejero  técnico Juzgado de letras de Los Lagos 

Florentino Antonio Moreno 

Vásquez 
Administrador Juzgado letras del trabajo de Concepción 

Joaquín Ignacio Nilo 

Valdebenito 
Juez Tribunal de juicio oral en lo penal de Rancagua 

Claudia Paz Parra Lara Administrativo de actas Juzgado de garantía de Valdivia 
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María Amalia Pedreros 

Pineda 
Administrador Juzgado de familia de Talagante 

Rodrigo Fernando Polanco 

Ovalle 
Juez Juzgado de familia de Puente Alto 

Moira Paola Ramírez 

Valenzuela 
Juez Juzgado letras del trabajo Puente Alto 

María Loreto Reyes Gamboa Juez Juzgado de familia de Rancagua 

Cecilia Carolina Ruiz 

Arancibia 
Juez Juzgado de familia de Villa Alemana 

Romy Grace Rutherford 

Parentti 
Ministro Iltma. Corte de apelaciones de Santiago 

Juan Bladimiro Santana Soto Juez Tribunal de juicio oral en lo penal de Temuco 

Fernando Javier Sariego 

Egnem 
Juez 6 Tribunal de juicio oral en lo penal de Santiago 

Vanessa Andrea Valladares 

Carvajal 
Consejero  técnico Juzgado de familia de Viña Del Mar 

Sergio Juvenal Vargas 

Gallardo 
Administrativo contable Juzgado letras del trabajo de Punta Arenas 

Sergio Alejandro Villalobos 

Muñoz 
Administrativo segundo Juzgado de familia de Los Ángeles 

Patricia Villarreal Ramis Juez Juzgado de familia de Temuco 

 

Con las actividades y certificaciones del Programa de Capacitación de Capacitadores 

del año 2018, la Academia Judicial cuenta con 358 capacitadores certificados en el primer 

nivel y 137 en el segundo nivel.  

 

G. Actividades del Programa de  Perfeccionamiento extraordinario.  

 

Dentro de su cometido legal, la Academia Judicial ofrece, además de su oferta 

regular de cursos, un conjunto de actividad de capacitación que han sido agrupadas bajo la 

denominación  genérica de programa de perfeccionamiento extraordinario. Estas 

actividades, complementarias a la oferta regular de cursos, se ejecutan ya sea para acoger 

iniciativas relevantes que quedan fuera de la planificación bianual que involucra el 

programa regular  o para enfrentar temas o cuestiones emergentes dentro de un año. En la 

medida que las posibilidades materiales de ejecución así lo permiten, en particular en 

términos de cupo, estas actividades son abiertas también a integrantes de otras 

instituciones o de la comunidad jurídica. En general, estas actividades se realizan en 

dependencias externas a la Academia Judicial, principalmente en los auditorios de las cortes 

de apelaciones, pero también en servicios públicos, universidades, entre otros. 
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Las actividades comprendidas dentro de este programa están destinadas a analizar 

temas de actualidad y de relevancia para el Poder Judicial, a través de la modalidad de 

charlas, talleres o seminarios, según se expone a continuación: 

 

La Academia Judicial y el Consejo para la Transparencia, efectuaron un ciclo de 

charlas titulado “Criterios jurisprudenciales de aplicación e interpretación de la Ley de 

Transparencia”, la que fue impartida en cinco cortes de apelaciones del país. El propósito 

de estas charlas, cuya duración fue de 3 horas cada una, fue la revisión de la regulación 

existente y la difusión de la jurisprudencia judicial actualizada en materia de acceso a la 

información entre miembros del Poder Judicial, habiéndose efectuado para ello una 

revisión de las principales sentencias dictadas por los tribunales superiores de justicia y el 

Tribunal Constitucional, relativa tanto al principio de transparencia de la función pública 

como al derecho de acceso a la información pública y las causales de secreto o reserva. Así 

también, a través de casos que han sido llevado a tribunales, se procedió a difundir los 

criterios de interpretación y aplicación que admiten las normas sobre la Ley de acceso a la 

información pública, incluyendo aquellas relativas al ejercicio de la potestad sancionatoria 

del Consejo para la Transparencia. A este ciclo asistieron ministros, fiscales judiciales, 

secretarios y relatores de cortes de apelaciones; jueces y secretarios de tribunales con 

competencia civil y, en general, funcionarios judiciales con interés en la materia, además de 

autoridades y abogados del Consejo para la Transparencia. 

 

Las cinco charlas estuvieron a cargo del profesor Enrique Rajevic Mosler, quien es 

abogado de la Pontificia Universidad Católica de Chile, Máster en Política Territorial y 

Urbanística del Instituto Pascual Madoz de la Universidad Carlos III de Madrid y Doctor en 

Derecho por esta última casa de estudios. Es académico de la Facultad de Derecho de la 

Universidad Alberto Hurtado y autor de numerosas publicaciones en el área del Derecho 

Público, especialmente, en Derecho Administrativo, transparencia y función pública. Fue, 

además, Director Jurídico del Consejo para la Transparencia. 

 

Las charlas tuvieron lugar en las siguientes jurisdicciones y fechas: 

 Corte de Apelaciones Fecha de realización 

1 Antofagasta 20 de marzo 

2 Talca 8 de mayo 

3 La Serena 22 de mayo (esta charla coincidió con el tema solicitado por la 

corte, en temas de interés de capacitación) 
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4 Temuco 29 de mayo 

5 Santiago 10 de julio 

 

El 18 de enero, la Academia Judicial, en conjunto con los jueces civiles de la Región 

Metropolitana de los juzgados  9, 11, 13, 15, 18 y  24,  desarrolló  en dependencias de la  

Academia,  una mesa redonda de derecho civil, la cual contó la con la participación del 

profesor de la Universidad de Chile, el Doctor en Derecho Sr. Hugo Cárdenas, que 

contempló la problemática del incumplimiento contractual desde la perspectiva de la 

prueba, razón por la cual se abordaron los conceptos de incumplimiento, la importancia de 

la determinación de la regla contractual a la luz de las obligaciones de medio y resultado, 

para luego analizar si el artículo 1547 inciso  tercero del Código Civil.  

 

El 7 de marzo, la Academia Judicial en conjunto con el Ministerio de Relaciones 

Exteriores, organizaron la charla "Inmunidades y prerrogativas en materia Laboral". Las 

ponencias, estuvieron a cargo de los docentes Claudio Troncoso Repetto, director de 

asuntos jurídicos del Ministerio de Relaciones Exteriores y académico de la Universidad de 

Chile;  y Francisco Peña Silva, académico de la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso. 

Esta actividad tuvo como destinatario: ministros, fiscales judiciales, relatores, jueces de 

juzgados de letras del trabajo, jueces de juzgados de letras con competencia laboral, jueces 

de juzgados de cobranza laboral y previsional, secretarios de juzgados con competencia 

laboral. Dicha actividad se realizó en el Salón de Conferencias del Palacio de Tribunales. 

 

Durante el 2018 la Academia Judicial y el Consejo Minero organizaron y ejecutaron 

el 13 de noviembre,  una charla, a solicitud  de la Corte de Apelaciones de Punta Arenas, 

titulada “Aspectos actuales y contingentes de la regulación de la minería y derecho de 

aguas”, dirigido a ministros, fiscales judiciales, relatores, jueces, secretarios, funcionarios 

judiciales, abogados litigantes, tanto privados como de servicios públicos ligados a los 

recursos naturales.  

 

En la charla participaron, en calidad de expositores,  los profesores:  María Luisa 

Baltra Vergara, abogada de la Universidad Gabriela Mistral, Magíster en Derecho de Minería 

por la Universidad de Atacama, profesora de la Universidad Finis Terrae y autora de diversas 

publicaciones relacionadas al Derecho de la Minería; Winston Alburquenque Troncoso, 

abogado de la Pontificia Universidad Católica de Chile, diplomado en Derecho Ambiental 

por la Universidad de Chile, Máster en Derecho de Minería por la Universidad  Gabriela  

Mistral, profesor de Derecho de Minería y de Derecho de Recursos Naturales de la Pontificia 

Universidad Católica de Chile y autor de algunas publicaciones ligadas al Derecho de la 
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Minería; Pablo Daud Miranda, ingeniero civil industrial de la Universidad de Chile, con una 

larga trayectoria profesional, destacándose también en el ámbito académico como docente 

de las universidades de Chile, Católica de Chile y Católica del Norte, entre otras. 
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IV. Programa de Habilitación 

 

1. Objetivos y descripción del Programa 

  

El Programa de Habilitación es una instancia especial de capacitación, destinada a 

todos aquellos funcionarios del Escalafón Primario del Poder Judicial que deseen optar a los 

cargos de Ministro y Fiscal Judicial de Corte de Apelaciones y de Secretario de la Corte 

Suprema (artículos 13 de la Ley Nº 19.346 y 253 Nº 3 del Código Orgánico de Tribunales). 

De acuerdo con el artículo 13 de la Ley Nº 19.346 el programa debe contemplar los distintos 

aspectos del derecho sustantivo y procesal que sean pertinentes, así como los 

conocimientos y destrezas habilitantes para el cumplimiento de las funciones de Ministro 

de Corte de Apelaciones. 

 

El Programa de Habilitación contempla actualmente una duración de ocho semanas, 

que incluyen cuatro semanas lectivas y tres semanas de pasantías. A contar del año 2018, 

se incorporó  oficialmente el trabajo en fiscalías judiciales en  cortes de apelaciones.  

Durante el tiempo de duración de la pasantía, los alumnos son guiados por un ministro (a) 

tutor(a) y un(a) fiscal judicial tutor(a) respectivamente. 

 

Asimismo, el curso consta de dos jornadas dirigidas a la evaluación inicial, dos 

jornadas de simulación y una jornada de examen final. Sin perjuicio de concentrarse en 

aquellos aspectos relacionados directamente con el ejercicio de las funciones de una corte 

de apelaciones, dada su breve duración y el diverso origen jurisdiccional que pueden tener 

sus participantes, donde la menor parte corresponde a jueces que ejercen en tribunales con 

competencia común, el curso trata de resaltar aspectos relevantes que permitan, a quienes 

cursan el programa de habilitación,  identificar los tópicos relevantes y demostrar su 

capacidad de enfrentar nuevos desafíos prácticos y de aprendizaje y superarlos 

exitosamente, núcleo central del objetivo educativo previsto por la Academia para este 

curso.  

 

El año 2018 se realizaron dos cursos de este Programa, conforme a la decisión del 

Consejo sobre esta materia, el curso N° 34 con 17 alumnos y el curso N° 35 con 16 alumnos. 

 

Con ocasión de la postulación a los cursos 34 y 35 del Programa de Habilitación, se 

aplicaron los criterios de selección de alumnos de acuerdo al proceso anual de selección del 

Programa de Perfeccionamiento, según lo acordado por el Consejo Directivo el 19 de 

diciembre de 2013, esto es, se aplicó el criterio de la última calificación anual en primer 

término, luego la categoría y dentro de ésta la antigüedad. Estos criterios se aplican para 
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cada preferencia de curso a los cuales se postula, dando prioridad siempre a la primera 

preferencia. En caso de no quedar seleccionado al curso de la primera preferencia por los 

criterios antes señalados, entonces pasa a las demás preferencias, en cuanto queden 

vacantes disponibles luego de la aplicación del criterio anterior respecto de quienes 

postularon en primera preferencia a dicho curso. 

 

El cuerpo docente  para cada curso del Programa de Habilitación fue seleccionado 

por la Comisión de dicho Programa, del Consejo Directivo, previa postulación de los 

docentes interesados conforme a la convocatoria que al efecto se abre en la página web 

institucional. El mismo procedimiento se sigue para el nombramiento de ministras, 

ministros y fiscales judiciales tutores de pasantías. 

 

2. Proceso de selección 

 

La postulación a los cursos del Programa de Habilitación 2018 se realizó de manera 

conjunta con la postulación a los cursos ordinarios del Programa de Perfeccionamiento de 

ese año.  Los criterios de selección para cursos del programa de habilitación están fijados 

en el art. 13 de la ley Nº 19.346. De este modo, la Academia se limita a llamar a la 

postulación para los respectivos cursos y luego informar las personas que, de acuerdo a los 

criterios legales corresponden a los 17 primeros lugares de postulación.  

 

El número total de postulantes para los cursos 34 y 35 fue de 672 personas. La 

nómina de las personas seleccionadas para cada curso fue la siguiente: 

 

34° curso Programa de Habilitación  

 

Período de ejecución:   23 de julio al 14 de septiembre de 2018 

Número de seleccionados:   17  

Número de alumnos asistentes: 17  

 
Alumno Cargo Tribunal 

1 
Nury Benavides Retamal 

Juez Tribunal Oral en lo Penal de La Serena 
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2 
Ma. Patricia Rodríguez Aspillaga 

Juez  Juzgado de Familia de La Serena 

3 
Loreto León Pinochet 

Juez  Juzgado de Garantía de Viña del Mar 

4 
Ma. Angélica Rosen López 

Juez  15 Juzgado de Garantía de Santiago 

5 
Nicole  D'Alencón Castrillón 

Juez  Juzgado de Familia de Talcahuano 

6 
Pablo Miño Barrera 

Juez  Juzgado de Garantía de Punta Arenas 

7 
Berta Salgado Salamé 

Juez  Juzgado Letras del Trabajo de Chillán 

8 
Gonzalo Brignardello Cruz 

Juez  Tribunal Oral en lo Penal de Arica 

9 
Francisco Javier Vargas Vera 

Juez  Juzgado Letras del Trabajo de Iquique 

10 
Cristina Cabello Muñoz 

Juez  Juzgado de Garantía de Valparaíso 

11 
Pilar Zamorano Moreno 

Juez  2 Juzgado de Familia de Santiago 

12 
Danilo Báez Reyes 

Juez  5 Tribunal Oral en lo Penal de Santiago 

13 
Freddy Cubillos Jofré 

Juez  7 Juzgado de Garantía de Santiago 

14 
Ricardo Soto Muñoz 

Juez  2 Juzgado de Familia de San Miguel 

15 
Macarena Rebolledo Rojas 

Juez  2 Juzgado de Familia de Santiago 

16 
Sergio Alvarez Cáceres 

Juez  Tribunal Oral en lo Penal de Arica 

17 
Maribel Oelckers Jeréz 

Juez  Juzgado de Familia de Concepción 

 

 

35° curso programa de habilitación  

 

Período de ejecución:   22 de octubre al 14 de diciembre de 2018 

Número de seleccionados:  17 

Número de alumnos asistentes: 16 
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 Alumno Cargo Tribunal 

1 
Carlos Gabriel Rojas Staub 

Jueza 
Tribunal Oral en lo Penal de Arica 

2 
Luis Emilio Sarmiento Luarte 

Jueza 
Tribunal Oral en lo Penal de Temuco 

3 
Irma  Tapia Valdés 

Jueza 
1 Tribunal Oral en lo Penal de Santiago 

4 
Luz María Barceló Williams 

Jueza 
4 Juzgado de Familia de Santiago 

5 
Gloria Isabel Negroni Vera 

Jueza 
3 Juzgado de Familia de Santiago 

6 
Carmen Fuentealba Carrasco 

Jueza 
Juzgado de Familia de Talcahuano 

7 
Lucía Valenzuela Videla 

Jueza 
Juzgado de Familia de Arica 

8 
Francesco Carretta Muñoz 

Jueza 
Juzgado de Familia de Valparaíso 

9 
Pamela Pérez Jiménez 

Jueza 
Juzgado de Familia de La Serena 

10 
Beatriz  Cabrera Celsi 

Jueza 
2 Juzgado de Familia de San Miguel 

11 
Sandra  Faúndez Flores 

Jueza 
1 Juzgado de Familia de Santiago 

12 
Laura Andrea Assef Monsalve 

Jueza 
4 Tribunal Oral en lo Penal de Santiago 

13 
Inés Reinoso Diez 

Jueza 
7 Tribunal Oral en lo Penal de Santiago 

14 
Carlos Hidalgo Herrera 

Jueza 
1 Juzgado de Familia de San Miguel 

15 
Germán Núñez Romero 

Jueza 
Tribunal Oral en lo Penal de Valparaíso 

16 
José Ignacio Bustos Valenzuela 

Jueza 
Tribunal Oral en lo Penal de Puerto Montt 

 

3. Cronograma de actividades 

 

El cronograma de actividades del 34º curso del programa de habilitación fue el 

siguiente: 

 

INFOMACION DEL CURSO FECHA CLASES JORNADA 

Matías Vial, Academia Judicial Lunes 

23/07/2018 

Mañana 

8:20 a 9:00 hrs. 
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1. Exámenes iniciales: 

  FECHA JORNADA  

2 días. Derecho Penal 

 

Derecho de Familia 

 

Lunes 

 23/07/2018 

Mañana 

09:00 a 13:00 hrs 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 Derecho del Trabajo 

 

Derecho Administrativo  

 

Martes 24/07/2018 Mañana 

09:00 a 13:00 hrs 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

2. Derecho familia: 

DOCENTE MATERIA FECHA CLASES JORNADA 

Susan Turner Saelzer, docente de la 

Universidad Austral 

Principios de derecho 

de familia. 

 

Miércoles 

25/07/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Maritza Villadangos Frankovich, 

ministra ICA Santiago 

Compensación 

económica  

Tarde                            

15:00 a 19:00 hrs 

 

 

3. Derecho procesal de familia: 

DOCENTE MATERIA FECHA CLASES JORNADA 

Carola Rivas Vargas, ministra ICA 

Concepción 

Recursos en materia de 

familia. 

Jueves 

20/07/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

 

4. Derecho procesal civil: 

DOCENTE MATERIA FECHA JORNADA 

Romy Rutherford Parentti, ministra 

ICA Santiago 

Recurso de apelación 

civil. 

Jueves 

26/07/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

Mac Cancino Cancino , ministro ICA 

Valparaíso 

Recurso de casación en 

la forma. 

Viernes 

27/07/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

5. Derecho civil: 

DOCENTE MATERIA FECHA JORNADA 

Claudia Mejías Alonzo, docente  

Pontificia Universidad Católica de 

Valparaíso  

El contrato y su 

vinculación con los 

principios generales de 

la contratación.  

Viernes 

27/07/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Lilian San Martín Neira, docente  

Universidad Alberto Hurtado  

La aplicación de la 

buena fe en materia 

contractual. 

Lunes 

30/7/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 
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José Luis Diez Schwerter, docente  

Universidad de Concepción 

Daño moral en sede 

contractual y 

extracontractual.  

Lunes 

30/7/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

Mauricio Tapia Rodríguez, docente  

Universidad de Chile 

Discusión sobre el  

cumplimiento e 

incumplimiento de las 

obligaciones. 

Martes 

31/07/2018 

 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Carlos Pizarro Wilson,  docente 

Universidad Diego Portales y Álvaro 

Vidal Olivares, docente Pontificia 

Universidad Católica de Valparaíso 

Particularidades en los 

regímenes especiales 

de responsabilidad, 

responsabilidad 

médica.  

Martes 

31/07/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

6. Derecho procesal del trabajo: 

DOCENTE MATERIA FECHA JORNADA 

Omar Astudillo Contreras, ministro 

ICA Santiago 

Recursos en materia 

laboral (nulidad). 

Miércoles 

01/08/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

7. Derecho del trabajo: 

DOCENTE MATERIA FECHA CLASES JORNADA 

Eduardo Caamaño Rojo, docente  

Pontificia Universidad Católica de 

Valparaíso  

Derecho individual. Miércoles 

01/08/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Rodolfo Caballero Muñoz, docente 

Universidad Alberto Hurtado  

Derecho colectivo. 

 

Jueves  

02/08/2018 

 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Tita Aránguiz Zúñiga, fiscal judicial 

ICA San Miguel  

Tutela derechos 

fundamentales. 

 

Jueves 

27/07/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

8. Derecho procesal penal: 

DOCENTE MATERIA FECHA JORNADA 

Rodrigo Cerda San Martín, ministro 

ICA de Concepción 

 

Recurso de nulidad. Viernes 

03/08/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

 

9. Derecho penal: 

DOCENTE MATERIA FECHA JORNADA 

Jean Pierre Matus Acuña, docente 

Universidad de Chile 

Aspectos teóricos y 

prácticos de la 

regulación de delitos 

sexuales. 

Lunes 06/08/2018 Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 
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Jaime Winter Etcheberry, docente   

Universidad de Chile 

Abuso sexual y 

violación. 

 

Lunes 06/08/2018 Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

Claudio Feller Schleyer, docente 

Pontificia Universidad Católica de 

Chile 

Delitos contra la vida.  

Homicidio calificado. 

 

Martes  

07/08/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

 

10. Derecho administrativo: 

DOCENTE MATERIA FECHA JORNADA 

Baltazar Morales Espinoza, docente 

de la Universidad  de Concepción 

Actos administrativos. 

 

Martes 

07/08/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

Pablo Alarcón Jaña, docente 

Universidad Finis Terrae 

Responsabilidad del 

Estado.  

 

Miércoles  

08/08/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Francisco Zuñiga Urbina, docente  

Universidad de Chile 

Pedro Perot Días, docente  

Universidad de Chile 

Regulaciones y 

contenciosos 

administrativos.  

Miércoles  

08/08/2018 

 

Tarde 

15.00 a 19.00 hrs 

 

11. Derecho público, recurso de amparo y protección: 

DOCENTE MATERIA FECHA JORNADA 

José Manuel Díaz de Valdés Juliá, 

docente Universidad del Desarrollo  

Dogmática de derechos 

fundamentales. 

Jueves  

09/08/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Maritza Villadangos Frankovich, 

ministra ICA Santiago 

Recurso de amparo 

(libertad personal, 

seguridad individual y 

amparo económico). 

Jueves  

09/08/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

Miriam Henríquez Viñas, docente 

Universidad Alberto Hurtado 

Recurso de protección. 

 

Viernes  

10/08/2018    

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

12. Redacción de resoluciones judiciales en segunda instancia  

DOCENTES MATERIA FECHA JORNADA 

María Carolina Catepillán Lobos, 

ministra ICA de San Miguel 

Sylvia Pizarro Barahona, ministra 

ICA de San Miguel 

Redacción de 

resoluciones judiciales 

en segunda instancia 

Lunes  

13/08/2018 

Mañana 

09:00 a 13:00 hrs 
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María Carolina Catepillán Lobos, 

ministra ICA de San Miguel 

Sylvia Pizarro Barahona, ministra 

ICA de San Miguel 

Redacción de 

resoluciones judiciales 

en segunda instancia 

Lunes  

13/08/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

María Carolina Catepillán Lobos, 

ministra ICA de San Miguel 

Sylvia Pizarro Barahona, ministra 

ICA de San Miguel 

Redacción de 

resoluciones judiciales 

en segunda instancia 

Martes  

13/08/2018 

Mañana 

09:00 a 13:00 hrs 

 

 

13. Derecho tributario: 

DOCENTE MATERIA FECHA JORNADA 

Sergio Endress Gómez, docente  

Universidad de Chile 

Derecho tributario Martes  

8/08/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

14. Derecho ambiental: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Ximena Insunza Corvalán, docente 

Universidad de Chile 

Tribunales ambientales Miércoles 

16/08/2018 

Mañana 

09:00 a 13:00 hrs 

 

15. Taller sobre función disciplinaria, económica y de gobierno en Cortes de Apelaciones.  

DOCENTE MATERIA FECHA CLASES JORNADA 

Graciela Gómez Quitral, relatora 

Excma. Corte Suprema 

Gobierno judicial 

Función económica 

Función disciplinaria 

Miércoles 

16/08/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

16. Tramitación en Cortes de Apelaciones y simulaciones: 

DOCENTES MATERIA FECHA CLASES JORNADA 

Claudia Lazen, Ministra CA de San 

Miguel 

Sebastián Pérez-Gazitúa, Juez del 13 

Juzgado Civil de Santiago 

Hernán Cárdenas, Juez 23° Juzgado 

Civil de Santiago 

Álvaro Fernández Ortúzar, abogado 

y profesor. 

 Viernes  

17/08/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 
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Romy Rutherford, Ministra CA 

Santiago 

Carmen Gloria Vargas, Jueza del 4 

Juzgado Civil de Valparaíso 

Hernán Cárdenas, Juez 23° Juzgado 

Civil de Santiago 

Álvaro Fernández Ortúzar, abogado 

y profesor 

 Viernes  

17/08/2018 

Tarde 

14:00 a 18:00 hrs 

Marisol Rojas, Ministra de CA 

Santiago 

Patricia Ortiz, Jueza 24° Juzgado 

Civil de Santiago 

Carolina Montecinos, Jueza del 15 

Juzgado Civil de Santiago 

Álvaro Fernández Ortúzar, abogado 

y profesor. 

 Martes 

21/08/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

 

 

 

Manuel Antonio Valderrama,  

Ministro Excma. CS 

Romy Rutherford, Ministra CA 

Santiago 

Patricia Ortiz, Jueza 24° Juzgado 

Civil de Santiago 

Daniela Royer, Juez 30° Juzgado 

Civil Santiago 

Álvaro Fernández, abogado y 

profesor. 

  Tarde 

14:00 a 18:00 hrs 

 Pasantías. 23/08/2018 

al 

12/09/2018 

15 días hábiles 

 

17. Examen final 

  Viernes 

14/09/2018  

08:20 a 18:00 hrs 

 

 

El Consejo Directivo de la Academia Judicial designó, para la realización de las 

pasantías, a los siguientes ministros,  ministras y fiscales judiciales tutores: 
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Nombre Corte 

1 Carlos Farías Pino Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

2 Claudia Lazen Manzur Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

3 Ma.Teresa Letelier Ramírez Ministra  Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

4 Carolina Acevedo Vásquez Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

5 Ma. Carolina Catepillán Lobos Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

6 Liliana Mera Muñoz Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

7 Tita Aránguiz Zúñiga Fiscal Judicial  de Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

8 Carla Troncoso Bustamante Fiscal Judicial  de Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

8 Omar Astudillo Contreras Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

9 Adelita Ravanales Arriagada Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

10 Juan Manuel Muñoz Pardo Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

11 Marisol Rojas Moya Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

12 Fernando Carreño Ortega Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

13 Maritza Villadangos Francovih Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

14 Jorge Norambuena Carrillo Fiscal Judicial  de Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago  

15 Jorge Fernández Stevenson Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Rancagua 

16 Pedro Caro Romero Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Rancagua 

17 Alvaro Martínez Alarcón  Fiscal Judicial de Iltma. Corte de Apelaciones de Rancagua 

18 Carlos Carrillo González Iltma. Corte de Apelaciones de Talca 

19 Jeannette Valdés Suazo Fiscal Judicial de Iltma. Corte de Apelaciones de Talca 
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Por su parte, el cronograma de actividades del 35 curso del Programa de Habilitación 

fue el siguiente: 

 

INFOMACION DEL CURSO  FECHA  JORNADA 

Matías Vial, Academia Judicial Lunes 

16/10/2018 

Mañana 

8:20 a 9:00 hrs. 

 

1. Exámenes iniciales: 

  FECHA JORNADA 

2 

días 

Dº Penal  

Dº Familia 

Lunes 

22/10/2018 

 

Mañana 

09:00 a 13:00 hrs 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 Dº del Trabajo  

Dº Administrativo 

Martes 23/10/2018 Mañana 

09:00 a 13:00 hrs 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

2. Derecho familia: 

DOCENTE MATERIA FECHA JORNADA 

Mauricio Tapia 

Rodríguez,  docente  

Universidad de Chile                                        

  

Principios de derecho de 

familia. 

Miércoles 24/10/2018 Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Susan Turner Saelzer, 

docente de la 

Universidad Austral 

Compensación económica  Miércoles 24/10/2018 Tarde                            15:00 

a 19:00 hrs 

 

 

3. Derecho procesal de familia: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Carola Rivas Vargas, 

ministra ICA de 

Concepción 

Recursos en materia de 

familia. 

Jueves 25/10/2018 Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

 

4. Derecho procesal civil: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Max Cancino Cancino, 

ministro de la ICA de 

Valparaíso 

Recurso de casación en la 

forma. 

Jueves 25/10/2018 

 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 
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Romy Rutherford 

Parentti, ministra de la 

ICA de Santiago 

Recurso de apelación. Viernes 26/10/2018 Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

5. Derecho civil: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Rodrigo Momberg Uribe, 

docente Pontificia 

Universidad  Católica de 

Valparaíso 

Alberto Pino Emhart, 

docente Universidad 

Adolfo Ibáñez 

El contrato y  principios 

generales de la 

contratación.  

Viernes 

26/10/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Marcelo Barrientos 

Zamorano, docente 

Pontificia Universidad 

Católica de Santiago 

La aplicación de la buena fe 

en materia contractual. 

Lunes 29/10/2018 Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

José Luis Diez Schwerter, 

docente Universidad de 

Concepción 

Daño moral en sede 

contractual y 

extracontractual.  

Lunes 29/10/2018 Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

Rodrigo Fuentes Guíñez, 

docente  Universidad 

Católica de la Santísima 

Concepción 

Discusión sobre el  

cumplimiento e 

incumplimiento de las 

obligaciones.  

Martes 30/10/2018 Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Carlos Pizarro Wilson., 

docente Universidad 

Diego Portales y Alvaro 

Vidal Olivares., docente 

Pontificia Universidad 

Católica de Valparaíso 

Particularidades en los 

regímenes especiales de 

responsabilidad, 

responsabilidad médica.  

Martes 30/10/2018 Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

6. Derecho procesal del trabajo: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Omar Astudillo 

Contreras, ministro de la 

Iltma. Corte de Santiago 

Recurso en materia laboral  

(Nulidad). 

Miércoles 31/10/2018 Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

7. Derecho del trabajo: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Eduardo Caamaño Rojo, 

docente  Pontificia 

Universidad Católica de 

Valparaíso  

Derecho individual. Miércoles 31/10/2018 Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 
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Rodolfo Caballero 

Muñoz, docente 

Universidad Alberto 

Hurtado 

Derecho colectivo. 

 

Lunes  

05/11/2018 

 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Sergio Gamonal 

Contreras, docente 

Universidad Adolfo 

Ibáñez 

Tutela derechos 

fundamentales. 

 

Lunes  

05/11/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

8. Derecho procesal penal: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Alejandro Vera 

Quilodrán, ministro de la 

ICA de Temuco 

Recurso de nulidad. Martes  

06/11/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Alejandro Vera 

Quilodrán, ministro de la 

ICA de Temuco 

Recurso de apelación. Martes  

06/11/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

9. Derecho penal: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Jean Pierre Matus Acuña, 

docente  Universidad de 

Chile 

Aspectos teóricos y 

prácticos de la regulación 

de delitos sexuales. 

Miércoles 07/11/2018 Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Jaime Winter Etcheberry, 

docente Universidad de 

Chile 

Abuso sexual y violación. 

 

Miércoles 07/11/2018 Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

Paula Vial Reynal, 

docente Pontificia 

Universidad Católica de 

Chile; Verónica Encina 

Vera 

Delitos contra la vida.  

Homicidio calificado. 

 

Jueves   

08/11/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

 

10. Derecho administrativo: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Sandra Ponce de León 

Salucci, docente 

Pontificia Universidad 

Católica de Chile 

Actos administrativos. 

 

Jueves  

08/11/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

Pablo Alarcón Jaña, 

docente  Universidad 

Finis Terrae 

Responsabilidad del 

Estado.  

 

Viernes 

09/11/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Francisco Zúñiga Urbina, 

docente Universidad 

Chile 

Regulaciones y 

contenciosos 

administrativos.  

Viernes 

09/11/2018 

Tarde 

15.00 a 19.00 hrs 
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Felipe Peroti Díaz, 

docente  Universidad de 

Chile 

 

 

11. Derecho público, recurso de amparo y protección: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

José Ignacio Núñez Leiva, 

docente Universidad 

Finis Terrae  

Dogmática de derechos 

fundamentales. 

Lunes 

12/11/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

María Carolina Catepillán 

Lobos, ministra ICA de 

Apelaciones de San 

Miguel 

Sylvia Pizarro Barahona, 

ministra ICA de San 

Miguel 

Recurso de amparo 

(libertad personal, 

seguridad individual y 

amparo económico). 

Lunes 

12/11/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

Jorge Larroucau Torres, 

docente Pontificia 

Universidad Católica de 

Valparaíso 

Recurso de protección. 

 

Martes 

13/11/2018    

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

12. Redacción de resoluciones judiciales en segunda instancia  

DOCENTES MATERIA FECHA  JORNADA 

Mireya López Miranda, 

ministra ICA de Santiago 

 Miércoles 14/11/2018 Mañana 

09:00 a 13:00 hrs 

Carolina Figueroa 

Chandía, ministra ICA de 

Valparaíso 

 Miércoles 14/11/2018  Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

María Soledad Melo 

Labra, ministra ICA de 

Santiago 

 Jueves  

15/11/2018 

Mañana 

09:00 a 13:00 hrs 

 

13. Derecho tributario: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Eduardo Lagos Lorent, 

docente  Pontificia 

Universidad Católica de 

Chile 

Jorge Arancibia Pascal, 

docente  Pontificia 

Universidad Católica de 

Chile 

Derecho tributario Jueves  

15/11/2018 

Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 
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14. Derecho ambiental: 

DOCENTE MATERIA FECHA  JORNADA 

Ignacio Urbina Molfino Tribunales ambientales Viernes  16/11/2018 Mañana 

09:00 a 13:00 hrs 

 

15. Taller sobre función disciplinaria, económica y de gobierno en Cortes de Apelaciones.  

DOCENTE MATERIA FECHA CLASES JORNADA 

Jaime Balmaceda 

Errázuriz,  ministro ICA de 

Santiago 

Gobierno judicial 

Función económica 

Función disciplinaria 

Viernes 16/11/2018 Tarde 

15:00 a 19:00 hrs 

 

16. Tramitación en Cortes de Apelaciones y Simulaciones: 

DOCENTES MATERIA FECHA  JORNADA 

Claudia Lazen, ministra 

ICA de San Miguel 

Sebastián Pérez-Gazitúa, 

Juez del 13 Juzgado Civil 

de Santiago 

Carolina Montecinos, 

Jueza del 15 Juzgado Civil 

de Santiago 

Álvaro Fernández, 

abogado y profesor. 

 Lunes  

13/11/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 

 

 

 

Jaime Balmaceda, 

ministro ICA  de Santiago 

Daniela Royer, Juez 30° 

Juzgado Civil Santiago 

Patricia Ortiz, Jueza 24° 

Juzgado Civil de Santiago 

Álvaro Fernández 

Ortúzar, abogado y 

profesor. 

 Lunes  

13/11/2018 

Tarde 

14:00 a 18:00 hrs 

Marisol Rojas, ministra  

ICA de Santiago 

Carmen Gloria Vargas, 

Jueza del 4 Juzgado Civil 

de Valparaíso 

Hernán Cárdenas, Juez 

23° Juzgado Civil de 

Santiago 

 Martes 

14/11/2018 

Mañana 

9:00 a 13:00 hrs 
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Manuel Antonio 

Valderrama,  ministro 

Excma. CS 

Romy Rutherford, 

Ministra CA Santiago 

Daniela Royer, Jueza 30° 

Juzgado Civil Santiago 

Patricia Ortiz, Jueza 24° 

Juzgado Civil de Santiago 

 Martes 

14/11/2018 

Tarde 

14:00 a 18:00 hrs 

 

 Pasantías. 22/11/2018 

al 

12/12/2018 

 

15 días hábiles  

 

17. Examen final 

  Viernes  

14/12/2018  

08:20 a 18:00 hrs 

 

El Consejo Directivo de la Academia Judicial designó, para la realización de las 

pasantías, a los siguientes ministros,  ministras y fiscales judiciales tutores: 

 
 

Nombre Corte 

1 Carlos Farías Pino Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

2 Sylvia Pizarro Barahona  Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

3 María Teresa Letelier Ramírez Ministra  Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

4 Carolina Acevedo Vásquez Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

5 Ma. Carolina Catepillán Lobos Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

6 Liliana Mera Muñoz Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

7 Carla Troncoso Bustamante Fiscal Judicial  de Iltma. Corte de Apelaciones de San Miguel 

8 Omar Astudillo Contreras Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 
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9 Adelita Ravanales Arriagada Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

10 Jaime Balmaceda Errázuriz Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

10 Mireya López Miranda  Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

11 Marisol Rojas Moya Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

12 Fernando Carreño Ortega Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

13 Maritza Villadangos Francovih Ministra Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago 

14 Jorge Norambuena Carrillo Fiscal Judicial  de Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago  

15 Eduardo Meins Olivares Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de Talca 

16 Jeannette Valdés Suazo Fiscal Judicial de Iltma. Corte de Apelaciones de Talca 

 

4. Sistema de evaluación 

 

La aprobación del Programa de Habilitación, conforme las directrices del Consejo 

Directivo de la Academia Judicial, se logra al haber obtenido una nota igual o superior a 5,0 

(cinco coma cero) como promedio de notas de evaluaciones iniciales y el examen final 

(consistente en la resolución de una causa de competencia de Corte de Apelaciones sobre 

la base de un expediente real o ficticio y su respectiva relación).  

 

Conforme al acuerdo del consejo directivo de la Academia Judicial de 9 de Marzo de 

2018, la nota de la evaluación inicial se ponderará en un 25% en el caso que beneficie a la 

o el participante que hubiere obtenido nota 5,0  o superior en el examen final. Si no lo 

beneficiare, no se tomará en cuenta. 

 

Del mismo modo, es exigencia para la aprobación del curso un informe debidamente 

fundamentado que señale la aprobación de la pasantía. 

 

5. Egresados 

  

Los cursos realizados durante el año 2018 arrojaron un total de  33 egresados (33 

jueces),  quedando 31 habilitados (2 reprobaron)  para postular al cargo de ministro de 

cortes de apelaciones y fiscal judicial. 
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6. Estadística general del Programa de Habilitación al año 2018 

 

Total de participantes   535 

Total de habilitados sin nombramiento (del total de participantes) 266  (49,7%) 

Habilitados con nombramiento (del total de participantes) 165 (30,8%) 

En retiro (84) y reprobados (20) del total de participantes 104 (19,4%) 

 

7.  Incremento de la calidad de pasantías como instrumento de capacitación en el 

Programa de Habilitación: Tercera jornada de tutores de habilitación 2018. 

 

El sábado 13 de enero de 2018 la Academia Judicial realizó la tercera jornada de 

trabajo de  tutores y tutoras del Programa de Habilitación para optar al cargo de ministro y 

fiscal Judicial de Cortes de Apelaciones.  A la actividad, que contó con la participación de 

ministros y ministras de las cortes de apelaciones de Santiago, San Miguel, Valparaíso, 

Rancagua y Talca, se invitó, por primera vez,  a los fiscales judiciales de las mencionadas 

cortes.  En dicha actividad,  se analizó y resolvió  la ejecución de las pasantías en el marco 

del Programa de Habilitación, se validaron los documentos:  “Guía de Pasantía” e “Informe 

de Evaluación de Pasantías”, adecuando el trabajo y contenidos de las pasantías a la 

extensión a tres semanas (15 días hábiles) y se acordó la forma en cómo se incorporarían 

los pasantes al  trabajo de Fiscalía Judicial en  Cortes de Apelaciones por un período de dos 

días, considerando esta instancia (en fiscalía) como parte integrante del Informe de 

Evaluación de Pasantías,  a partir del año 2018. 
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V.  Informes sobre comisiones de servicio  

 

En el marco de lo dispuesto en el Acta N°175-2015 de 19 de octubre de 2015, que 

establece el texto refundido del auto acordado que fija condiciones y requisitos básicos para 

el otorgamiento de comisiones de servicio, le corresponde a la Academia Judicial emitir un 

informe, previo a la resolución por parte de la Corte Suprema, de las comisiones de servicio 

solicitadas con fines académicos, sean para ser cursadas por sus peticionarios en calidad de 

alumnos o de docentes. 

 

Durante el año 2018, la Academia Judicial emitió un total de 90 informes sobre 

comisiones de servicio, teniendo como principales consideraciones que las actividades 

académicas de que se trata se encuentren directamente relacionadas con la función que 

desempeña o podría desempeñar el solicitante al interior del Poder Judicial; la capacitación 

previa que el solicitante tenga en las materias que digan relación con la actividad académica 

para la cual solicita comisión de servicio, mostrando un interés consistente por lograr una 

especialización; el propio aporte que el solicitante pueda hacer para su perfeccionamiento, 

ya sea asumiendo los gastos que irrogue la actividad o utilizando días feriados para ello, 

demostrando un razonable sentido de la oportunidad para disminuir el impacto que su 

capacitación pueda tener en el desempeño de sus funciones; la cobertura de los gastos que 

irroga la actividad para la cual se solicita comisión de servicio mediante una beca o 

programa que los incluya por parte de la institución que la imparte u organiza, pues permite 

la utilización de recursos externos para la promoción de una instancia de capacitación; que 

el solicitante se haya sometido a un proceso de selección para participar en la actividad 

académica para la cual se solicita comisión de servicio, puesto que en tal caso, la aceptación 

en el programa o actividad de que se trate, constituye un reconocimiento a su calidad 

profesional, lo que debe ser incentivado; entre otras. 

 

Del total de informes emitidos por la Academia Judicial durante el año 2018, 64 de 

ellos fueron favorables respecto de la solicitud del peticionario, 1 fue favorable con 

observaciones, 22 fueron desfavorables y respecto de 3 de ellos la Academia consideró que 

no le correspondía emitir opinión, por existir una decisión institucional anterior por parte 

del Poder Judicial respecto a la solicitud y por no encontrarse vigente la oferta académica 

respectiva. 

 

 

 

  



136 

 

VI.  Metas de gestión del año 2018  

 

Las metas de eficiencia institucional y de desempeño colectivo, establecidas para la 

Academia Judicial y que debieron cumplirse durante el año 2018, fueron las que a 

continuación se describen, conforme a lo establecido en el Auto Acordado de la 

Excelentísima Corte Suprema de fecha 22 de diciembre de 2017. 

 

Metas de eficiencia institucional 

 

1. Seminario Internacional, con la participación de docentes extranjeros de reconocido 

prestigio en temas de relevancia y actualidad para el Poder Judicial 

 

a) Foco estratégico: Procesos. 

b) Ponderación: 40%. 

c) Síntesis del informe de cumplimiento: 

 

En Acta n° 344 del Consejo Directivo de la Academia Judicial, de fecha 3 de julio de 

2015, se dejó establecido lo siguiente: "El presidente, Sr. Muñoz, con el objetivo de  

contribuir a la calidad de los cursos de perfeccionamiento que ofrece la Academia, propone 

que desde el próximo año la Academia ofrezca  cursos con expositores extranjeros expertos 

en temas relevantes, en principio uno para jueces y ministros y otro para los restantes 

escalafones. Para ello habría que solicitar los respectivos recursos en  el proyecto de 

presupuestos de la Academia para el año 2016.  Así se acuerda por unanimidad". 

 

En cumplimiento de dicho acuerdo del Consejo Directivo, el año 2016 la Academia 

Judicial realizó el primer seminario internacional con expositores extranjeros. Este 

seminario, impartido durante el mes de agosto de 2016, tuvo como eje central los temas 

argumentación e interpretación jurídica; en tanto, en el mes de agosto de 2017 se realizó 

la segunda versión del seminario internacional, esta vez sobre el tema tutela convencional 

específica de derechos humanos. Ambos seminarios fueron dirigidos a miembros del 

escalafón primario del Poder Judicial.  

 

Para el año 2018, y habida consideración de factores como la discusión 

parlamentaria del proyecto de ley de protección de datos personales o la ratificación, por 

parte de Chile, del Convenio de Budapest el año 2017, se decidió que el seminario versara 

sobre los desafíos que la tecnología digital impone al Derecho y la Justicia. Para la 

elaboración del programa del seminario se contó con la colaboración de la académica de la 

Facultad de Derecho de la Universidad de Chile doña Lorena Donoso quien, además, es 
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Magister en Informática y Derecho por la Universidad Complutense de Madrid.  

 

El programa del seminario distingue tres grandes temas a ser tratados en 3 jornadas 

de 12 horas cronológicas cada una (totalizando 36 horas cronológicas), durante 3 fines de 

semana: 

 La prueba en la sociedad de la información. 

 Delitos informáticos y seguridad de la información. 

 La protección de datos personales. 

 
El objetivo general del seminario consistió, fundamentalmente, en analizar el 

impacto de las nuevas tecnologías de la información y comunicaciones en la labor judicial, 

ya sea en los aspectos sustantivos (en lo relativo a los nuevos problemas que emanan del 

tratamiento automatizado de la información), ya sea el análisis de conflictos que se suscitan 

con ocasión del tratamiento de datos personales y/o por afectaciones a la seguridad de la 

información. 

 

Los expertos extranjeros invitados fueron seleccionados con especial consideración 

a su experiencia indubitada en la materia. Además, se decidió (al igual que en la versión del 

año 2016) complementar las exposiciones de estos expertos con los aportes de docentes 

nacionales provenientes no sólo del mundo del derecho sino también del ámbito de la 

ingeniería dada la especificidad de ciertas temáticas. Los expertos extranjeros invitados 

fueron: 

 

 Lorenzo Mateo Bujosa Vadell, Catedrático Universidad de Salamanca, director de la 

escuela de doctorado de esa casa de estudios. Principales obras en la materia: La 

valoración de la prueba electrónica, en Fodertics 3.0, Universidad de Salamanca, 2015; 

Electronic mediation and e-mediator , Comares 2017; Nociones preliminares de 

derecho procesal penal , Atelier, 2016¸Acuerdos entre la Unión Europea y los Estados 

Unidos de América sobre extradición y asistencia judicial en materia penal, en Revista 

General de Derecho Europeo ISSN-e 1696-9634, Nº. 3, 2004; El tratamiento de las 

declaraciones ante la policía en un proceso con todas las garantías. Revista del Instituto 

Colombiano de Derecho Procesal, Nº 39, enero de 2013; Proceso, eficacia y garantías 

en la sociedad global. Liber Amicorum II, Atelier, 2013; esbozo sobre el problema de la 

verdad y el proceso. En Asociación de profesores de derecho y procesal “proceso y 

garantías”. Formador de tesistas y profesores de derecho procesal y tecnologías de la 

información. 

 Francisco Pérez Bes, Abogado, miembro de la Comisión Jurídica del Consejo General de 

la Abogacía Española (CGAE) y de su Sección de Derecho de la Ciberseguridad; 



138 

 

Vicepresidente de la Asociación de Expertos Nacionales de la Abogacía TIC (ENATIC) y 

Secretario de la Asociación Española de Responsables de Comunidades Online y 

Profesionales del Social Media (AERCO-PSM). Es, asimismo, árbitro del panel TIC de la 

Asociación Europea de Arbitraje. Complementa su actividad con la docencia en 

materias relacionadas con el Derecho de Internet y las TIC, el Compliance, la privacidad 

y la publicidad online. Es profesor honorífico de Derecho Administrativo por la 

Universidad de León. Secretario General en INCIBE (Instituto Nacional de 

Ciberseguridad de España, S.A.). 

 Ahti Saarenpää, Licenciado en Derecho y Doctor en Derecho por la Universidad de 

Helsinki (Finlandia). Vicepresidente del Consejo de la Oficina de Protección de Datos de 

Finlandia. Vicepresidente del Consejo de la Biblioteca del Parlamento de Finlandia. 

Consejero del Ministerio de Justicia finlandés para el estudio de reformas legales. 

Profesor de Derecho Privado y Ex Decano de la Facultad de Derecho de la Universidad 

de Laponia, en Rovaniemi. Fundador y Director del Instituto de Derecho Informático de 

la Universidad de Laponia. 

 

Por su parte, los profesores nacionales fueron: 

 

 Alejandro Hevia Angulo, Magister y doctor en ingeniería - seguridad de la información, 

profesor de la Facultad de Ciencias Físicas y Matemáticas de la Universidad de Chile. 

Director del Centro de Monitoreo y Análisis de problemas de seguridad de la 

información (CERT) de la Universidad de Chile. 

 Renzo Gandolfi Díaz, Magister en Derecho Informático y Telecomunicaciones por la 

Universidad de Chile y Magister en Derecho de la Empresa por la Universidad del 

Desarrollo.  

 Cristián Maturana Miquel, Profesor Titular de la Universidad de Chile. Gerente legal de 

Entel Chile. 

 Raúl Arrieta Cortés, Abogado, Magister (c) en Derecho Público y Diplomado en Derecho 

Administrativo por la Universidad de Chile. Profesor de Derecho Informático. 

 Juan Velásquez Silva, Doctor en Ingeniería de la Información de la Universidad de Tokio. 

Magíster en Ciencias de la Ingeniería, Ingeniero Civil Electricista e Ingeniero Civil en 

Computación de la Universidad de Chile. 

 Carlos Reusser Monsálvez, Abogado, Magíster en Derecho Constitucional por la 

Pontificia Universidad Católica de Chile. Máster en Informática y Derecho y Especialista 

en Derechos Humanos por la Universidad Complutense de Madrid.  

 Soledad Muñoz López, Ingeniero civil industrial, Universidad de Chile. Experta en 

proyectos tecnológicos asociados al tratamiento de datos sensibles. 

 Lorena Donoso Abarca, Abogado, Magister en Informática y derecho, profesora de la 
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Universidad de Chile. 

 

Mediante carta firmada por el director de la Academia Judicial, enviada a través de 

correo electrónico a todos los miembros del escalafón primario el 23 de abril de 2018 se dio 

inicio a la convocatoria para postular al seminario. El 15 de mayo de 2018 se volvió a reiterar 

la invitación vía correo electrónico. Además de lo anterior, se realizaron otras actividades 

de difusión a través de afiches promocionales y publicidad en la página web institucional. 

 

Tal como se indicaba en la convocatoria, el seminario "...está dirigido a integrantes 

del Escalafón Primario del Poder Judicial, con un cupo de 100 personas, el que se distribuirá 

proporcionalmente de acuerdo al número de miembros del Escalafón Primario que tenga 

cada jurisdicción de corte de apelaciones. En caso de haber más postulantes que cupos, la 

Academia Judicial dará preferencia a todos aquellos que no hubieren sido destinatarios de 

comisión de servicio para la participación en actividades académicas en el extranjero en los 

últimos 5 años, a fin de privilegiar la oportunidad de personas que no han salido de Chile, 

para asistir a un curso con docentes de la calidad ya referida. Si aun así hubiere más 

postulantes que cupos, se procederá por sorteo público de acuerdo a la proporción ya 

expresada. Podrán postular las personas que hubieren asistido a los seminarios 

internacionales realizados por la Academia Judicial los años 2016 y 2017, pero se dará 

preferencia a los postulantes que no hubieren participado en dichas actividades". 

 

A la fecha de cierre de postulaciones (4 de junio de 2018) postularon 149 personas, 

información que se dio a conocer en la página web institucional a través de la publicación 

de un texto de fecha 7 de junio de 2018. El sorteo se realizó ante notario público en día 13 

de junio de 2018. El proceso fue debidamente informado en la página web institucional. 

Asimismo, se publicó el acta notarial. Además, se envió un correo informativo a los 100 

postulantes seleccionados. 

 

Como es de regular ocurrencia en este tipo de eventos, una vez informados de su 

aceptación en el seminario, hubo varios postulantes seleccionados que, por diversos 

motivos, desistieron y/o renunciaron, lo que llevó a hacer uso de la lista de espera, también 

sorteada e incorporada al acta notarial ya indicada. 

 

Conformada la nómina de postulantes que aceptaron participar, se solicitaron las 

comisiones de servicio respectivas. Sin embargo, después de realizada esta solicitud hubo 

algunos jueces que desistieron, lo que llevó a realizar nuevas solicitudes para dejar sin 

efecto lo pedido y/o agregar solicitudes para nuevas incorporaciones. Los oficios de 

solicitudes, retiro y/o reducción de comisiones de servicio fueron resueltos favorablemente 
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por la Excma. Corte Suprema. En definitiva, participaron en el Seminario 92 personas. 

 

El Seminario Internacional se realizó en Santiago, en el Hotel Crowne Plaza. La 

actividad tuvo, en total, 36 horas cronológicas de duración. Al igual que las versiones 

anteriores, las 36 horas de duración de este seminario 2018 fueron grabadas íntegramente, 

sus exposiciones editadas y puestas a disposición de los interesados en la página web 

institucional (después de la edición, los videos que se subieron a la página web alcanzan 

casi 20 horas de duración con 14 horas para los expositores extranjeros y 6 horas para los 

profesores nacionales, aproximadamente). Los videos se encuentran en la sección "Aula" 

de la página: http://academiajudicial.cl/Otros.aspx?id_menu=59.  

 

La mayor parte de los materiales aportados por los docentes fueron entregados a 

los alumnos en un pendrive al inicio del seminario, aunque también les fueron enviados por 

correo electrónico materiales que los docentes proporcionaron después de concluida su 

participación.  

 

Al término del seminario, los alumnos participantes respondieron una encuesta 

cuyos principales resultados fueron: 

 

Correspondencia entre el programa de la actividad y el desarrollo de la misma 6.4 

Forma en que se impartió el seminario (objetivos, contenidos, actividades, 

tiempo) 

6.3 

Calidad de los textos entregados digitalmente 6.4 

Lugar donde se impartió el seminario me pareció (accesibilidad, acústica, 

comodidad) 

6.8 

Grado de aporte para el desempeño de las funciones 6.3 

Desempeño profesor Bujosa 4.8 

Desempeño profesora Pérez 6.3 

Desempeño profesora Saarenpää 6.2 

Evaluación general 6.4 

 

Al término de la actividad, los participantes recibieron el respectivo certificado. 

 

2. Establecer un repositorio de material de apoyo en la plataforma web de la Academia 

Judicial para alumnos del Programa de Formación y Habilitación. 

 

a) Foco estratégico: Procesos. 
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b) Ponderación: 10%. 

c) Síntesis del informe de cumplimiento: 

 

A fin de hacer operativo el repositorio en la página web, se solicitó, en primer lugar, 

a la empresa PuntoNet que diseñara y pusiera en marcha las necesarias modificaciones a la 

página, teniendo en cuenta ciertos elementos como por ejemplo: cargas y búsquedas de 

archivos, informes, vista de alumnos, lenguaje de programación, entre otros. 

 

En general, el funcionamiento de la plataforma se realiza a través de un sistema de 

administrador en la intranet de la Academia Judicial; por su parte, los alumnos de los 

Programas de Formación y de Habilitación acceden ingresando  a la página web de la 

Academia Judicial (www.academiajudicial.cl) en la plataforma "Mi Academia" donde deben 

ingresar su rut y la clave personal para que, unas vez registrados, puedan ingresar a la 

página privada del alumno. Seguidamente, haciendo click en el menú "ALUMNOS", se 

despliega un submenú titulado "Biblioteca de archivos", donde se indican el o los cursos 

que contienen apuntes. Luego, al hacer click en el ícono con forma de disquete se despliega 

una ventana emergente con los archivos disponibles para descarga. 

 

En cuanto a los materiales cargados: 

 

 Para el Programa de Formación se han cargado los materiales asociados a los módulos 

de los cursos 73° y 74° del Programa de Formación, el primero iniciado el 4 de diciembre 

de 2017 y finalizado el 12 de octubre de 2018 y el segundo iniciado el 23 de julio de 

2018. Los archivos cargados corresponden a aquellos módulos en que los docentes 

enviaron material efectivamente. Para el PF74 se han considerado los materiales 

enviados hasta la semana del 30 de noviembre de 2018. 

 Para el Programa de Habilitación, se han cargado los materiales asociados a los módulos 

de los cursos 34° y 35° del Programa de Habilitación, que se iniciaron el 23 de julio y el 

22 de octubre de 2018, respectivamente. Los archivos cargados corresponden a la 

totalidad de los materiales que los respectivos docentes enviaron para los distintos 

cursos del Programa de Habilitación. 

 

Se debe hacer presente que, en ambos casos, la Academia ha tomado la precaución 

de excluir todos aquellos materiales que infrinjan lo establecido en la ley 17.336 sobre 

propiedad intelectual y derechos de autor. De esta forma, no se han incluido en la 

plataforma, libros completos, capítulos de libros, artículos científicos de paga, etc. 

 

Al 30 de noviembre de 2018, se ha cargado el 100% de los materiales enviados por 
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los profesores, excluyendo aquellos que su carga pudiese infringir la ley de propiedad 

intelectual y derechos de autor. En cifras,  la carga de materiales se distribuye como sigue: 

 

Programa Materiales 

subidos 

Materiales 

excluidos 

Total 

materiales 

PF73 253 43 296 

PF74 94 9 103 

PH34 226 54 280 

PH35 158 47 205 

Total 731 

(83%) 

153 

(17%) 

884 

 

 

3. Levantamiento de buenas prácticas para el desarrollo de las pasantías en los 

Programas de Formación, durante el año 2018 

 

a) Foco estratégico: Procesos. 

b) Ponderación: 30%. 

c) Síntesis del informe de cumplimiento: 

 

Esta meta apunta a homogeneizar la forma en la que ejecutan las distintas pasantías 

que forman parte del currículo del Programa de Formación. En este contexto, se ejecutó un 

proceso de levantamiento de información a través de jornadas con tutores, a fin de elaborar 

un listado de buenas prácticas para la ejecución de la pasantía, con el objeto de que estas 

prácticas sean un contenido mínimo a considerar en las pasantías. En cuanto al impacto de 

esta meta, los resultados de este levantamiento ya fueron incluidos en los contenidos y 

actividades mínimas sugeridas a los tutores de las pasantías. En la misma línea, estas 

actividades pasaron a formar parte de  los contenidos de las jornadas de capacitación de 

tutores de pasantías.  

 

La metodología utilizada para cumplir con los objetivos planteados puede definirse 

como multi-etápica, cualitativa y participativa. Se trabajó en tres etapas de trabajo, en las 

cuales se utilizó el análisis de documentos (encuestas de evaluaciones anteriores) y la 

entrevista grupal como herramientas de recolección de informaciones. Las etapas de 

trabajo realizadas son: análisis de las evaluaciones docentes de tutorías anteriores, 

preparación de la jornada y selección de tutores invitados, y ejecución de las jornadas.  

 

De este modo: 

 Se revisaron las encuestas docentes de pasantías de dos años anteriores (330 encuestas 
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en total) y se pesquisaron los comentarios más relevantes de los egresados, con el fin 

de poder identificar buenas y malas prácticas.   

 Se realizaron tres jornadas de trabajo en la Academia Judicial, en las cuales participaron 

un total de 18 jueces divididos por competencias (jueces tutores de familia y letras del 

trabajo, jueces tutores civiles y jueces tutores de garantía). Los objetivos de estas 

jornadas fueron recolectar y sistematizar buenas prácticas de facilitación de los 

aprendizajes de los alumnos del Programa de Formación en el contexto de las pasantías 

en juzgados y Cortes. 

 

A partir de los resultados obtenidos, se pueden destacar algunos elementos a modo 

de conclusión.  

 

En primer lugar, y a nivel de metodología de trabajo, resultaron ser muy útiles las 

encuestas de evaluación que los alumnos hacen al finalizar cada pasantía. Además de 

permitirnos seleccionar a los tutores mejores evaluados para participar de las jornadas de 

trabajo, estas encuestas fueron fuente importante de informaciones respecto a las prácticas 

valoradas por los mismos alumnos. Además, la triangulación de informaciones generada 

por el contraste con los resultados obtenidos en las entrevistas grupales, resultó der una 

importante fuente de validación de los resultados obtenidos.  

 

A nivel de las prácticas destacadas, la principal conclusión que arroja este proceso 

es que para que una pasantía sea de provecho, la relación entre tutor y pasante debe ser 

considerada una "relación" que, como tal, debe prepararse, cuidarse en todo momento. Se 

destaca que en términos generales, esta relación tiene tres etapas interrelacionadas: de 

planificación, de ejecución y de evaluación. 

 

Finalmente, cabe destacar que los tutores participantes en el proceso de 

levantamiento de buenas prácticas valoraron mucho la instancia de intercambio con otros 

colegas sobre los resultados y prácticas de tutoría. Junto con lograr el resultado de la 

actividad, se destacó que el ejercicio realizado cumplió también la función de 

perfeccionamiento en las buenas prácticas de los colegas y de validación de las propias 

prácticas. Como tal, este tipo de metodología puede ser considerada como otra manera de 

perfeccionar a nuestros tutores de pasantías y podría ser integrada al proceso de 

perfeccionamiento de aquéllos.   
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4. Realizar cursos "Contexto social y estatuto de los migrantes en Chile" y "Pueblos 

Originarios – Grupos étnicos y Derecho" conforme a la agenda de reconocimiento 

social y ciudadano, aprobada por el Consejo Directivo en sesión ordinaria N° 365 de 4 

de agosto de 2016 

 

a) Foco estratégico: Procesos. 

b) Ponderación: 20%. 

c) Síntesis del informe de cumplimiento: 

 

Los cursos que se informan, son parte de la agenda de reconocimiento social y 

ciudadano que, por mandato del Consejo Directivo, debe impulsar la Academia Judicial. Es 

en ese contexto que, en una experiencia novedosa, se decidió que ambos cursos fueran 

incorporados a la programación ordinaria del Programa de Perfeccionamiento, pero que 

durante el año 2018 también, al menos en su fase online, quedaran abiertos al público en 

general, fueran o no destinatarios por mandato legal de nuestras actividades de 

capacitación y perfeccionamiento. Fue así entonces, que como parte la oferta del Programa 

de Perfeccionamiento de la Academia Judicial, los cursos que se informan fueron 

incorporados para la postulación del año 2018, inscribiéndose en la página web, en el 

procedimiento regular de postulación. Los destinatarios de los cursos fueron transversales, 

esto es, la posibilidad de inscripción la tenían los integrantes del Escalafón Primario, 

Secundario y de Empleados del Poder Judicial. Los criterios de selección para ambos cursos, 

en la calidad señalada, fueron los que por mandato legal deben aplicarse, de acuerdo a lo 

prescrito en el artículo 15 inciso octavo de la Ley n° 19.346 y 40 inciso cuarto del Reglamento 

respectivo de la ley indicada. 

 

El curso "Pueblos Originarios – Grupos étnicos y Derecho" tuvo su fase on line entre 

el 3 de septiembre al 7 de octubre de 2018 y su ejecución presencial fue entre los días 2 a 

4 de octubre de 2018 en la ciudad de Santiago. El objetivo general del curso apuntó a la 

reflexión de los alumnos en torno a los elementos que componen la diversidad cultural, 

social y étnica de Chile, buscando reconocer y analizar la forma en que influyen en la 

relación de los pueblos originarios y/o grupos étnicos con la labor que deben realizar los 

tribunales de justicia y que estos lo incorporen. 

 

El curso “Contexto social y estatuto de los migrantes en Chile” tuvo su fase on line 

entre el 12 de noviembre al 16 de diciembre de 2018 y su fase presencial se planificó entre 

los días 11 a 13 de diciembre de 2018 en la ciudad de Santiago. El objetivo general de este 

curso pretendió que los alumnos relacionen los elementos de contexto y del derecho 
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internacional de los derechos humanos del fenómeno de la movilidad humana en el mundo 

y en Chile, con los aspectos administrativos y el estatuto jurídico aplicable a los inmigrantes, 

solicitantes de asilo y refugiados existentes, para la debida resolución de las cuestiones que 

les afectan por la vía judicial y/o administrativa. 

 

La fase online ambos cursos quedó abierta al público, lo que se informó a través de 

la página web con un slider informativo. Además, como forma de asegurar el debido acceso 

a todo aquél que estuviese interesado en realizar el curso, se estableció como único 

requisito el envío de un correo electrónico manifestando su intención, solicitando su 

usuario y clave de acceso, no exigiéndose ningún tipo de conocimiento o requisito adicional.  

 

Metas de desempeño colectivo 

 

1. Calificación de las actividades de perfeccionamiento extraordinario 

 

a) Definición del indicador: Porcentaje de asistentes capacitados que califican buena o muy 

buena las actividades del programa de perfeccionamiento extraordinario que contestan 

encuesta durante el año 2018. 

b) Meta: 65%. 

c) Ponderación: 40%. 

d) Síntesis del informe de cumplimiento: 

 

Con fecha 29 de enero de 2018 fueron enviados sendos oficios a todas las Cortes de 

Apelaciones del país donde se solicitaba a cada Corte proponer, a lo menos tres temas de 

interés para los efectos de esta actividad. Las Cortes de Apelaciones respondieron, 

pudiendo de este modo la Academia contar con un listado de temas que fue analizado a fin 

de determinar temas y lugares donde se impartieron las actividades de capacitación 

específica. En todo caso, cabe mencionar que las Cortes de Apelaciones de La Serena y 

Santiago optaron por una charla en materia de ley de transparencia, actividad que fue 

realizada en ambas cortes, pero en el marco de la meta de desempeño colectivo n° 4, en 

tanto, la Corte de Apelaciones de Valdivia no respondió nuestro oficio. 

 

En consecuencia, las charlas se dictaron en las siguientes cortes de apelaciones: 

 

Charla Lugar Tema Docente Fecha 

1 

Corte de Apelaciones 

de Coyhaique 

Migraciones en Chile: 

Normativa, doctrina y 

jurisprudencia 

Macarena Rodríguez 

Atero (U. A. Hurtado) 

23 de abril 

de 2018 



146 

 

2 
Corte de Apelaciones 

de Antofagasta 

Aplicación e interpretación de 

la Ley de subcontratación 

Mónica Vergara del Río 

(U. A. Ibáñez) 

24 de abril 

de 2018 

3 

Corte de Apelaciones 

de Puerto Montt 

Ley de interrupción del 

embarazo en 3 causales 

Jaime Winter Etcheberry 

(U. de Chile) 

3 de mayo 

de 2018 

4 
Corte de Apelaciones 

de Iquique 

Documentos electrónicos y su 

valor probatorio 

Julio Rojas Chamaca (U. 

Central) 

7 de mayo 

de 2018 

5 

Corte de Apelaciones 

de Arica 

Derechos de los migrantes Macarena Rodríguez 

Atero (U. A. Hurtado) 

8 de mayo 

de 2018 

6 
Corte de Apelaciones 

de Copiapó 

Ley de IVA y Renta Jaime García Escobar (U. 

Andrés Bello) 

17 de mayo 

de 2018 

7 
Corte de Apelaciones 

de Temuco 

Control de convencionalidad Miriam Henríquez Viñas 

(U. A. Hurtado) 

31 de mayo 

de 2018 

8 
Corte de Apelaciones 

de Talca 

Filiación Leonor Etcheberry Court 

(U. D. Portales) 

31 de mayo 

de 2018 

9 

Corte de Apelaciones 

de Rancagua 

Ley Nº20720 sobre 

reorganización y liquidación de 

empresas y personas 

Juan Luis Goldenberg 

Serrano (P.U. Católica de 

Chile) 

5 de junio 

de 2018 

10 

Corte de Apelaciones 

de Valparaíso 

Aspectos fundamentales y 

problemáticos más frecuentes 

al amparo de la Ley de 

Navegación y la dificultad que 

implica que el Tribunal de 

segunda instancia para 

conocer de estas materias sea 

la Iltma. Corte de Apelaciones 

de Valparaíso a nivel nacional 

Claudio Barroilhet 

Acevedo (P.U. Católica de 

Valpo.) 

13 de junio 

de 2018 

11 

Corte de Apelaciones 

de Concepción 

Aspectos procesales y 

sustantivos de la nueva acción 

especial del artículo 402 del 

Código del Trabajo 

Rodolfo Caballero Muñoz 

(U. A. Hurtado) 

27 de junio 

de 2018 

12 

Corte de Apelaciones 

de Chillán 

Juicio sumario, derechos de 

agua, artículo 181, 

legitimación pasiva 

María Luisa Baltra Vergara 

(U. Autónoma) 

28 de junio 

de 2018 

13 

Corte de Apelaciones 

de San Miguel 

Ley 20603 que modifica la ley 

18216 que establece medidas 

alternativas o penas privativas 

o restrictivas de libertad 

María Elena Santibáñez 

Torres (P.U. Católica de 

Chile) 

3 de julio de 

2018 

14 

Corte de Apelaciones 

de Punta Arenas 

Ley Nº20720 sobre 

reorganización y liquidación de 

empresas y personas 

Juan Luis Goldenberg 

Serrano (P.U. Católica de 

Chile) 

28 de 

agosto de 

2018 
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Para cada actividad, se confeccionaron actas, listas de asistencias y encuestas, las 

cuales fueron enviadas a la Unidad de Metas de Gestión de la Corporación Administrativa 

del Poder Judicial mediante correos electrónicos.  

 

Realizadas todas las actividades planificadas, el resultado del indicador es 99,75%: 

(N° de asistentes que responden la encuesta y que califican buena o muy buena las 

actividades del programa de perfeccionamiento extraordinario durante el año 2018 / Total 

de asistentes que responden la encuesta durante el año 2018)*100 

 

Lugar 
N° total 

asistentes 

No 

contesta 

encuesta 

Contesta 

encuesta 

N° asistentes que 

califican bueno o 

muy bueno 

Corte de Apelaciones de Coyhaique 32 0 32 32 

Corte de Apelaciones de Antofagasta 43 0 43 43 

Corte de Apelaciones de Puerto Montt 37 0 37 37 

Corte de Apelaciones de Iquique 34 0 34 34 

Corte de Apelaciones de Arica 40 0 40 39 

Corte de Apelaciones de Copiapó 14 0 14 14 

Corte de Apelaciones de Temuco 38 0 38 38 

Corte de Apelaciones de Talca 35 0 35 35 

Corte de Apelaciones de Rancagua 36 0 36 36 

Corte de Apelaciones de Valparaíso 10 0 10 10 

Corte de Apelaciones de Concepción 26 0 26 26 

Corte de Apelaciones de Chillán 25 0 25 25 

Corte de Apelaciones de San Miguel 22 0 22 22 

Corte de Apelaciones de Punta Arenas 20 0 20 20 

 
412 0 412 411 
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2. Reportes de evaluaciones docentes de los cursos de perfeccionamiento 

 

a) Definición del indicador: Porcentaje de reportes realizados de acuerdo a lo definido en 

los requisitos técnicos, respecto de los comprometidos de realizar durante el año 2018. 

b) Meta: 100% (2/2). 

c) Ponderación: 10%. 

d) Síntesis del informe de cumplimiento: 

 

  Actualmente, la Academia Judicial cuenta con un sistema de encuestas 

automatizado, las cuales son cargadas directamente a través del sistema interno, y 

difundida a los destinatarios a través del portal "Mi Academia", disponible en la página web. 

Al finalizar un curso del Programa de Perfeccionamiento, el sistema selecciona 

automáticamente los alumnos del curso, enviándoles vía correo electrónico un link web 

mediante el cual pueden acceder a la encuesta final del curso. El usuario, al seguir el link, 

ingresará al portal "Mi Academia" desde donde se desplegará el cuestionario a responder, 

el cual cuenta actualmente con 6 preguntas generales, más 3 preguntas específicas de 

evaluación del desempeño de cada docente, además de una sección de comentarios libres, 

en donde el alumno puede escribir cualquier aspecto que considere relevante consignar. El 

sistema web almacena las respuestas, las cuales quedan asociadas al curso que se trate. 

Una vez seleccionados los cursos cuyos resultados corresponde enviar, se seleccionan las 

preguntas a enviar a los docentes, así como los docentes que recibirán dicha información. 

Cabe señalar que cualquier promedio numérico es realizado en forma automática por el 

sistema, sin que proceda intervención de cálculos manuales en este proceso. Cabe destacar 

que el sistema arroja, como información adicional, la fecha y hora de envío, así como la 

cantidad de correos enviados por curso, lo cual varía según la cantidad de docentes que 

existan en cada equipo. Cada docente recibe un correo en donde se le indica el resultado 

(promedio numérico) por cada una de las preguntas seleccionadas, lo que corresponde a su 

evaluación final del curso. Cada correo además contiene el detalle del curso, tal como 

nombre, código y fecha de realización, lo que permite identificar a qué curso en particular 

corresponde dicha evaluación, lo que cobra especial relevancia en caso que el docente haya 

realizado más de un curso durante el período, con lo cual recibirá más de un correo 

electrónico.  

 

El envío del primer reporte a los docentes fue realizado el día 6 de julio de 2018. 

Dicho informe fue enviado a 298 docentes de los cursos impartidos entre abril y junio 2018. 

 

El envío del segundo reporte a los docentes fue realizado el día 3 de enero de 2019 

(cabe recordar que la meta definía como fecha límite del segundo envío el 7 de enero de 
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2019). Dicho informe fue enviado a 527 docentes de los cursos impartidos entre julio y 

diciembre de 2018. 

 

Realizadas todas las actividades planificadas, el resultado del indicador es 100%: 

(Nº de reportes realizados de acuerdo a lo definido en los requisitos técnicos durante el año 

2018 / Total de reportes comprometidos de realizar durante el año 2018)*100 

 

3. Concurso de destrezas judiciales 

 

a) Definición del indicador: Porcentaje de actividades ejecutadas de acuerdo a lo 

comprometido en plan de trabajo durante el año 2018. 

b) Meta: 100%. 

c) Ponderación: 20%. 

d) Síntesis del informe de cumplimiento: 

 

El concurso de destrezas judiciales es una iniciativa desarrollada por la Academia 

Judicial desde el año 2014. El concurso fue concebido como una instancia de acercamiento 

entre la Academia Judicial y las distintas facultades y escuelas de Derecho del país. En 2016, 

se llevó a cabo la segunda versión de este concurso y durante 2018, se ha celebrado una 

tercera versión. Las tres versiones se han ejecutado con éxito. El concurso está dirigido a 

estudiantes de todas las escuelas de derecho del país, y su finalidad es la competición en 

torno al desempeño de destrezas judiciales, en que los participantes actúan como jueces 

en la conducción y resolución de audiencias simuladas.  

 

Para el concurso del año 2018, el programa de trabajo fue autorizado por el director 

de la Academia con fecha 15 de marzo de 2018 y su actualización el  13 de abril de 2018, 

dentro de los plazos establecidos.  

 

El concurso tiene por objeto que los participantes reflexionen sobre las habilidades 

requeridas para la conducción de audiencias, las apliquen ejerciendo el rol de juez de la 

competencia que corresponda, y formulen los correspondientes estándares bajo los cuales 

se evalúa el desempeño de sus pares en el cumplimiento de este rol. 

 

La Academia Judicial confeccionó las bases generales del III Concurso de Destrezas 

Judiciales, durante el tiempo comprometido. Estas fueron enviadas con fecha 12 de abril de 

2018 mediante memorándum n° 26 al director de la Academia para su aprobación. El 16 de 

abril de 2018 se publicaron en el sitio web de la Academia, las bases del III Concurso de 

Destrezas Judiciales y se activó la casilla de correo cdj@academiajudicial.cl para 
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comunicaciones con el personal encargado del concurso. En la misma fecha se despacharon 

cartas de invitación, suscritas por el Director de la Academia, a 43 facultades o escuelas de 

Derecho del país, para postular al Concurso de Destrezas Judiciales.  

 

El plazo de postulación se extendió desde el 2 al 31 de mayo de 2018. Se recibieron 

diez postulaciones, de las siguientes universidades: P. U. Católica de Chile, P. U. Católica de 

Valparaíso, U. Bernardo O'Higgins, U. de Chile, U. de Concepción, U. de la Frontera, U. Santo 

Tomás, U. de Tarapacá, U. de Valparaíso y U. de Viña del Mar. 

 

Las distintas etapas del concurso tuvieron lugar en el hotel Doubletree by Hilton, 

ubicado Santiago. 

 

El jurado fue elegido conforme a su participación en el Programa de Formación o 

Perfeccionamiento (tratándose de jueces). Los jurados externos al Poder Judicial, se 

eligieron atendiendo a sus cargos (fiscales y defensores). 

Cabe destacar que para esta versión del concurso, se incorporó una figura nueva, la de 

facilitador. Éste tenía como tarea servir de nexo entre los participantes y el personal de la 

Academia, además debía estar presente en cada una de las audiencias ya que una vez 

finalizadas, él debía entregar retroalimentación respecto del desempeño de los 

participantes en sus respectivas audiencias. Esto, de forma independiente de lo que el 

jurado resolviera.  

 

Los casos fueron confeccionados por los jurados, según lo que se les solicitaba en la 

carta de invitación a participar en el concurso. En la etapa clasificatoria se utilizaron cuatro 

casos o set de casos (el mismo caso contenía una audiencia de control de detención, una de 

formalización y otra de solicitud de medidas cautelares); en la etapa clasificatoria se 

utilizaron dos casos y en la etapa final se utilizó sólo un caso.  

 

Durante el concurso, todas las simulaciones se ejecutaron de forma tal, que fuesen 

lo más cercanas a una audiencia real, teniendo como base los casos confeccionados por los 

jueces jurados. Durante todo el concurso, se contó con fiscales y defensores reales, se 

opusieron incidencias y se generaron problemas de hecho o procesales a los que los 

alumnos debían enfrentarse.  

 

El primer día se llevaron a cabo las audiencias de la etapa clasificatoria. En esta etapa 

los participantes se enfrentaron a audiencias de control de detención, de formalización y 

de solicitud de medidas cautelares. Las audiencias tenían una duración de quince minutos, 

se desarrollaron de forma consecutiva y cada una debía ser conducida por un miembro 
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distinto del equipo participante. 

 

Luego, se llevaron a cabo las audiencias de semifinales. Éstas consistían en 

audiencias de preparación de juicio oral. Cada audiencia tenía una duración de 50 minutos 

y debía ser conducida por un alumno. Éste contaba con la posibilidad de apoyar sus 

decisiones con dos compañeros de equipo que lo acompañaban en el estrado. 

 

En la etapa final los equipos se enfrentaron a una audiencia de juicio oral. Cada juicio 

oral tuvo una duración de una hora y quince minutos. Después del juicio, los miembros del 

equipo que componían el tribunal salían a una sala aparte para deliberar con el fin de 

entregar en una audiencia su veredicto.  

 

En definitiva, el primer lugar lo obtuvo la Universidad de Concepción, el segundo 

lugar la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso, y el tercer lugar la Universidad 

Bernardo O’Higgins. 

 

Realizadas todas las actividades planificadas, el resultado del indicador es 100%: 

(N° de actividades ejecutadas de acuerdo a lo comprometido en plan de trabajo durante el 

año 2018/ Total de actividades comprometidas de ejecutar durante el año 2018)*100 

 

4. Actividades de perfeccionamiento extraordinario en materia de transparencia 

 

a) Definición del indicador: Porcentaje de actividades de perfeccionamiento extraordinario 

en materia de transparencia realizadas, de acuerdo a lo definido en los requisitos técnicos 

durante el año 2018. 

b) Meta: 80% (4/5). 

c) Ponderación: 30%. 

d) Síntesis del informe de cumplimiento: 

 

En conjunto con el Consejo para la Transparencia, se programó la realización de 

cinco charlas en la materia, las que estuvieron a cargo del académico de la Universidad 

Alberto Hurtado Enrique Rajevic Mosler. Para cada actividad, se confeccionaron actas y 

listas de asistencias. 

 

Las charlas fueron dictadas en las siguientes Cortes de Apelaciones: 

 Antofagasta (20 de marzo de 2018) 

 Talca (8 de mayo de 2018) 

 La Serena (22 de mayo de 2018) 
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 Temuco (29 de mayo de 2018) 

 Santiago (10 de julio de 2018) 

 

Realizadas todas las actividades planificadas, el resultado del indicador es: 125%:  

 

(N° de actividades de perfeccionamiento extraordinario en materia de transparencia 

realizadas, de acuerdo a lo definido en los requisitos técnicos durante el año 2018 / Total 

actividades de perfeccionamiento extraordinario en materia de transparencia 

comprometidas de realizar el año 2018) *100 

  

 

VII.  Otras actividades 
 

1. Ceremonia de egreso 2018 

 

Con la asistencia de 34 alumnos egresados del Programa de Habilitación y 47 del 

Programa de Formación, el viernes 6 de abril se realizó, la Ceremonia de Egreso 2018. A la 

actividad asistieron las consejeras Lya Cabello, fiscala judicial de la Corte Suprema; Carola 

Rivas, ministra de la Corte de Apelaciones de Concepción y Carmen Domínguez, académica 

de la Pontificia Universidad Católica de Chile.  Por la Academia Judicial estuvieron presentes 

el director Eduardo Aldunate, la subdirectora Cristina Villarreal y el subdirector de estudios 

Juan Cristóbal Cox; además de los coordinadores de programas Matías Vial, Pablo Gres y 

José Antonio Espinal; docentes y familiares de los alumnos egresados. 

 

2. Apoyo técnico a las pruebas habilitantes establecidas en las actas 212-2015 y 32-2017 

 

Durante 2016 la CAPJ solicitó a la Academia la elaboración de los temarios y de los 

mismos instrumentos de evaluación para las pruebas habilitantes establecidas en las actas 

212-2015 y 32-2017. Estas pruebas permiten que funcionarios abogados, cumpliendo 

ciertos requisitos, puedan asumir cargos en el escalafón primario. Son 4 pruebas asociadas 

cada una a un temario. Una examina derecho civil y derecho procesal civil, una segunda 

examina derecho penal y derecho procesal penal, una tercera examina derecho del trabajo 

y derecho procesal del trabajo y una cuarta examina derecho de familia y derecho procesal 

de familia. 

 

Durante 2018, la Academia confeccionó las pruebas para dos procesos de 

evaluación. Para el primer proceso confeccionó un total de 2084 pruebas y para el segundo 

un  total de 1255 pruebas. 
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3. Exámenes que la ley encomienda a la Academia Judicial 

 

Junto con el desarrollo de los programas que la ley le comete, la Academia Judicial 

debe realizar actividades previstas  en otros cuerpos legales, incluyendo la recepción de 

ciertos exámenes, de los que se da cuenta en esta parte. 

 

a. Exámenes del artículo 294 del Código Orgánico de Tribunales.  

Durante el año 2018 no hubo solicitudes a este respecto. 

  

b. Exámenes del artículo 284 bis del C.O. T. 

Durante el año 2018 no hubo solicitudes a este respecto. 

 

c. Exámenes para funcionarios de los tribunales con competencia criminal. 

En sesión N° 306 de 13 de abril de 2012, el Consejo Directivo de la Academia Judicial 

acordó que la recepción de los exámenes habilitantes de concurso para la reforma procesal 

penal a que alude el artículo 2º transitorio, letra f), de la ley nº 19.665 será realizada por la 

Corporación Administrativa del Poder Judicial. 

 

 

4. Reportes digitales de las actividades de la Academia Judicial  

 

En el marco de las metas de gestión para el año 2016 y teniendo como objetivo la 

comunicación y difusión de la labor y quehacer de la Academia Judicial, se debió diseñar, 

elaborar y distribuir reportes digitales de las actividades ejecutadas en sus diversas áreas 

de acción. La citada meta señalaba que dichos reportes debían ser enviados al 100% de los  

miembros del Poder Judicial. La finalidad era, en particular, mejorar la información de los 

usuarios y facilitar el acceso oportuno a la misma, mediante reportes trimestrales. De este 

modo, desde el año 2016 a 2018 se han enviado reportes digitales, trimestralmente, a todo 

el Poder Judicial 

 

Durante 2018, se diseñaron y distribuyeron los siguientes reportes digitales: 

 

1. Reporte trimestral n° 1 (enero a marzo de 2018) 

 Programa de Formación 

 Programa de Perfeccionamiento 

 Análisis de encuestas de reacción año 2017 

 Programa de Perfeccionamiento 2018: resultados proceso de postulación docente 
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 Programa de Perfeccionamiento 2018: resultados del proceso de postulación de 

alumnos 

 Cifras del proceso de postulación 2018 

 Proceso de detección de requerimientos de capacitación y perfeccionamiento (DRC&P 

2019) 

  Academia Judicial inicia nueva etapa en la integración del Poder Judicial al proceso de 

diseño de cursos 

 Comité Académico del escalafón primario del Poder Judicial con competencia en lo 

penal 

 Convocatoria para la acreditación prevista en el artículo 16 de la ley 19.346 de la 

Academia Judicial 

 Charla acerca de la ley de transparencia 

 Programa de Habilitación 

 Subdirectora y Coordinador del Programa de Habilitación realizan visita institucional a 

Costa Rica 

 

2. Reporte trimestral n° 2 (abril a junio de 2018) 

 Programa de Formación 

 Jornada de tutores 

 III Concurso de destrezas judiciales 

 Programa de Perfeccionamiento, cursos del período 

 Proceso de detección de requerimientos de capacitación y perfeccionamiento (DRC&P) 

 Proceso de acreditación del artículo 16 

 Delegación de jueces de Haití en curso de perfeccionamiento sobre ética judicial 

 Programa de Habilitación 

 Programa de capacitación de capacitadores 

 Primera Jornada de capacitadores certificados por la Academia Judicial 

 Charlas de actualización en cortes de apelaciones 

 Charlas sobre criterios jurisprudenciales y aplicación de la ley de transparencia 

 Nuevo material audiovisual en la página web 

 Segundas ediciones de los Manuales de Juicio del Trabajo y de Cobranza Ejecutiva 

laboral y Previsional 

 Primer taller de relatores 

 Ceremonia de egreso 2018 

 

3. Reporte trimestral n° 3 (julio a septiembre de 2018) 

 Programa de Formación 
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 Programa de Perfeccionamiento, cursos del período 

 Postulación de alumnos al Programa de Perfeccionamiento y Habilitación 2019 

 Programa de Perfeccionamiento 2019: concurso público para la adjudicación docente 

 Nuevos cursos modalidad en línea y semipresenciales 

 Proceso de detección de requerimientos de capacitación y perfeccionamiento (DRC&P) 

 Actividades de perfeccionamiento extraordinario en cortes de apelaciones 

 Cursos de capacitación de capacitadores 

 Seminario Internacional Desafíos de la tecnología digital al Derecho y la Justicia 

 III Concurso de Destrezas Judiciales 

 34° curso del Programa de Habilitación 

 

4. Reporte trimestral n° 4 (octubre a diciembre de 2018) 

 Programa de Formación 

 Programa de Habilitación: curso n° 35 

 Programa de Perfeccionamiento, cursos del período 

 Resultados del concurso de adjudicación docente de cursos del Programa de 

Perfeccionamiento 2019 

 Curso extraordinario sobre Ley n°  21.057 

 Cursos de capacitación de capacitadores 

 Proceso de detección de requerimientos de capacitación y perfeccionamiento (DRC&P) 

  

 

5. Texto con normativa internacional 

 

En año 2018, y a fin de dar continuidad a esta iniciativa que comenzó en 2016, el 

tema elegido para el libro sobre normas internacionales fue "Discapacidad: normativa 

nacional e internacional", dando como resultado un texto de 301 páginas, enviado 

físicamente a ministros y fiscales judiciales de cortes de apelaciones, relatores, todos los 

jueces y secretarios de tribunales, consejeros técnicos y administradores de tribunales. El 

texto también fue puesto a disposición de todo público en la página web institucional de la 

Academia Judicial, tanto en forma hojeable digital como en pdf. 

 

El texto, una herramienta de consulta para el diario trabajo judicial, contiene la 

normativa más importante en materia de discapacidad, ordenada del siguiente modo: una 

primera parte con los tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile en la materia; 

la segunda, con otros instrumentos internacionales; y la tercera, con una selección de 

legislación nacional.  
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Además, en la presentación se sugiere revisar otros instrumentos, los que se indican 

con los enlaces web respectivos: 

* Instrumentos del Sistema Universal; 

* Instrumentos del Sistema Interamericano; 

* Sentencias dictadas por la Corte Interamericana de Derechos Humanos; y 

* Leyes y decretos nacionales. 

 

6. Curso de Inducción para Taller de Relatores 

 

El 17 de julio, tuvo lugar la jornada del “Curso de Inducción Taller de Relatores para 

Ministros de Cortes de Apelaciones”, organizado por la Academia Judicial. La jornada,  se 

desarrolló en el Salón de Conferencias del Palacio de Tribunales y estuvo a cargo de las 

ministras de la Iltma. Corte de Apelaciones de Santiago, señoras Marisol Rojas Moya y María 

Soledad Melo Labra y contó con la presencia y participación del ministro de la Corte de 

Apelaciones de Santiago señor Omar Astudillo Contreras y de la relatora de la Corte de 

Apelaciones de Santiago, señora Tamara Muñoz Sáez. Esta actividad contó con la asistencia 

de 21 ministros y 3 relatores de diversas jurisdicciones del país, con los cuales se 

compartieron las técnicas necesarias para que los asistentes,   de así estimarlo,  asumieran  

posteriormente el rol de coordinadores de él o los talleres de relatores que se ejecuten en 

su jurisdicción replicando el formato del taller realizado, en sus cortes. 
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6.1 1° Taller de relatores 

 

La Academia Judicial organizó el "Primer Taller de Inducción al Cargo de Relator",  

los días 10, 18,19, 25 y 26 de abril.  Este primer taller fue  dirigido a jueces, secretarios y 

relatores titulares, interinos o suplentes de las jurisdicciones de las cortes de apelaciones 

de Santiago y  San Miguel. El taller estuvo  a cargo  de las ministras de la Iltma. Corte de 

Apelaciones de Santiago, señoras Marisol Rojas Moya y María Soledad Melo Labra y contó 

con la participación de los relatores de la misma corte, quienes permitieron a los alumnos 

del taller poner en práctica las destrezas necesarias para un buen desempeño en el ejercicio 

de la función de relator. Al término de este taller  participaron ministros y ministras de las 

cortes de apelaciones de Santiago y San Miguel, ante los cuales los alumnos del taller 

pudieron poner en práctica sus destrezas en el ejercicio de la función de relator. 

 

6.2. 2° Taller de relatores 

 

La Academia Judicial organizó el "Segundo Taller de Inducción al Cargo de Relator", 

los días 23, 29, 30 de octubre y 6 y 8 de noviembre. Este segundo taller fue dirigido a jueces, 

secretarios,  relatores titulares,  interinos o suplentes de la jurisdicción de la Corte de 

Apelaciones de San Miguel.   El taller estuvo a cargo de las ministras de la Iltma. Corte de 

Apelaciones de San Miguel señoras Liliana Mera Muñoz y Claudia Lazen Manzur  y   contó 

con la participación de los relatores de la misma corte, quienes permitieron a los alumnos 

del taller poner en práctica las destrezas necesarias para un buen desempeño en el ejercicio 

de la función de relator. Al término de este taller  participaron, ministras de las cortes de 

apelaciones de  San Miguel, ante los cuales los  alumnos del taller pudieron poner en 

práctica sus destrezas en el ejercicio de la función de relator. 

 

Los días 11 y 13 de diciembre, la Academia Judicial patrocinó  el seminario que 

organizó la Universidad Finis Terrae  sobre: “El control de convencionalidad.  Aspectos del 

Derecho Internacional y la teoría de las fuentes”. Esta actividad  fue difundida a miembros 

del escalafón primario del poder judicial de las cortes de Santiago; San Miguel; Valparaíso; 

Talca y Rancagua. 

 

En este seminario  participaron como expositores, el Dr. Álvaro Paul, profesor de 

Derecho Internacional Público de la Pontificia Universidad Católica de Chile; la Dra. Ximena 

Fuentes,  Directora de Fronteras y Límites del Ministerio de RR.EE. y profesora de Derecho 

Internacional Público de la  Universidad de Chile; el  Dr. Eduardo Aldunate, ex -Director de 

la Academia Judicial y profesor de Derecho Constitucional de la P. Universidad Católica de 
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Valparaíso;  la Dra. María Angélica Benavides,  Directora de Investigación de la Facultad de 

Derecho de la Universidad Finis Terrae y profesora de Derecho Internacional Público de la 

misma casa de estudios;  el profesor  Enrique Navarro Beltrán, Director de Publicaciones de 

la  Facultad  de Derecho de la Universidad Finis Terrae y  profesor de Derecho Constitucional 

de la misma casa de estudios y de la Universidad de Chile y el profesor  Francisco Zúñiga, 

profesor de Derecho Constitucional de la  Universidad  de Chile.  

 

7. Textos de actualización, cuadernos jurídicos.  

 

En febrero del año 2018, la Academia Judicial procedió a enviar la versión 

actualizada del  Manual de Juicio del Trabajo y del Manual de la Cobranza Ejecutiva Laboral 

y Previsional, Segunda Edición 2017, a miembros del poder judicial, académicos y decanos 

de facultades de derecho del país. 

 

En noviembre se realizó el lanzamiento de la colección de cuadernos jurídicos de la 

Academia Judicial, editada y publicada por DER Ediciones. La colección es producto del 

trabajo de distintos académicos que participaron elaborando estos cuadernos como 

material de estudio del Programa de Habilitación, programa que tiene por objeto formar a 

aquellos jueces que desean postular al cargo de ministro de Corte de Apelaciones o Fiscal 

Judicial. 

 

La colección está compuesta por 14 títulos de destacados autores: 

 

1) Acción de protección, de Miriam Henríquez Viñas. 

2) Actos administrativos, de Baltazar Morales Espinoza. 

3) Alimentos y su ejecución en material de familia, de Nel Greeven Bobadilla y Juan 

Andrés Orrego Vicuña. 

4) Delitos contra la indemnidad sexual, de Jaime Winter Etcheberry. 

5) Delitos económicos de estafa y otras defraudaciones, de Laura Mayer Lux. 

6) Derecho colectivo del trabajo, de Rodolfo Caballero Muñoz. 

7) Derecho individual del trabajo, de Lucía Pierry Vargas. 

8) Derecho real de dominio y Acción reivindicatoria. Posesión y Acciones posesorias, 

de Claudia Mejías Alonso. 
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9) Jurisdicción contenciosa administrativa. El control de la Administración por los 

tribunales ordinarios y especiales. Procedimientos aplicables, de Sandra Ponce de 

León Salucci. 

10) La compensación económica, de Carolina Riveros Ferrada. 

11) Procedimientos contenciosos administrativos que conocen los Juzgados de Policía 

Local cuyas sentencias pueden ser revisadas por las Cortes de Apelaciones, de 

Sandra Ponce de León. 

12) Responsabilidad civil médica, de Álvaro Vidal Olivares 

13) Resolución por incumplimiento: su procedencia y efectos, de Claudia Mejías Alonso. 

14) Responsabilidad extracontractual de la administración del Estado, de Luis Cordero 

Vega. 
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VIII.  Finanzas y administración  
 

El equipo humano relacionados con la administración de la Academia Judicial es de 

tamaño pequeño al igual que sus procesos, pero completos ya que abarcan desde recursos 

humanos, presupuesto, contabilidad, servicios y tesorería, por lo que, para una suficiente 

comprensión de la utilización de Recursos Fiscales, esta se obtiene de un análisis de su 

presupuesto.  

 

1.  Evolución del presupuesto 

El Marco Presupuestario  autorizado por el Ministerio de Hacienda, para el año 2018 

ascendió a la suma de M$ 3.643.801, cifra levemente mayor que el presupuesto asignado 

el 2017 en un 1,05%. Los decretos que autorizaron y modificaron el Presupuesto Anual del 

año 2018 fueron: 

 

a) Decreto Nº 176 de fecha 13 de febrero de 2018, correspondiente a la incorporación  

en el Presupuesto de Ingresos, Subtítulo 15, denominación Saldo Inicial de Caja, la 

suma de M$ 158.291,  los que se destinaron al Subtítulo 34 denominación Servicio 

de la Deuda por los compromisos devengados y no pagados al término del ejercicio 

2017. 

 

b) Decreto Nº 651 de fecha 25 de mayo del 2018, corresponde a una reducción 

presupuestaria para el sector público de parte del Ministerio de Hacienda, que 

rebajo el Ingreso vía aporte fiscal subtitulo 09 en M$ 34.971, disminuyendo en 

consecuencia el subtítulo 21 Gastos en Personal por la suma de M$ 1.207, el 

subtítulo 22 Bienes y Servicios de Consumo en M$ 31.722, y el subtítulo 29 

Adquisición de Activos no financieros en M$ 2.042 ( ítem 04 en M$ 483 e ítem 06 en 

M$ 1.559). 

  

c) Decreto Nº 701 de fecha 05 de junio de 2018, corresponde  a una incorporación de 

recursos correspondientes al Subtítulo 15 denominación Saldo Inicial de Caja por la 

suma de M$ 14.024, y su contrapartida por igual monto en el Concepto de Gastos 

Subtítulo 21, denominación Gastos en Personal, por concepto de Reajustes de 

Remuneraciones, Bonos de Escolaridad y Aguinaldos de Fiestas Patrias. 

 

d) Decreto Nº 703 de fecha 05 de junio de 2018, reasigna recursos, disminuyendo el 

Subtítulo 24 Transferencias Corrientes – Programa de Formación por la suma de M$ 

4.134, para aumentar y financiar el Subtítulo 23 Prestaciones de Seguridad Social, 

en el ítem 01 prestaciones previsionales por la misma suma de M$ 4.134.  
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e) Decreto Nº 956 de fecha 30 de julio de 2018, reasigna recursos, disminuyendo el 

Subtítulo 24 Transferencias Corrientes – Programa de Formación por la suma de M$ 

10.324, para aumentar y financiar el Subtítulo 23 Prestaciones de Seguridad Social, 

en el ítem 01 prestaciones previsionales por la misma suma de M$ 10.324.  

 

f) Decreto Nº 1560 de fecha 19 de noviembre de 2018, reasigna recursos, disminuyendo 

el Subtítulo 24 Transferencias Corrientes – Programa de Formación por la suma de 

M$ 12.155, para aumentar y financiar el Subtítulo 23 Prestaciones de Seguridad 

Social, en el ítem 01 prestaciones previsionales por la misma suma de M$ 12.155.  

 

g) Decreto Nº 1569 de fecha 19 de noviembre de 2018, reasigna recursos, 

disminuyendo el Subtítulo 24 Transferencias Corrientes – Programa de Formación 

por la suma de M$ 1.200, para aumentar y financiar el Subtítulo 23 Prestaciones de 

Seguridad Social, en el ítem 01 prestaciones previsionales por la misma suma de M$ 

1.200. 

 

A continuación se presenta la evolución del presupuesto anual de la Academia 

Judicial durante el transcurso del año 2018 a nivel de Subtítulo, por los conceptos de 

Ingresos y Gastos. 

 

 
 

2.  Ejecución y saldos presupuestarios al 31 de diciembre de 2018 

 

La ejecución presupuestaria para el año 2018 será analizada por los conceptos de 

Ingresos y Gastos como la diferencia entre el Presupuesto Final asignado por la Dirección 

de Presupuestos del Ministerio de Hacienda y el Presupuesto efectivamente ejecutado al 

31 de diciembre de 2018. 

2.1 Ingresos 

 

Subtitulo Ppto Inicial Dto. 176 FEB Dto. 651 MAY Dto. 701 JUN Dto. 703 JUN Dto. 956 JUL Dto. 1560 NOV Dto. 1566 NOV Ppto Final

8 835.000 0 0 0 0 0 0 0 835.000

9 3.642.966.000 0 -34.971.000 0 0 0 0 0 3.607.995.000

15 0 158.291.000 0 14.024.000 0 0 0 0 172.315.000

Ingresos 3.643.801.000 158.291.000 -34.971.000 14.024.000 0 0 0 0 3.781.145.000

21 858.089.000 0 -1.207.000 14.024.000 0 0 0 0 870.906.000

22 465.094.000 0 -31.722.000 0 0 0 0 0 433.372.000

23 0 0 0 0 4.134.000 10.324.000 12.155.000 1.200.000 27.813.000

24 2.310.507.000 0 0 0 -4.134.000 -10.324.000 -12.155.000 -1.200.000 2.282.694.000

29 10.111.000 0 -2.042.000 0 0 0 0 0 8.069.000

34 0 158.291.000 0 0 0 0 0 0 158.291.000

Gastos 3.643.801.000 158.291.000 -34.971.000 14.024.000 0 0 0 0 3.781.145.000
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En relación a los ingresos presupuestarios vía aporte fiscal autorizados por M$ 

3.607.995 se percibió la suma de M$ 3.370.486, con un cumplimiento del 93,42%, lo que se 

traduce en un saldo presupuestario de M$ 237.509 el cual se ha solicitado reformular como 

saldo inicial de caja para el año 2019. 

 

 
 

2.2.Gastos 

El nivel de gastos ejecutados (incorporados los compromisos devengados) se 

presentan en forma comparativa respecto del presupuesto final autorizado, lo anterior 

permite inferir el nivel de Gastos Totales que se ejecutó un 88% del presupuesto de gastos 

asignado, quedando un saldo presupuestario sin ejecutar de M$ 454.482.- 

 

 
 

Del cuadro anterior se observa que en general los gastos se han ejecutado sobre un 

98,5% de los recursos aplicados a funcionamiento, siendo los gastos en transferencias 

corrientes los que apenas alcanzan un 81,1%, no ejecutando la cantidad de M$ 431.978 que 

representa un 18,9% del presupuesto total para los distintos programas, cifra que por su 

relevancia se analiza en forma independiente a continuación. 

 

2.3 Transferencias corrientes 

En términos específicos, el Subtítulo 24 Transferencias Corrientes contempla los 

recursos asignados a financiar las actividades académicas de la Academia Judicial de Chile 

para sus Programas de Perfeccionamiento Regular y Extraordinario, Formación y 

Habilitación.   

 

Nombre Cuenta
Ppto 

Autorizado

Ppto 

Devengado

Ppto No 

Percibido

RECUPERACIONES  Y REEMBOLSOS L/M 835.000 15.833.424 0

OTROS 0 5.062.413

APORTE FISCAL REMUNERACIONES 856.882.000 856.882.000 0

APORTE FISCAL RESTO 2.751.113.000 2.513.604.000 237.509.000

SALDO INICIAL DE CAJA 172.315.000 172.315.000 0

TOTAL INGRESOS 3.781.145.000 3.563.696.837 237.509.000

Nombre Subtitulo
Ppto 

Autorizado

Ppto 

Devengado
% Dev.

Ppto No 

Ejecutado

% No 

Ejec

GASTOS EN PERSONAL 870.906.000 852.020.040 97,8% 18.885.960 2,2%

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 433.372.000 430.849.062 99,4% 2.522.938 0,6%

PRESTACIONES PREVISIONALES 27.813.000 23.765.815 85,4% 4.047.185 14,6%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.282.694.000 1.850.706.133 81,1% 431.987.867 18,9%

INTEGROS AL FISCO 0 3.560.551 100,0% -3.560.551 0,0%

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 8.069.000 7.370.850 91,3% 698.150 8,7%

SERVICIO DE LA DEUDA 158.291.000 158.186.858 99,9% 104.142 0,1%

TOTAL GASTOS PRESUPUESTARIOS 3.781.145.000 3.326.459.309 88,0% 454.581.549 12,0%
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El presupuesto inicial para los programas académicos fue de M$2.310.507, el cual 

fue rebajado específicamente en el programa de Formación a petición de la Academia en 

M$27.813 para financiar gastos de indemnizaciones, siendo el presupuesto final asignado 

de M$2.282.694. 

 

En un análisis de la ejecución global, se aprecia que el 18.9% de presupuesto no 

ejecutado en los programas académicos, tiene su principal aporte del programa de 

Formación que con $344.714.481, representa un 79,8% del total, seguido por 

Perfeccionamiento con  $49.014.710 equivalente al 11,3%. 

 

 
 

 

3.-Evolución de la ejecución presupuestaria Años 2014. -2018 

 

A continuación se presenta en Cuadro comparativo de la evolución de la Ejecución 

Presupuestaria de la Academia Judicial en términos nominales, para el período 

comprendido entre los años 2014 – 2018, donde se aprecia claramente que durante este 

último lustro, en forma sistemática  siempre ha habido un remanente presupuestario 

importante sin ejecutar.  

 

 
 

 

4.-Activo Fijo de la Academia 

 

La Academia, actualizó su manual de Activo Fijo, en septiembre el año 2017 

PROGRAMA DE : Ppto Inicial Rebajas Ppto Final
Ppto 

devengado

Ppto sin 

ejecutar
%

FORMACIÓN 767.865.000 -27.813.000 740.052.000 395.337.519 344.714.481 46,6%

PERFECCIONAMIENTO 1.214.410.000 1.214.410.000 1.165.395.290 49.014.710 4,0%

HABILITACIÓN 118.956.000 118.956.000 113.896.281 5.059.719 4,3%

PERFECCIONAMIENTO EXTRAORDINARIO 209.276.000 209.276.000 176.077.043 33.198.957 15,9%

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.310.507.000 -27.813.000 2.282.694.000 1.850.706.133 431.987.867 18,9%

GASTOS

Sin Ejecutar Sin Ejecutar Sin Ejecutar Sin Ejecutar Sin Ejecutar

21 Personal 48.491 47.298 23.737 12.241 18.886

22 Bienes y Servicios 3.767 12.880 3.865 7.090 2.523

23 Prestaciones de Seguridad social 2 1 27 0 4.047

24 Transferencias corrientes 355.863 443.978 376.337 223.227 431.988

25 Integros al Fisco 1 0 8 1 0

29 Adquision Activos no Financieros 95 75 66 10 698

34 Servicio a la Deuda 2.703 3.555 70 122 104

TOTALES                M$ 410.922 507.787 404.110 242.691 458.246

Porcentaje del Presupuesto Asignado

Año 2017

6,7%

Año 2018 

12,1%

Año 2014 

12,6%

Año 2015

14,8%

Año 2016

11,2%
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utilizando la Normativa del Sistema de la Nación NICSP – CGR Chile, estableciendo que 

todos los bienes de uso incorporados del 1 de enero 2018 hacia adelante han sido 

reconocidos cuando su costo unitario de adquisición ha sido mayor o igual a tres Unidades 

Tributarias Mensuales (UTM) y aquellos de monto menor son considerados como gastos del 

ejercicio. 

 

Consecuente con lo anterior se tiene que la Academia tiene un Activo Fijo total según 

balance al 31.dic.2018 por un monto de M$ 171.543 distribuido en 542 ítems, con una 

depreciación acumulada de M$ 134.144, lo que implica un valor neto de este activo no 

corriente por M$ 37.399; asimismo, que hay 459 ítems (86,7%) que se encuentran 

totalmente depreciados con valor de $1. 

 

 

5.-Resumen  Área Finanzas y Administración  

 

Los estados financieros de la Academia Judicial al 31 de diciembre del 2018, 

presentan razonablemente, en todos sus aspectos significativos su situación financiera a 

esa fecha, no obstante de que del análisis de estos, se infieren aspectos de gestión 

financiera, administrativa y presupuestaria susceptibles de mejorar para optimizar la 

utilización de los Recursos Fiscales que le son asignados anualmente. 

 

 


