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ACTA
CONSEJO DE LA ACADEMIA JUDICIAL
SESION ORDINARIA N° 422

En Santiago de Chile, a 8 de junio de 2022, siendo las 14:30 horas, se reunio en
modalidad hibrida (virtual y presencial) el Consejo Directivo de la Academia
Judicial, presidido por el sefior Juan Eduardo Fuentes Belmar, presidente de la
Corte Suprema; con la asistencia de los consejeros sefior Arturo Prado Puga,
ministro de la Corte Suprema; sefiora Lya Cabello Abdala, fiscala judicial de la
Corte Suprema; senor Omar Astudillo Contreras, ministro de la Corte de
Apelaciones de Santiago, y senor Alejandro Vera Quilodran, ministro de la Corte
de Apelaciones de Temuco. Estuvo presente el director de la Academia Judicial,
sefor Juan Enriqgue Vargas Viancos. Asistid, por el Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos, el abogado senor Pablo Fuenzalida V., quien participé de la
sesion sin derecho a voto. Actud como secretaria de actas la abogada, senora
Barbara Urrejola Scolari.

Excusaron su presencia el senor Jaime Gajardo Falcon, subsecretario de
Justicia; el senor Alejandro Gomez Cortés, presidente del Colegio de Abogados
de Valparaiso A.G.; el sefor Gonzalo Berrios Diaz, académico y la sefiora Carmen

Dominguez Hidalgo, académica.



La tabla de esta sesidén contemplé los siguientes puntos:

1. Aprobacion del acta de sesion ordinaria N° 421.
2. Programa de Habilitacion de Ministros/as y Fiscales/as de Cortes de
Apelaciones: propuesta de modificaciones.
3. Programa de Formacion: informacion sobre la seleccion de alumnos, e
informe sobre ratificacion de adjudicaciones docentes Programa N° 81.
. Homologacion de programas.
Propuesta de metas 2023.

Renovacion mandato del director.

A -

Varios.

Los acuerdos adoptados fueron los siguientes:

1. Se da por aprobada el acta de la sesion ordinaria Nro. 421.

2. Tratandose del Programa de Habilitacion, el director somete a aprobacion
del consejo la modificacién de los articulos 56, 57, 58 y 59 del Reglamento
General de la Academia, atendidos los cambios aprobados en la sesion
anterior, respecto a las etapas de dicho programa y su correspondiente su
evaluacion. Asimismo, el director somete a aprobacion del consejo los
porcentajes de evaluacion de las distintas etapas del Programa de
Habilitacién, proponiendo que el promedio final se calcule ponderando en
un 15% la evaluacion de la etapa de actualizacion, en un 30% el conjunto

de las notas obtenidas durante la etapa de talleres del programa, en un



20% la evaluacion de la etapa de pasantias y un 35% la nota del examen
final.

El consejo directivo aprueba la propuesta del director en cuanto a la
composicion del promedio final del Programa de Habilitacion y de las
modificaciones reglamentarias propuestas. En consecuencia, los articulos
modificados del Reglamento General de la Academia quedan establecidos
de la siguiente manera:

-Art. 56 inc.l: “Obligaciones de asistencia y puntualidad. Los/as
alumnos/as del programa de habilitacion tendran la obligacion de asistir a
todas y cada una de las actividades curricular contempladas en el programa
y desarrollar o ejecutar todas y cada una de las tareas encomendadas por
los/las docentes o por la Academia Judicial, en las diversas areas tematicas
del curso, en las fechas previstas para ello.”;

- Art. 57: “Etapas del programa. El programa constara de una primera etapa
de actualizacion, una segunda etapa lectiva de talleres y una tercera etapa
de pasantias. La etapa de actualizacion tendra por finalidad que los/as
alumnos/as actualicen sus conocimientos juridicos en las areas en que
mayormente es requerida la intervencién de las Cortes de Apelaciones y
consistira en el estudio de la bibliografia y el desarrollo de las actividades,
a través de la plataforma virtual de la Academia Judicial, que esta misma
determine. La etapa lectiva de talleres del programa persigue que los/as
alumnos/as fortalezcan las competencias de razonamiento vy
argumentacion y adquieran las habilidades propias del trabajo en Cortes
de Apelaciones. La etapa de pasantias introduce a los los/as alumnos/as
al trabajo en Cortes de Apelaciones bajo la tutoria de un ministro/a de

Corte y Fiscal/a Judicial.”;



- Art.58: “Evaluaciones. Cada una de las etapas indicadas en el articulo
precedente sera evaluada. La forma que adoptara cada evaluacion sera
determinada en una resolucion dictada al efecto por el/la director/a.
Ademas, existira una evaluacion final, al término del curso, consistente en
la resolucion de una causa de competencia de Corte de Apelaciones, real o
ficticia, con el objeto de evaluar las capacidades de resolver un caso
conforme las competencias esperadas para un ministro/a de dicha Corte.
El/la alumno/a podra solicitar la revision de sus evaluaciones dentro de los
plazos y en la forma que se establezca en la mencionada resolucion. El
resultado de esa revision no sera impugnable.”;

- Art. 59: “Aprobacién del curso. La aprobacion del programa de habilitacion
requiere que el/la alumno/a haya obtenido las siguientes calificaciones: a)
Una nota igual o superior a 5,0 (cinco coma cero) en el examen final, y b)
Un promedio final del curso superior a 4,0 (cuatro como cero). Este
promedio se calculara ponderando en un 15% la evaluacion de la etapa de
actualizacion; en un 30% el conjunto de las notas obtenidas durante la
etapa de talleres del programa; en un 20% la evaluacion de la etapa de

pasantias y un 35% la nota del examen final.”

3. Tratandose del Programa de Formacion:

El director da cuenta al consejo del proceso de seleccion para el
Programa especial de Formacion N° 81, senalando que se presentaron
336 postulaciones y fueron elegidos finalmente 14 alumnos (8 hombres
y 6 mujeres), de los 30 candidatos que llegaron a la entrevista final. Por
su parte senala que, como resultado de este proceso, se releva la

necesidad de espaciar mas las convocatorias a los programas



especiales, a fin de lograr un universo mayor de candidatos que puedan
postular entre uno y otro. Finalmente, sefala que, con el fin de mejorar
el reclutamiento de candidatos a los Programas de Formacién, se
realizard una campana en las ceremonias de juramento de nuevos
abogados, a quienes se les hara entrega de un brochure de la Academia.
- El director solicita dejar constancia de la ratificacion que fue realizada
por los senores consejeros via correo electronico de la adjudicacion
docente para el Programa de Formacién N° 81 realizada por la comisién
del Programa de Formacién del consejo directivo. Las actas de

adjudicacion docentes se anexan a la presente acta con el numero |.

4. El| director presenta la propuesta de homologacién de 8 programas
académicos, todos de la Universidad de Chile, una vez hecho el analisis de
calidad y pertinencia que exige el protocolo para la homologacion de
actividades de perfeccionamiento dictadas por terceros, indicando que se
propone homologar aquellos 5 diplomas y magister que dicen relaciéon con el
guehacer judicial, y no homologar aquellos 3 diplomas que no dicen relacién
con el quehacer judicial. El consejo directivo acuerda homologar los programas
senalados de acuerdo al criterio propuesto por el director, es decir, aquellos
que dicen relacion con el quehacer judicial (informe favorable), excluyendo a
aquellos programas con informe desfavorable. El listado de los programas

propuestos para homologacion se anexa a la presente acta con el numero |l.

5. EI director solicita al Sr. Presidente agregar un punto que no estaba
contenido en la tabla inicialmente distribuida a los consejeros, el que dice

relacion con la propuesta de las metas de gestion de la Academia Judicial para



el ano 2023. Accediendo el Sr. Presidente a lo anterior, el director expone al
consejo las metas de gestion que se propondrian a la Comision Resolutiva
Interinstitucional para su aprobacion, siendo las siguientes:

- Metas de Desemperio Colectivo: i) Seguimiento de cursos en linea de la
Academia Judicial; ii) Seguimiento de cursos de Responsabilidad Penal
Adolescente; iii) Herramienta de apoyo a la conduccion de audiencias:
evaluaciony completar justicia reformada; iv) Actualizacion de activo fijo.

- Metas de Eficiencia Institucional: i) Revision y ajuste al proceso de
seleccion del Programa de Formacion; ii) Evaluacion global de
actividades del Programa de Extension; iii) Aplicacion del modelo de
deteccion de necesidades de capacitacidn; iv) curso en linea para tutores
“Estrategias para una docencia con igualdad y sin discriminacion”.

El consejo directivo aprueba la propuesta de metas de gestion presentadas

por el director.

6. A fin de tratar el tema de la renovacion del mandato del director por parte
del consejo directivo, el director hace abandono de la sala. A continuacidn, el
Presidente somete al consejo la renovacion en el cargo del director en ejercicio
de la Academia Judicial. Por unanimidad se decide aprobar la reeleccion del
director senor Juan Enrique Vargas Viancos para el periodo 1 de enero de 2023

a 31 de diciembre de 2026. Se invita al director a reintegrarse a la sesion.

7. En cuanto a los temas varios:

a. Eldirector da cuenta de un convenio que se celebrara con |J International

Legal Group, plataforma legal que publicara los materiales docentes



elaborados por la Academia Judicial y los trabajos emanados de los grupos

de reflexion.

27 de julio.

Se fija la realizacion de la proxima sesion de consejo para el dia miércoles

Siendo las 15.30 horas se pone término a la reunidn.

Signed by:Juan Eduardo Fuentes
Signed at:2022-07-27 18:00:15 -04:00
Reason:Firmado por : Juan Eduardo Fuen

Sr. Juan Eduardo Fuentes B.

Signed by:Omar Astudillo
Signed at:2022-08-10 18:26:50 -04:00
Reason:Firmado por : Omar Astudillo

Sr. Omar Astudillo C.

Signed by:Lya Cabello
Signed at:2022-09-20 10:46:26 -03:00
Reason:Firmado por : Lya Cabello
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Sra. Lya Cabello A.

Signed by:Arturo Prado
Signed at:2022-07-29 10:49:33 -04:00
Reason:Firmado por : Arturo Prado

Auruno ﬂcm

Sr. Arturo Prado P.

Signed by:Alejandro Vera
Signed at:2022-07-27 17:07:04 -04:00
Reason:Firmado por : Alejandro Vera

MLN

Sr. Alejandro Vera Q.

Signed by:Pablo Fuenzalida
Signed at:2022-07-27 17:28:44 -04:00
Reason:Firmado por : Pablo Fuenzalida

Pabio Fuesatina

Sr. Pablo Fuenzalida V.






ANEXOS

I.  ADJUDICACION DOCENTE PROGRAMA DE FORMACION N° 81

ll. PROPUESTA DE PROGRAMAS PARA HOMOLOGACION



I.  ADJUDICACION DOCENTE PROGRAMA DE FORMACION N° 81

Acta reunion de adjudicaciéon convocatoria docente
Programa de formacion 81

Con fecha 18 de abril de 2022, a las 16:00 horas, se reunio6 via zoom la Comision del Consejo
Directivo de la Academia Judicial designada para resolver la adjudicacion docente del
Programa de Formacion 81, integrada por la consejera Sra. Lya Cabello, Fiscala de la Corte
Suprema, el consejero Sr. Alejandro Vera, ministro de la Ilustrisima Corte de Apelaciones
de Temuco y el consejero sefior Jaime Gajardo, Subsecretario de Justicia. Ademas,
participaron de la reunion el Director de la Academia Judicial, Sr. Juan Enrique Vargas, la
coordinadora del Programa de Formacion, Sra. Alejandra Mera y el jefe de la division
judicial del Ministerio de justicia, sefior Pablo Fuenzalida.

Luego de examinar los resultados de la asignacion de puntajes de las postulaciones docentes,
de acuerdo a las pautas de evaluacion publicadas en las bases de la respectiva convocatoria,
la comisién decidi6 asignar los cursos a los docentes que se sefialan a continuacion:

Codigo Curso Equipo docente
5050 Derecho Internacional de |Ximena Gauché (coordinadora)
los derechos humanos y Daniela Santana
grupos en situacion de Cecilia Pérez
vulnerabilidad Andrés Rivera
Elsy Curihuinca
Jessica Arenas

Cecilia Bustos

5051 Etica Judicial Arturo Onfray (coordinador)
Adelita Ravanales
Dinko Franulic




5053

Debido proceso

Ricardo Lillo (coordinador)
Mauricio Duce
Claudio Fuentes

5054

La Prueba

Jests Ezurmendia (coordinador)
Flavia Carbonell

Jonatan Valenzuela

Maria de los Angeles Gonzalez
Marcela Araya

5055

Resolver conforme a
derecho

Rodrigo Coloma Correa (coordinador)
Claudio Agiiero San Juan

Maria Beatriz Arriagada Caceres
Flavia Carbonell Bellolio

David Quintero Fuentes

Pedro Irureta

Lilian San Martin Neira

Juan Luis Modolell

5056

Redaccidn de resoluciones
judiciales

Hernan Cardenas (coordinador)
Romy Rutherford

Jaime Balmaceda

Mauricio Rettig

Eduardo Gandulfo

Patricio Martinez

5057

Trabajo en equipo y clima
laboral

Romy Rutherford (coordinadora)
Hernan Cardenas

Alexander Olbertz

Gonzalo Silva

5059

Simulaciones en la
jurisdiccion penal

Paula Vial Reynal (coordinadora)
Fernando Santelices Aristia
Roberto Contreras Puelles
Veronica Encina Vera

Rodrigo Varela James

Juan Opazo Lagos

Ana Ethit

5060

Simulaciones en la
jurisdiccion laboral

Rodolfo Caballero Munoz (coordinador)
Andrea Soler Merino

Carolina Luengo Portilla

Victor Riffo Orellana

Paola Diaz Urtubia

Felipe Marin




5061 Simulaciones en la Jessica Arenas (coordinadora)
jurisdiccion de familia Claudia Madariaga

Ricardo Pérez de Arce Molina
Gloria Negroni Vera

Christian Varela

5062 | Mecanismos colaborativos |Jessica Arenas (coordinadora)

de resolucién de conflictos | Ricardo Pérez de Arce
Jorge Vitar

Para los cursos “Derechos de Nifios, nifias y adolescentes” (Codigo 5058) y “Rol del juez en
una republica democratica de Derecho” (Cédigo 5052) no se recibieron postulaciones,
debido a lo cual la Comisién decidi6 abrir una nueva convocatoria respecto de estos.

Acta complementaria reunion de adjudicacion convocatoria docente
Programa de formacion 81

Con fecha 18 de abril de 2022, a las 16:00 horas, se reuni6 via zoom la Comision del Consejo
Directivo de la Academia Judicial designada para resolver la adjudicacion docente del
Programa de Formacion 81, integrada por la consejera Sra. Lya Cabello, Fiscala de la Corte
Suprema, el consejero Sr. Alejandro Vera, ministro de la Ilustrisima Corte de Apelaciones
de Temuco y el consejero sefior Jaime Gajardo, Subsecretario de Justicia. Ademas,
participaron de la reunion el Director de la Academia Judicial, Sr. Juan Enrique Vargas, la
coordinadora del Programa de Formacion, Sra. Alejandra Mera y el jefe de la divisién
judicial del Ministerio de justicia, senor Pablo Fuenzalida.

Luego de realizar la adjudicacién de los cursos para los que se recibieron postulaciones, la
Comision decidi6 abrir una nueva convocatoria especial para los cursos “Rol del juez y la
jueza en una republica democratica de Derecho” (Cédigo 5052) y “Derechos de Nifios, nifias
y adolescentes” (Coddigo 5058), los cuales no recibieron postulaciones en la primera
convocatoria. La convocatoria especial estuvo abierta desde el dia lunes 25 de abril hasta el
dia lunes 09 de mayo de 2022.

En total se recibieron tres postulaciones para el curso “Derechos de Nifios, nifias y
adolescentes” (Codigo 5058) y una postulacion para el curso “Rol del juez y la jueza en una
republica democratica de Derecho” (Codigo 5052).

Luego de examinar los resultados de la asignacion de puntajes de las postulaciones docentes,
de acuerdo a las pautas de evaluacion publicadas en las bases de la respectiva convocatoria,



quienes integran la Comisién comunicaron virtualmente al Director de la Academia Judicial
la decision de asignar los cursos a los y las docentes que se senalan a continuacion:

Codigo Curso Equipo docente

5052 Derechos Humanos de Jessica Arenas (coordinadora)
ninos, ninas y adolescentes | Ricardo Pérez de Arce
Gonzalo Lobos

Karen Damke

5058 Rol del juez y la jueza en Cristian Villalonga (coordinador)
una republica democratica | Patricio Martinez

de derecho Sebastian Soto

Nicolas Frias

Paulina Gonzalez




ll. PROPUESTA DE PROGRAMAS PARA HOMOLOGACION

e 4. Homologacion (informe favorable)

Descuento -

Institucion Destinatarios : .
Nombre Funcionarios

Organizadora PIUD PJUD

Universidad de

. Magister en Derecho Penal E. Primario 20%
Chile
Unwirsh'i?:d e Diploma en Derecho del Consumo E. Primario 20%
Universidad de Diploma de Postitulo en Reestructuracién de N
. o s E. Primario 20%
Chile Empresas y Liquidacién Concursal
Universidad de Diploma de Postitulo en Estructuras, N
. . N . . ) E. Primario 20%
Chile Financiamiento y Tributacion Corporativa
i i ipl i ion en |
Universidad de Diploma de Postitulo en Regulacion en la E. Primario 20%

Chile Economia Digital



e 4. Homologacion (informe negativo)

CHILE
= |

Descuento -
Funcionarios
PIUD

Institucion Destinatarios

Organizadora PIUD

Universidad de Diploma de Postitulo en Formas Actuales en

Chile Financiamiento de Empresas £. Primario 20%
Universidad de Diploma de Postitulo en Nuevo Derecho de las . .
. . S E. Primario 20%
Chile Entidades Territoriales
i i Di Py i Digi X .
Universidad de iploma de Postitulo en Transformacidn Digital del E. Primario 20%

Chile Estado, Funcién Publica y Derecho
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