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Teoria General y Dogmatica de los
Derechos Fundamentales.

Codigo: 264

Descripcion:

Este curso dotard a los participantes de un marco conceptual en materia de derechos
fundamentales y de las herramientas dogmaticas que permitan la aplicacion de los textos
normativos en esta materia, contemplando un taller de resolucion de casos practicos.

Destinatarios:
Escalaf6on Primario

1. De los objetivos del curso:

A. Objetivo general:

El curso entregara a los participantes de un marco conceptual y de las herramientas
dogmaticas que puedan serles ttiles en la tarea de aplicar textos normativos sobre derechos
fundamentales.

B. Objetivos especificos:

e Explicar le evolucion histérica de los derechos fundamentales y las principales
corrientes de fundamentacion de los mismos:

e Explicar las diferencias que existen entre los problemas tradicionales de interpretacion
de la ley y los particulares que se proponen con ocasién de la aplicacion de los preceptos
sobre derechos fundamentales

e Explicar y aplicar los enfoques predominantes sobre el modo de aplicacion de los
derechos fundamentales (los derechos como principios o valores vs. los derechos como
reglas)

e Identificar las principales categorias dogmaticas que permiten el trabajo sobre y desde
los textos normativos relativos a derechos fundamentales

e Enunciar los criterios interpretativos de los derechos fundamentales que sostiene la
doctrina, la jurisprudencia nacional y en su caso la jurisprudencia de la Corte
Interamericana de DD.HH.

e Resolver casos de aplicacion de derechos fundamentales a través del método de
ponderaciéon
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e Resolver casos de derechos fundamentales a través de un método que permita
fundamentar el contenido protegido de cada derecho y sistematizar las condiciones de
aplicacion a través de instrumentos dogmaéticos tales como la titularidad de los
derechos, los destinatarios de los mismos, las requisitos o condiciones de afectacion e
intervencion en los derechos fundamentales, etc.

2. Los contenidos del curso son:

Unidades de .
. . Contenido
aprendizaje
e Distintas acepciones de la expresion Conceptos de derechos
fundamentales, y diferencia con otros términos (derechos
constitucionales, derechos humanos).
e Doctrinas sobre el fundamento de los derechos fundamentales.
e Fuentes de los derechos fundamentales (segin el concepto de los
mismos):
o La Constitucion.
o Tratados internacionales.
o Jurisprudencia.
A. Marco o Otros (discusion sobre la doctrina de los derechos
teorico general implicitos, el ius cogens como fuente de derechos
fundamentales).

e Los derechos esenciales que emanan de la naturaleza humana.
Discusion conceptual. Su rol como limitacién a la soberania.
Resumen de la discusion sobre la posicion de los tratados
internacionales en materia de derechos esenciales. Doctrina del
bloque de constitucionalidad, la posicién del TC (roles 346, 1288).

e Problemas practicos que presenta la integracion de las fuentes
nacionales con las internacionales convencionales, y la relacién
entre los pronunciamientos jurisdiccionales entre ambas sedes.

e El modelo de valores o principios (Alexy) y el método de

B. Enfoques ponderacion.

sobre la e El método dogmaético. Métodos interpretativos y categorias
aplicacion de dogmaticas: contenido protegido, titularidad, destinatarios de los
los derechos derechos, afectaciones de los derechos (afectaciones regulatorias,
fundamentales e intervencion de los derechos) la discusion sobre los limites y

limitaciones a los derechos. Aplicacion de las categorias
dogmaticas al texto constitucional.

C. Principios

de

interpretacion

de derechos en

la

jurisprudencia

nacional y en la
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jurisprudencia
de 6rganos
internacionales
con analisis de
casos
relevantes.

e El taller debe contemplar la resolucién, en grupos de no méas de 6
ni menos de 3 participantes, de casos complejos que involucren la
aplicacion de textos positivos, doctrina y jurisprudencia. Los

D. Taller de resultados del trabajo en grupo seran llevados a plenario. El
minimo de casos a resolver por cada grupo sera de cuatro. Podra
usarse un mismo caso para varios grupos si trabajan
simultaneamente y comparten su discusion en sesidon plenaria. La
resolucion del caso debera proponerse como parte resolutiva de un
fallo, y deberan aportarse los principales fundamentos de la
decision adoptada por cada grupo, en su caso, con sus votos
disidentes.

resolucion de
casos (método
taller)

3. Metodologia:

Curso presencial, para grupos de hasta 30 alumnos, que combinan en su metodologia lecciones
expositivas, con la interaccion entre docentes y alumnos y la ejercitacion de conocimientos
relevantes.

4. Evaluacion:

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 68 del Reglamento General de la Academia Judicial,
"Los cursos del programa de perfeccionamiento seran objeto de evaluacion de reaccion y de
aprendizaje”.

Las evaluaciones de aprendizaje tendran por finalidad iinicamente retroalimentar al alumno, a
los docentes y a la propia Academia respecto del proceso de aprendizaje.”

Asimismo, sobre aprobaciéon de los cursos, el articulo 67 del citado Reglamento sefiala que
"Para aprobar un curso del programa de perfeccionamiento, se requiere acreditar la
participacion efectiva en todas las actividades presenciales que éste contemple o haber
completado todas las que integran uno virtual."

5. Duracion y distribucion horaria del curso:

La duracion del curso sera de 35 horas. El curso debera desarrollarse en 5 dias.

6. Del cupo:

El naimero de alumnos no sera superior a 30 ni inferior a 15.
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